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REGULAMENTO
Programa de Desenvolvimento de Competéncias Profissionais - PDCP

Artigo 12 - O Programa de Desenvolvimento de Competéncias Profissionais — PDCP é composto por um grupo
de disciplinas flexiveis, que podem ser escolhidas pelo aluno, possibilitando trajetérias individualizadas,
contribuindo para o desenvolvimento de competéncias e habilidades relacionadas a sua formacdo

profissional.

Artigo 22 - Os cursos de graduagdo, do Centro Universitario Armando Alvares Penteado, possuem, conforme
demonstrado na tabela abaixo, uma carga hordria total obrigatéria destinada ao grupo de disciplinas do

Programa de Desenvolvimento de Competéncias Profissionais — PDCP.

PROGRAMA DE DESENVOLVIMENTO DE COMPETENCIAS PROFISSIONAIS — PDCP — CARGA HORARIA EXIGIDA

§

AR TORARTE
TOTAL OBRIGATORIA
ESTRUTURA
CURRICULAR 20221
CARGA HORARIA
TOTAL OBRIGATORIA
ESTRUTURA

CARGA HORARIA
TOTAL OBRIGATORIA
ESTRUTURA
CURRICULAR 20242

AG | ADMINISTRACAO EC | CIENCIAS ECONOMICAS

AB | ARTES VISUAIS - BACHARELADO JN  JORNALISMO

AL | ARTES VISUAIS - LICENCIATURA MA | MODA

AN | ANIMACAO PP | PUBLICIDADE E PROPAGANDA
AQ | ARQUITETURA Rl | RELAGOES INTERNACIONAIS
CM | CINEMA RP | RELACOES PUBLICAS

DR | DIREITO RT | RADIO E TELEVISAO

DS | DESIGN TPA | PRODUGCAO AUDIOVISUAL

Artigo 32 - O estudante, com orientagdo de ‘um mentor, poderd escolher, NO MAXIMO 02 (DUAS)

DISCIPLINAS, dentro do prazo pré-estabelecido pelo Centro Universitdrio Armando Alvares Penteado e

cumprir a Carga Hordria Total obrigatdria, até o final do Gltimo semestre do curso.
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Artigo 42 - Cada disciplina possuird uma quantidade maxima de vagas pré-determinadas, de modo que, caso

tal quantidade seja atingida, o aluno ndo conseguira efetuar a sua inscrigdo, assim, poderd matricular-se em
outra disciplina com vagas disponiveis.
P

Artigo 52 - Estas disciplinas seguem os mesmos critérios de avaliacdo (frequéncia e nota) das demais.

Artigo 62 - A troca da disciplina poderad ser efetuada, apds a anélise do total de matriculados na disciplina de

origem versus disciplina de destino, dentro de prazo estipulado pela Secretaria Académica.

Artigo 72 - A confirmacgdo da turma das disciplinas oferecidas esta vinculada com a inscri¢do de, no minimo,

18 (dezoito) alunos.

Artigo 82 - As turmas ndo confirmadas serdo comunicadas, aos alunos, através de e-mail.

Artigo 92 - Os alunos que ndo tiveram sua turma confirmada poderdo solicitar, junto a Central de

Atendimento ao Aluno — CAA, nova inscricdo em uma disciplina com turma confirmada.

Artigo 10 — O presente Regulamento entra em vigor na data da sua publica¢do.

Sdo Paulo, 01 de sto de 2024,

Rogério uriani
Diretor Académico
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REGULAMENTO
Programa de Desenvolvimento de Competéncias Individuais - PDCI

Artigo 12 - O Programa de Desenvolvimento de Competéncias Individuais — PDCl é composto por um elenco
de-experiéncias de aprendizagem, propostas e atualizadas a cada semestre, voltadas para o desenvolvimento
de competéncias e habilidades comportamentais (soft skills), novidades em sua drea ou campo de formacao,
permitindo que o aluno tenha diferenciais em seu curriculo com atualizagdes rdpidas e com foco na
empregabilidade.

Artigo 22 - Os cursos de graduagdo, do Centro Universitario Armando Alvares Penteado, possuem, conforme
demonstrado na tabela abaixo, uma carga hordria total obrigatéria destinada ao grupo do Programa de
Desenvolvimento de Competéncias Individuais — PDCI.

TOTAL OBRIGATORIA
ESTRUTURA

CARGA HORARIA
TOTAL OBRIGATORIA
ESTRUTURA
CURRICULAR 20232
CARGA HORARIA
TOTAL OBRIGATORIA
ESTRUTURA

CURRICULAR 20242

LEGENDA v
AG | ADMINISTRACAO EC | CIENCIAS ECONOMICAS

AB | ARTES VISUAIS - BACHARELADO JN | JORNALISMO

AL | ARTES VISUAIS - LICENCIATURA MA : MODA

AN | ANIMAGCAO PP : PUBLICIDADE E PROPAGANDA
AQ | ARQUITETURA Rl | RELACOES INTERNACIONAIS
CM [ CINEMA RP | RELACOES PUBLICAS

DR : DIREITO RT | RADIO E TELEVISAO

DS | DESIGN TPA | PRODUCAO AUDIOVISUAL

Artigo 32 - No sistema académico, através do portal do aluno, o estudante poderd se inscrever em até NO
MAXIMO 02 (DUAS) atividades simultaneamente, através da solicitacio de servico MATRICULA EM
ATIVIDADE PDCI. A inscri¢do podera ocorrer em até um dia antes do inicio da atividade, conforme o calendéario
de atividades pré-estabelecido pelo Centro Universitario Armando Alvares Penteado e cumprir a Carga Horéria
Total obrigatdria, até o final do tltimo semestre do curso.
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Artigo 42 - Cada disciplina possuird uma quantidade mdxima de vagas pré-determinadas, de modo que, caso
tal guantidade seja atingida, o aluno ndo conseguira efetuar a sua inscri¢do, assim, poderd matricular-se em
outra atividade com vagas disponiveis. '

Artigo 52 - Se o aluno ndo cumprir os requisitos de avaliagdo da atividade, seja por frequéncia ou nota, o
mesmo serd reprovado nessa atividade, ficando impedido de fazer nova solicitacdo de matricula dentro do
semestre. '

Artigo 62 - No sistema académico, através do portal do aluno, é possivel cancelar sua matricula na atividade
pela solicitagdo de servico CANCELAMENTO DE MATRICULA PDCI, em até trés dias antes do inicio das aulas na
atividade. Se estiver dentro dos requisitos, o cancelamento na atividade serd automético, ou seja, a disciplina
correspondente na matricula terd seu status alterado de matriculado para cancelado, junto com uma
observagdo correspondente.

Artigo 72 - A confirmacdo da turma das atividades oferecidas estd vinculada com a inscri¢do de, no minimo, 12
{doze) alunos.

Artigo 82 - As turmas n3o confirmadas serdo comunicadas, aos alunos.

Artigo 92 - Os alunos que ndo tiveram sua turma confirmada poderdo solicitar no sistema acad@mico, através
do portal do aluno, nova inscrigdo em uma atividade com turma confirmada em até um dia antes do inicio da
atividade.

Artigo 102 - Apds a conclusdo da atividade, o certificado serd emitido automaticamente ao aluno que estiver
aprovado.

Artigo 112 - O presente Regulamento entra em vigor na data da sua publicacdo.

S3o Paulo, 01 de agphto de 2024.

Rogério
Diretor mico
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Regulamento do Estagio Supervisionado
do Curso de Relagdes Internacionais

Estrutura Curricular 2022/1

Sao Paulo, janeiro de 2022.
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1. O que é Estagio

O Art. 6° da Resolugado n° 4, de 04 de outubro de 2017 que instituiu as
Diretrizes Curriculares Nacionais do Curso de Graduacdo em Relacdes
Internacionais determina que:

Art. 6° O estagio curricular € componente curricular, direcionado
a consolidagdo dos desempenhos profissionais desejados,
inerentes ao perfil do formando, devendo cada instituicdo, por
meio das instancias institucionais competentes, aprovar o
correspondente regulamento, com suas modalidades de
operacionalizagao.

§ 1° A previsdo da obrigatoriedade do estagio curricular é de
opc¢ao da Instituicdo de Ensino Superior.

§ 2° A concepgdo e a composicdo das atividades de estagio
devem estar descritas no documento, mesmo quando a opg¢ao
da Instituigdo de Ensino Superior for pela ndo obrigatoriedade,
uma vez que o estudante pode optar pelo estagio ou, no ambito
das Atividades Complementares, té-lo como reconhecido.

De acordo com o Projeto Pedagodgico do Curso de Relagbes Internacionais
vigente a partir de 2022.1, portanto, o estagio n&o é considerado obrigatério.

2. Estagio nao-obrigatério

Mesmo sem a obrigatoriedade, caso o estudante deseje realizar estagio, cabe
esclarecer que deve ser tratado como atividade individual e podera ser realizado em
Organizagdes Publicas, Privadas ou de Terceiro Setor, legalmente constituidas e
cadastradas na Gestdo de Carreiras do Centro Universitario Armando Alvares
Penteado, que desenvolvam fungbes ou atividades relacionadas aos eixos de
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formacgao transversais as relagdes internacionais, conforme determinado nas areas
de estagio mencionadas abaixo.

Serao igualmente aceitas como atividades condizentes com o curso, aquelas
em que: o aluno estiver empregado a partir do 1° semestre, com registro nos moldes
da CLT, ou a partir do 4° semestre como Sdécio Gerente ou Diretor Estatutario,
devendo nesta hipotese, apresentar uma cépia da carteira profissional, do contrato
social ou ata de eleigédo, desde que as atividades profissionais exercidas estejam em
consonancia com aquelas propostas na area de estagio.

Nao serdo aceitas atividades que ndo sejam pertinentes as atribuigdes do
internacionalista (ver areas de estagio), e o aluno que ndo realizar o estagio de
acordo com os critérios definidos neste regulamento n&o podera colar grau e receber

o titulo de bacharel.
3. Areas de Estagio

A partir do Projeto Pedagodgico do Curso e das Diretrizes Curriculares
Nacionais para o curso de Relagdes Internacionais (Resolugdo CNE/CES n°4, de 4
de outubro de 2017), entende-se que o aluno podera estagiar em areas que ampliem
sua experiéncia pratico-tedrica visando a “consolidagdo dos desempenhos
profissionais desejados, inerentes ao perfil do formando”.

Podem atuar como possiveis locais de estagio todas as organizagdes
privadas, governamentais ou ndo governamentais - nacionais ou estrangeiros - que
contemplem (ou possam vir a contemplar) areas, setores ou fungdes com demandas
de conhecimento internacional, bem como representacdo em negociagdes politicas,
econbmicas, sociais e culturais. Além disso, também se incluem os programas,

projetos e servigos de carater internacional desenvolvidos pelo Centro Universitario.
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4. Prazo de entrega

O aluno matriculado no sétimo semestre no primeiro semestre do ano letivo
devera entregar o Relatoério Académico até o ultimo dia util do més de maio. Aqueles
que se encontram no sétimo semestre no segundo semestre do ano letivo deveréo

entregar o Relatorio Académico até o ultimo dia util do més de outubro.
5. Supervisao do Estagio

Caso opte por realiza-lo, o estagio sera acompanhado por um professor
supervisor, escolhido pelo Coordenador de Curso, ouvido o Nucleo Docente
Estruturante, que orientara e acompanhara as atividades do aluno e por um
supervisor da parte concedente, sendo comprovado por relatérios, respeitando a Lei
11.788/08, que versa sobre estagios.

Para o curso de Relagdes Internacionais, respeitadas as areas de estagio
previstas neste manual, cabe ao empregador enviar um relatério de desempenho, na
seguinte periodicidade:

e Em contratos com duracao igual ou inferior a seis meses: envio de um

unico Relatério de Acompanhamento de Estagio (RAE) juntamente com
o Termo de Realizacdo/Resciséo;

e Em contratos com duracdo superior a seis meses: envio Relatorios de

Acompanhamento de Estagio com periodicidade de seis meses até o
final do vinculo com a contratante.

Em casos excepcionais e apds aprovagao pelo Nucleo Docente Estruturante e
pelo Professor Supervisor ou pelo Coordenador de Curso, o estagio podera ser
realizado na prépria Instituicdo de Ensino Superior ou no local de trabalho do
discente, desde que sejam respeitadas as areas de estagio e as demais normas
deste regulamento.
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6. Avaliacao do Estagio

Cabera ao professor supervisor de estagios a avaliagdo do Relatorio
Académico conforme o critério de “Satisfatério” ou “Nao Satisfatorio”, sendo o
relatério neste ultimo caso devolvido ao aluno para ser refeito ou completado até o

fechamento do semestre letivo em questdo, segundo calendario académico vigente.
7. Como Oficializar seu Estagio

O aluno que obtiver uma oportunidade de estagio deve providenciar
imediatamente a confecgdo do contrato ou Termo de Compromisso de Estagio
(TCE), além de outros termos no decorrer do estagio.

7.1.Termo de Compromisso de Estagio (TCE)

O TCE deve ser apresentado em trés (3) vias, impresso em papel timbrado da
concedente, assinado e carimbado pela empresa, pelo Centro Universitario Armando
Alvares Penteado, pelo setor de Gestdo de Carreiras, e assinado pelo aluno. Pode
ser confeccionado pela empresa ou ainda intermediario: CIEE, Gelre, Nube,
FUNDAP (para empresas estatais), dentre outros.

Juntamente ao TCE, a empresa deve encaminhar o Plano de Estagio, citando
as primeiras atividades a serem desenvolvidas pelo aluno.

Quaisquer alteragcées devem ser registradas no TCE aditivo.

Na eventualidade do TCE n&o ser preparado por um agente de integragao, o
aluno pode procurar assisténcia para uso de um modelo junto a Gest&do de Carreiras
do Centro Universitario Armando Alvares Penteado.
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7.2.Relatério de Acompanhamento de Estagio (RAE)

O Relatdrio de Acompanhamento de Estagio (RAE) € um elemento obrigatorio
pela Lei 11.788/08 e, por este regulamento. Portanto, deve ser preenchido
semestralmente no Portal FAAP, impresso e assinado pela empresa concedente,
pelo professor supervisor e pelo aluno. O estudante recebera um e-mail informando
sobre a necessidade do seu preenchimento.

Para o preenchimento via internet, basta:

e Acessar www.faap.br/estagios;
e Clicar no menu “Meu Relatério” e preencher as informagdes solicitadas;
e Salvar e em seguida imprimir em trés vias para coleta das assinaturas.

A ultima parte do relatorio (multipla escolha) é confidencial, portanto, n&o sera
impressa, possibilitando somente ao Centro Universitario Armando Alvares Penteado
e ao aluno verem as respostas.

Apo6s preenchimento, impresséo e coleta da assinatura da empresa, o aluno
devera entregar o relatorio na Gestdo de Carreiras do Centro Universitario Armando

Alvares Penteado para analise e assinatura do professor supervisor.
7.3.Termo de Realizagao/Rescisao

O Termo de Realizagdo/Rescisao (TR) é um termo unico, firmado entre o
aluno, a instituicdo de ensino e a empresa, rubricado pelas trés partes, e devera
detalhar todas as atividades desenvolvidas pelo aluno, a avaliagdo de desempenho
do mesmo pela empresa concedente e 0 numero de horas cumpridas.

Para o preenchimento via internet, basta:

e Acessar www.faap.br/estagios;
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e Clicar no menu “Meu Relatoério” e preencher as informacdes solicitadas;
e Salvar e em seguida imprimir em trés vias para coleta das assinaturas.

Depois de preenchido e assinado ele deve ser encaminhado a Gestdo de
Carreiras, que repassara para a Coordenacgao de Curso no momento do seu término,
seja na data prevista pelo contrato ou caso o aluno resolva desligar-se antes do
periodo estipulado.

Vale ressaltar que junto ao TR sera elaborado o ultimo RAE e, em cima desta
documentacao, sera feita a avaliacdo de “Satisfatorio/Nao Satisfatorio” por parte do
professor supervisor de estagios, juntamente com o Coordenador de Curso e
ouvidos os o0rgaos colegiados competentes.

Na eventualidade do TCE n&o ser preparado por um agente de integragao, o
aluno pode procurar assisténcia para uso de um modelo juntamente ao Gestao de

Carreiras do Centro Universitario Armando Alvares Penteado.
7.4.Relatério Académico de Estagio

O Relatorio Académico de Estagio € obrigatério para todas as modalidades de
estagio. Nele o aluno devera: descrever a empresa, detalhando o histérico e o
ambiente em que ela esta inserida; expor sua area de atuagao, detalhando as
atividades realizadas nas empresas, e; apresentar uma proposta de melhoria para a
empresa condizente a sua area de atuagdao. Ha um modelo constante no ANEXO A

deste documento.

7.5.0utras Formas de Comprovacao de Atividades Condizentes com o
Curso

O aluno também podera cumprir as horas exigidas pelo estagio

supervisionado exercendo outras atividades, tais como:
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e Como Funcionario Efetivo: o aluno deve solicitar a empresa concedente uma

carta em papel timbrado, em que constem: nome do aluno, cargo, numero da
carteira profissional, data de inicio, jornada de trabalho e assinatura do
supervisor, além de uma coépia simples da carteira de trabalho.

e Como Proprietario de Empresa: o aluno que for Socio Gerente ou Diretor

Estatutario de empresa que esteja em funcionamento regular durante o
periodo previsto para o estagio, pode comprovar sua carga obrigatéria atraves
de uma copia do contrato social ou ata de elei¢ao.

Caso estejam em conformidade com as areas de estagio previstas neste
Regulamento, o aluno que estiver exercendo atividade nas condi¢gdes supracitadas
devera, em conformidade com a Lei 11.788/08, apresentar seus Relatorios de
Acompanhamento de Estagio e seu Relatério Académico de Estagio nos prazos
estipulados acima.

8. Consideragoes formais

a) O Relatorio Académico deve ser elaborado com base nas normas da
Associagao Brasileira de Normas Técnicas para trabalhos académicos (anexo
A);

b) Devera ser entregue na Central de Relacionamento, mediante protocolo
especifico;

c) Caso o aluno opte por realizar as etapas em empresa diferentes, deve haver

uma ficha acordo de cada empresa devidamente preenchida e assinada.

9. Disposigoes Gerais
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Os casos nédo previstos neste manual serdo analisados e resolvidos pelo
professor supervisor de estagios, juntamente com o Coordenador de Curso e
ouvidos os o0rgaos colegiados competentes.

Para qualquer suporte relativo a elaboragao, aprovagao e encaminhamento
das documentacdes previstas por lei ou neste manual, o aluno devera entrar em
contato com o Gestdo de Carreiras do Centro Universitario Armando Alvares
Penteado, pessoalmente no Prédio 3, térreo, por e-mail
(carreiras.atendimento@faap.br) ou pelo telefone (11) 3662-7138.

10. Vigéncia

Este regulamento aplica-se exclusivamente aos alunos do curso de Relacdes
Internacionais do Centro Universitario Armando Alvares Penteado, que estao
cursando a estrutura curricular 2022/1.
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ANEXO A

Desenvolvimento do Estagio e Estrutura do Relatério Académico

1. Etapa l

Nesta fase do programa de estagio curricular supervisionado o aluno deve
realizar uma analise descritiva da organizagdo e seu histérico, bem como um
memorial descritivo da sua area de atuagao durante o programa. Este memorial tem

como estrutura:
1.1 Descrigao da organizagcao

Descricdo do segmento de mercado em que a organizagao atua, além de:
produtos e servigos oferecidos ao mercado; parcerias, estrutura organizacional
(organograma), missdo, visdo e valores, principios éticos de conduta, objetivos e

governanga corporativa.
1.2 Histoérico

Descricédo dos fatos e eventos marcantes na historia de vida da organizagéo.
Objetiva-se ter uma ideia de como a organizagéo reagiu em diferentes momentos de
sua vida, como resposta aos desafios sociais e econdmicos pertinentes a sociedade

onde atua.
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1.3 Descrig¢ao da area de atuagao

Apresentar as principais caracteristicas da area de atuagdo do aluno no
estagio. Descrever os principais resultados proporcionados pela area, sua
importancia no contexto organizacional, seus fluxos, processos, procedimentos e

politicas.
2. Etapalll
2.1 Descricao do ambiente de mercado

Devera conter uma descricdo das principais caracteristicas do setor onde a
empresa esta inserida, além de uma analise dos aspectos favoraveis e
desfavoraveis do negocio, da relagdo com clientes, concorrentes, fornecedores,
trabalhadores, comunidade e regulamentagéo do Estado.

2.2 Descrigao das estratégias

Identificar e descrever as estratégias adotadas pela empresa, destacando

suas caracteristicas como competidor em relacdo aos concorrentes.
2.3 Descrigao das principais atividades realizadas
Descrever as principais atividades realizadas no decorrer do estagio, na(s)

area(s) onde atuou. Apontar os principais conceitos académicos colocados em

pratica e sua aplicagdo no contexto organizacional.
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Regulamento de Atividades Complementares
do Curso de Relagdes Internacionais
Estrutura Curricular 2022/1

Em conformidade com a Resolugcédo n° 4, de 04.10.2017, da Cémara de
Educacdo Superior do Conselho Nacional de Educacdo (CES/CNE), que
instituiu as Diretrizes Curriculares Nacionais do Curso de graduagdo em
Relagdes Internacionais, e de acordo com as disposi¢cdes da Resolugao n° 2,
de 18.06.2007, do CES/CNE, fica disposto que:

Art. 1° - Nos termos da legislagdo em vigor, a realizagdo das Atividades
Complementares € requisito obrigatério para o cumprimento da carga horaria
requerida para a obtengédo do grau de bacharel em Rela¢des Internacionais;

Art. 2° - O curso de Relagbes Internacionais do Centro Universitario Armando
Alvares Penteado determina que os alunos ingressantes a partir do primeiro
semestre de 2022 completem 144 horas de Atividades Complementares ao
longo dos anos que permanegam no curso, como parte integrante de sua
formagao de acordo com a norma estabelecida no Projeto Pedagdgico;

Art. 3° - Cabe a Coordenagdo do Curso de Relagbes Internacionais, a
aplicacdo deste Regulamento, nos termos do Regimento do Centro
Universitario Armando Alvares Penteado observadas as disposi¢cdes legais e
as diretrizes de sua Diretoria. As duvidas e omissdes eventualmente existentes
serdo resolvidas pela Coordenacao do Curso, observadas as disposicoes
instituidas;

Art. 4° - As Atividades Complementares abrangem trés esferas de atividade
académica, a saber: ensino, pesquisa e extensao;

Art. 5° - De forma atender plenamente os objetivos pedagdgicos das atividades
complementares, se faze necessario que o aluno realize obrigatoriamente
atividades complementares nas trés esferas académicas;

Art. 6° - E de inteira responsabilidade do préprio aluno identificar as Atividades
Complementares Optativas que mais contribuam para sua formag¢ao, de modo
a cumprir a carga horaria estabelecida;

Art. 7° — Para o reconhecimento e validacdo dessas atividades, os alunos
precisam apresentar documentos comprobatorios, atestados ou certificados
que atestem a sua participagao, assim como o numero de horas dedicadas a
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atividade em questao, e so serdo validadas quando realizadas fora do horario
das aulas regulares do semestre letivo, podendo, também, serem realizadas
nos periodos de recesso escolar;

Art. 8° - A validagdo da carga horaria ndo contemplada neste regulamento s6
podera ocorrer se discutida e avaliada previamente pela Coordenagao do
Curso;

Art. 9° - Para cumprir a carga horaria fixada, os alunos devem se basear nas
disposicbes abaixo de atividades entendidas como complementares a
formagao, se atentando a atribuig&o prevista:

Max. de H. Atribuiveis _
Atividade Detalhes / Duragao Limite Comprovacao

(por solicitagao)

Disciplina, oferecida

por outro curso, fora Frequéncia e
Disciplina Complementar ) 36 horas 2 )

do seu horario de Aproveitamento

aula

Estagio Relatorio da

Extracurricular Empresa validado
Estagio Extracurricular _ 120 horas 2

exercendo fungdes por um Professor

correlatas a area da area

Intercambio a ser

realizado em
Instituicdo de
Ensino Superior

Certificado ou
estrangeira, ~
o declaragdo  com
IntercAmbio Académico |cursando disciplinas | 10 horas 4
. - descritivo dos
da area que nao

objetos de estudo
forem
compatibilizadas

com a grade

curricular do curso
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Monitoria
remunerada ou )
. Ficha de
voluntéria de
. . L Acompanhamento
Monitoria de Ensino | disciplinas .
20 horas, por semestre 2 e Relatério do
(Académica) aprovadas pelas
- Professor da
Coordenacgdes e o
. disciplina
divulgadas em
Edital

Apresentagéo de

trabalho préprio em

10 horas, por Certificado da
congressos, seminarios, |- _ 5 L
Apresentagao Organizagéo
oficinas, workshops,
encontros da area
Devera ser Declaragao de
realizada em no Concluséo do
Grupo de Estudos | maximo 2 semestre. Professor
] 10 horas 2
(Monitoria de Pesquisa) | Aluno(a) devera responsavel e
estar a partir do cbdpia da pesquisa
3° semestre. desenvolvida
Atividades culturais .
] o Declaragéo de
organizadas pela | - 2 horas, por Participacdo |5 L
Participacéo
instituicdo
(Para cursos até 10 horas) 5
5 horas, por Curso Certificado de
Curso de Extenséo _ L
o - (Para cursos com mais de Participagéo /
presenciais ~
10 horas) 10 horas, por|5 Aprovagao
curso
] Certificado de
Curso de Idiomas - 10 horas, por Idioma 3

Proficiéncia
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Certificado de
Cursos de Extensdo on L
_ _ - 2 horas, por Curso 10 Participagéo /
line / a distancia .
Aprovacgao
Declaragao do
Missdo Estudantii da
- 12 horas 3 Professor
Instituicado
Acompanhante
Organizagédo de eventos
académicos, Certificado da
- 10 horas, por Evento 5 o
compativeis com o Organizagéao
Ccurso.
Participagéo em | Territério  Nacional L
. 3 horas, por Participagao |10
congressos, (até 8 horas)
seminarios, oficinas, Territério  Nacional
) 9 horas, por Participagao |5
workshops e eventos | (mais que 8 horas)
académicos, Internacional (até 8 Certificado da
. 6 horas, por Participagao |10 L
compativeis com 0 | horas) Organizagéo
curso, no
territério nacional e/ou | Internacional (mais
15 horas, por Participagcédo |5
no que 8 horas)
exterior
Participagdo em eventos | Eventos feitos
de Aprimoramento | exclusivamente pelo Declaracao de
3 horas, por Evento 3 L
Profissional pela Gestdo | Departamento  da Participacéo
de Carreiras FAAP
Participagdo em orgaos
de representacao Coépia da Ata de
_ - 12 horas, por Gestéo 2 L
estudantil (Diretorio Eleigéo
Académico)
Participacao em
Palestras de outras Declaragao de
- 1 hora, por Palestra 15 L
Organizagdes e Participacao

Instituicoes
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Participacao em
Palestras Declaragao de
- 2 horas, por Palestra 15 L
Extracurriculares da Participacao
Instituicdo
Participacéo em o o Certificado de
Staff ou Participante | 10 horas, por Participagdo |3 L
Simulagdes externas Participacao
Participagdo na Empresa Declaragao do
Junior ou atividades do |- 5 horas 1 Presidente da
BHUB Empresa Junior
Programas Voluntarios a _
Declaragao do
Comunidade pelo FAAP |- 5 horas, por Programa 7 )
FAAP Social
Social
Visitas técnicas as Territorio Nacional 1 hora, por Vista 20 -
L Declaragédo da
organizagbes, empresas, .
. Organizagéo,
entidades de classe, )
. Empresa, Entidade
feiras e
- .. | Internacional 3 horas, por Visita 10 de Classe ou
exposigcbes compativeis _
Ingresso da Feira /
com -
Exposicao.
0 curso
Atividade de B
I(Cit:i;gzcloor}s:l;ﬁ:gaoaulas verificar tabela de|3 Declaragéo do
N PN correpondéncia para | atividade | Departamento de
atividades praticas, | _ . N
. . - Internacionalizaca
mentoria - Global atividades especificas | s por
o da FAAP
Buddy, Passaporte
Global) (Anexo 1) semestre
Art. 10° - As duvidas e omissdes, eventualmente, existentes ou

complementacdes requeridas serao resolvidas pela Coordenacdo do Curso,
observadas as disposicdes instituidas;

Art. 11° — Este Regulamento entra em vigor na data de sua aprovagéo,
revogadas as disposigdes em contrario.

Séao Paulo, janeiro de 2022.
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APRESENTACAO

O Projeto Pedagdgico do Curso de Relagbes Internacionais do Centro Universitario
Armando Alvares Penteado (FA-FAAP) visa formar um profissional com sdlido repertério,
considerando a preocupagao em fornecer uma perspectiva ampla, que é caracteristica dessa
area de estudos. Parte-se do principio de que n&o existe necessariamente uma contradicao,
mas uma complementagéo entre um olhar generalista e uma formagao mais especializada.
Com um dos Cursos de Relagdes Internacionais mais tradicionais do pais, o Centro
Universitario Armando Alvares Penteado reforga seu pioneirismo ao conceber um Projeto
Pedagdgico que contempla uma formagéo transversal, antenada com as mudangas no Brasil

e no mundo no alvorecer do século XXI.

Tendo se institucionalizado como area de estudos a partir das preocupagdes surgidas
com as duas grandes guerras do século XX, o campo de Relag¢des Internacionais cresceu e
tem se fortalecido com a miriade de novos desafios caracteristicos dos tempos que vivemos,
marcados, principalmente, por uma profunda e complexa reconfiguragdo do sistema
internacional. A proeminéncia de temas envolvendo a questdo ambiental, os direitos
humanos, a criminalidade transnacional, o enfraquecimento de processos de integragao
regional, os conflitos inter e intraestatais, entre outros, tornam urgentes a capacitagdo de
profissionais capazes de compreender e relacionar esses assuntos com os desafios que

encontrardo em suas trajetorias profissionais.

A proposta pedagdgica do Curso de Relagdes Internacionais esta diretamente
relacionada com a formagao de quadros criticos e capazes de atuar nas mais diversas frentes
do mercado de trabalho. Por essa razdo, o curso estimula a capacidade de analise da
conjuntura doméstica e internacional, além da resolugdo de problemas de forma
interdisciplinar e humanistica, guiando nossos alunos pelos principios da diversidade e da

pluralidade.



1. ORGANIZAGAO DIDATICO-PEDAGOGICA

1.1 Politicas institucionais no ambito do curso

A missdo do Centro Universitario Armando Alvares Penteado é a de “promover o
ensino, a iniciagdo a pesquisa e a extensao, formando profissionais altamente preparados,
com pensamento artistico, capacidade critica de suas acbes e consciéncia de suas
responsabilidades para com as organizagdes e para com a sociedade, de modo a contribuir

para o desenvolvimento econémico e social do pais”.

No cumprimento de sua Missédo, a Instituicdo tem procurado cultivar os seguintes

valores:
° exceléncia académica;
° comprometimento com a arte e a cultura;
° respeito a cidadania e ao comportamento ético e social;
° compromisso com a sociedade e com a qualidade de vida;
° visdo de futuro centrada na inovacao social sustentavel.

A visdo da Instituicdo é a de que ela devera estar entre as melhores Instituicdes de
Ensino Superior — IES e de referéncia do pais. Os profissionais formados estardo aptos a
ocupar as mais destacadas posi¢cdes em seu campo de formagao, no Brasil e no exterior, na
qualidade de lideres conhecidos e respeitados no mercado de trabalho e de empreendedores

altamente qualificados.

O Curso de Relagbes Internacionais esta fundamentado na Resolugdo CNE/CES n°
04, de 04 de outubro de 2017, que institui as Diretrizes Nacionais Curriculares (DCN). Foi
criado a partir da Portaria n° 488, de 03 de junho 1998. O curso foi implantado na sequéncia,
no segundo semestre do mesmo ano, com carga horaria, na época, de 3024 horas-aula e

prazo minimo de integralizagdo de 08 semestres letivos.

O Projeto Pedagogico do Curso de Relagdes Internacionais tem como ponto de partida
o Projeto Pedagdgico Institucional que reflete as discussdes e as consideragdes dos grupos

envolvidos na gestédo do curso.

Os temas geradores do processo de constru¢do da proposta pedagdgica institucional
foram objeto de estudo e de debates em diferentes instancias, tais como: Nucleo Docente

Estruturante (NDE) e Colegiado de Curso.



Essa construgdo coletiva resultou nos paradmetros para a elaboragdo do Projeto
Pedagdgico Institucional, orientador do Projeto Pedagdgico do Curso, além de ser o
articulador das muitas agbes educativas que extrapolam os limites geograficos da sala de
aula, perpassam o campus universitario e se prolongam para os diferentes cenarios sociais

do entorno e para organizagbes do mercado profissional nacional e internacional.

A Instituicao caracteriza-se por ser um oceano de infinitas possibilidades formativas
que integram diferentes atividades, projetos, agdes de ensino da Graduagao, Pos-Graduagao
e Extensdo, bem como pelo relacionamento harménico da comunidade académica, facilitando

a implementacdo e a execugédo de modelos administrativos e praticas pedagogicas.

No ambito do curso, as politicas de ensino, extensédo e pdés-graduacdo podem ser

explicitadas da seguinte maneira:

Politicas de Ensino no ambito do curso

° formacgao do profissional inserido na sociedade global;

. formagao humanista;

. producdo de um ensino de exceléncia;

° compromisso com as inovagoes tecnoldgicas;

° respeito as diversidades sociais, politicas, econdmicas e religiosas;

° preocupacao com a interdisciplinaridade;

. énfase no pluralismo metodoldgico; e

° desenvolvimento do senso ético de responsabilidade social necessario ao

exercicio profissional.

Politicas de Extensao

. oferecer servigos culturais, artisticos e educacionais a comunidade académica
e a cidade de Sao Paulo;

° estabelecer parcerias com érgdos publicos, empresas privadas, instituigdes de
ensino e organizacdes do terceiro setor, que possam ser de interesse da comunidade em

geral e que possam resultar em desenvolvimento econémico da comunidade;

Politicas de Pés-Graduacao

. integracdo dos modelos pedagogicos e dos principios tedrico-metodoldgicos

dos cursos de Graduagao com os cursos de Pds-Graduacéo lato sensu de modo a oferecer



ao aluno oportunidade de continuidade da sua trajetéria formativa e com base no conceito de
Educacao ao Longo da Vida — Lifelong Learning;

° articulacdo com a coordenacdo dos cursos de Graduacgdo constituindo uma
gestado participativa e colaborativa com a coordenagdao de Pds-Graduagdo e Extenséo,
garantindo os principios pedagoégicos e dimensao coerente de uma formagéo profissional cujo
inicio esta na Graduacao;

° avaliagao constante dos cursos ofertados com base nos resultados da CPA,
na interlocugdo com a coordenagao dos cursos de Graduag&o e com 0s alunos egressos para
atualizagao e melhorias;

. processo avaliativo continuo e transparente para garantir a exceléncia, a
qualidade e atender as expectativas dos alunos, facilitando seu ingresso e a permanéncia no
mercado de trabalho;

. desenvolvimento de Projetos Pedagogicos de Curso de Pés-Graduagao lato
sensu diferenciados e inovadores, que se destaquem, pela qualidade e pela exceléncia, dos
demais cursos disponiveis em outras IES;

. pesquisa de mercado e agdes com personalidades profissionais que orientem
a criacdo de novos cursos alinhados as tendéncias nacionais e internacionais;

° envolvimento do corpo docente da Instituicdo na elaboragdo e na participagao
nos projetos pedagoégicos dos cursos de Pdés-Graduagao lato sensu, privilegiando-os na
composicado do quadro académico e na coordenagao técnica;

° mapeamento do mercado e identificacdo de tendéncias e novas competéncias
na formacgao de profissionais no nivel da especializagao;

° agilidade nos processos de criagdo de cursos e de sua oferta, a fim de atender,
com agilidade e fluidez, as demandas constantes do mercado; e

. insercdo de situagcbes de aprendizagem mediadas por tecnhologias e com

participacao de profissionais renomados do mercado nacional e internacional.

O alinhamento entre as politicas de ensino, extensao e pods-graduacgao ja existe e pode
ser percebido tanto pelos alunos e egressos da Instituicdo quanto por docentes que transitam
pelos cursos oferecidos. Neste sentido, as politicas de ensino cuidam da formacéo tedrica e
humanistica e profissional dos alunos presentes nos cursos de graduagdo sendo
complementadas pelas politicas de extensdo que aproximam o aluno da comunidade e das

empresas, profissionais referéncias e 6rgaos publicos da regiao.

As politicas de Pds-Graduagao permitem desenvolver agbes de formagao continuada,

pois os docentes e coordenadores de curso dialogam e transitam pelos diversos ambientes
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académicos da Instituicdo de forma a sugerir novos cursos que possam complementar o

percurso formativo do aluno.

Especificamente em relacdo ao Curso de Relagbes Internacionais, as politicas
institucionais se relacionam e dialogam com o curso na medida em que professores sao
provedores de propostas de novos cursos (como, por exemplo, no campo de Comércio
Exterior e Jornalismo Internacional), além de ministrarem disciplinas na Pés-Graduagao, bem
como o corpo discente também, apds formados, recorrem a formagdo complementar na

especializagao.

1.2 Concepcgdo do curso

A concepgao do Curso de Relagdes Internacionais fundamenta-se nos valores
expressos no Plano de Desenvolvimento Institucional do Centro Universitario Armando
Alvares Penteado, contemplando os principios pedagdgicos contidos em seu PPIl. Nesse
sentido, a proposta pedagodgica do curso esta diretamente relacionada com a formagéo de
profissionais criticos e capazes de atuar nas mais diversas frentes do mercado de trabalho.
Para isso, existe a preocupacado em estimular constantemente a capacidade de analise da
conjuntura doméstica e internacional, de resolver problemas de forma interdisciplinar e
humanistica. Além disso, sdo usadas metodologias ativas de ensino, que s&o suplementadas
por atividades de extensao junto a comunidade na qual a IES esta inserida e pesquisa para o

desenvolvimento de competéncias profissionais e interpessoais.

Com esse objetivo, o curso guia-se pelos principios da diversidade e pluralidade.
Destarte, o professional de Relagbes Internacionais formado por esta IES atende as
necessidades proprias de quem estuda o ambiente internacional em toda sua extensao, sem
deixar de atender as demandas domésticas do pais, assim como os desafios inesperados de
um mundo que se modifica a passos largos devido a ascensédo de novos polos de poder e
atores globais. Isso € possivel gracas a adogéo de trilhas personalizaveis que se somam a
um ciclo basico diverso e robusto de modo a direcionar a formacao dos alunos com énfases

variadas, de acordo com os interesses e vocagdes dos estudantes.

O diferencial de poder formatar trilhas com diferentes énfases na formagao académica
e profissional combina a necessidade de formar internacionalistas que dominem seu campo
de conhecimento sem, portanto, ignorar a necessidade de aplica-lo a areas especificas, de

modo a resolver problemas praticos.
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A atuagéo local, todavia, demanda uma formagao global, na medida em que a cidade
representa o pais no mundo e vice-versa. Assim, o curso oferece diferenciais que permitem
ao aluno ter vivéncias internacionais sem necessariamente sair do pais. Trata-se, por
exemplo, do programa Global Management, no qual os futuros internacionalistas podem
cursar algumas disciplinas por semestre a fim de garantirem a certificagcdo de gestores
globais. Essa é uma forma de aumentar a interdisciplinaridade e o contato com outros cursos
uma vez que as disciplinas devem ser cursadas nas areas de Direito, Economia e
Administracdo. Ademais, ha um contato intermitente com o setor de internacionalizacdo da
FAAP de modo a receber alunos de IES estrangeiras e estimular nossos estudantes a cursar
um semestre fora do pais ou desenvolver atividades on-line com universidades parceiras no
exterior. Um dos projetos decorrentes disso € o Global Classroom, atividade idealizada pela
coordenacgéo do curso, em que alunos do curso e de trés universidades estrangeiras (uma
americana, uma europeia e uma africana) se encontram semanalmente de forma remota e ao

vivo para discutir, em inglés, questdes de conjuntura internacional.

Essas caracteristicas institucionais sdo potencializadas pelo fato de o curso ter um
corpo discente plural. Embora os ingressantes sejam, em sua maioria, provenientes de
escolas particulares da capital paulista e regido, é importante apontar para a presenca de
estudantes do interior de Sdo Paulo e outros estados, além de intercambistas de paises
distintos. Assim, todos os alunos encontram no Curso de Relagbes Internacionais do Centro
Universitario um local de acolhimento e diversidade vivenciado no dia a dia com a comunidade

académica, nao se restringindo a estrutura curricular e filosofia de ensino.

Além do setor de internacionalizagdo, destaca-se, no Centro Universitario, a
possibilidade de desenvolver atividades junto ao teatro da Instituicdo e ao Museu de Arte
Brasileira (MAB) para expandir ainda mais o repertorio artistico e cultural dos
internacionalistas que formamos. As exposi¢des e 0 acervo da Instituicdo sao utilizados como
referencial critico e analitico para aulas externas. Nossos alunos sao também incentivados a
atuar localmente por meio de iniciativas sociais empreendidas pela propria Instituicido e

demais parceiros, como acontece no Trote Solidario a cada semestre.

Por fim, cabe apontar que os professores de regime de tempo integral atuam para
implementar atividades de pesquisa e extensdo no ambito do Laboratério de Analise de

Conjuntura (LAC-FAAP), que possui diferentes divisdes:

° O Grupo de Estudos sobre Estados Unidos (GEUA) é formado por professores
e alunos que acompanham a conjuntura politica dos Estados Unidos.
. O Observatorio do Populismo e do Nacionalismo (OPEN) estuda o impacto de

lideres e governos que exemplificam a ressurreigéo dessas tendéncias no século XXI.
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. Observatorio do Continente Africano (OCA), que acompanha noticias dos
paises da Africa para divulgagéo em redes sociais.

° O AUREA, grupo de estudos em arte e cultura, fomenta a ampliagdo do
repertorio cultural e artistico dos estudantes e o estabelecimento de relagbes com o campo

internacional.

1.3 Objetivos do Curso

Os objetivos do Curso de Relagdes Internacionais foram definidos a partir da analise
do perfil institucional e profissional do egresso, de forma a propor um percurso formativo
coerente e que pudesse auxiliar no desenvolvimento das competéncias e habilidades
propostas aos futuros profissionais. Assim, a coordenacdo e o Nucleo Docente Estruturante
partem do perfil do egresso (ou de seus multiplos perfis) para entdo determinar os objetivos,
acoOes e estratégias que estardo presentes ao longo do curso. Neste sentido, s&o objetivos

do Curso de Relagdes Internacionais:
o Objetivos Gerais:

. dominar a propedéutica das Relagcbes Internacionais em suas areas

constitutivas fundamentais; e

° assimilar conhecimentos tedricos e historicos proprios das Relagdes

Internacionais, a partir de seu contexto politico, econdmico, juridico e cultural.

o Objetivos Especificos:
° utilizar métodos quantitativos e qualitativos para desenvolver analises;
. atuar de forma critica diante de argumentos, evidéncias, discursos e

interpretacdes no campo tedrico e pratico da area;

° planejar, executar e avaliar acées que conectem conhecimentos teoricos e

praticos, aplicando instrumentos proprios da area; e

. solucionar problemas reais diante de uma realidade diversificada e complexa.
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1.4 Perfil Profissional do Egresso

Em termos gerais, cada um dos cursos oferecidos pelo Centro Universitario procura
caracterizar o seu egresso como um profissional que, na perspectiva de participagao
colaborativa, tenha um dominio técnico de sua area e, ao mesmo tempo, seja um profissional
generalista, empreendedor e com solida visdo social, capaz de gerir do pequeno ao grande

negocio.

Assim, a Instituicdo propde-se a formar profissionais com perfil empreendedor e com
capacidade de responder as demandas de uma sociedade cada vez mais dindmica,
tecnoldgica e globalizada, contribuindo para a promogao de valores humanistas, o respeito
pela diversidade, o desenvolvimento socioecondémico sustentavel do pais e sua inser¢do no

cenario internacional.

Tendo em vista o perfil institucional vinculado as artes, a cultura, as humanidades e ao
vanguardismo, o Centro Universitario Armando Alvares Penteado entende que devem ser
observadas as seguintes competéncias e habilidades gerais para todos os cursos: As

competéncias, também, sao do Curso de Relacdes Internacionais.

° reconhecer e definir problemas, equacionar solugbes, pensar
estrategicamente, introduzir modificagdes no processo produtivo, atuar preventivamente,
transferir e generalizar conhecimentos e exercer, em diferentes graus de complexidade, o
processo da tomada de decisdo;

° desenvolver expressdo € comunicacdo compativeis com o exercicio
profissional, inclusive nos processos de negociagdo e nas comunicagdes interpessoais ou
intergrupais;

. refletir e atuar criticamente sobre a sua esfera profissional, compreendendo
sua posigao e fungao nas estruturas organizacional e social;

° ter iniciativa, criatividade, determinacéo, vontade politica, constante interesse
no aprender, abertura as mudancgas e consciéncia da qualidade e das implicacbes éticas do
seu exercicio profissional;

° desenvolver a capacidade de transferir conhecimentos da vida e da
experiéncia cotidianas para o ambiente de trabalho e do seu campo de atuagao profissional,
em diferentes modelos organizacionais, revelando-se profissional flexivel;

° desenvolver capacidade para elaborar, implementar e consolidar projetos; e

. desenvolver capacidade para realizar consultoria, elaborar pareceres, realizar

pericias.
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A essas habilidades e competéncias intelectuais e técnicas deve corresponder
também uma nova postura ética, que o recoloque nos centros de producédo de conhecimento
e decisdo, tanto na area publica quanto na area privada, como cidaddo responsavel e

consciente das novas demandas nacionais e internacionais.

Ao perfil institucional do egresso, somam-se as seguintes competéncias e habilidades

especificas do Curso de Relagdes Internacionais:

. Autonomia

. Capacidade Analitica

. Capacidade Prospectiva
. Comunicacgao Oral e Escrita
. Criatividade

. Cultura Digital

. Data Literacy

. Disciplina e Organizagao
. Gestéo de Conflitos

. Gestéao de Projetos

. Inteligéncia Emocional

. Inteligéncia Interpessoal
. Interpretacao de texto

. Lideranca

. Pensamento Critico

. Raciocinio Logico

. Repertorio Cultural

. Resiliéncia

. Resolucéo de problemas complexos
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Considerando a caracteristica multidisciplinar do curso, as diferentes vocagbes dos
estudantes, bem como as particularidades de cada area profissional de atuagao do egresso
em Relacgdes Internacionais, os estudantes poderao personalizar sua formacéao, para além do
ciclo basico, por meio de trilhas de aprendizagem; além da gama de habilidades e

competéncias gerais listadas anteriormente e que podem ser verificadas no PPI da Instituigao.

O Curso de Relagdes Internacionais estruturado em trilhas permite o desenvolvimento
de habilidades e competéncias especificas, de acordo com o perfil escolhido pelo aluno.
Embora caiba aos alunos optar livremente pelas disciplinas de carater flexivel e compor suas
proprias trilhas, o curso dispde de servico de mentoria, oferecido por professores treinados
para tanto, a fim de sugerir algumas possibilidades que estdo alinhadas com as principais
necessidades do mercado de trabalho. No “cardapio” de trilhas sugeridas, algumas op¢des

seguem abaixo:
Setor Publico

Essa trilha profissional confere ao egresso de Relagdes Internacionais as
competéncias necessarias para atuar no setor publico, incluindo aqui ndo apenas a
diplomacia, mas uma gama de possibilidades profissionais no ambito federal, estadual e
municipal. Aqueles que decidirem trilhar esse caminho desenvolverdo conhecimentos em

temas como administragao publica, finangas, gestao de pessoas, regulagéo e direito.

Business (Negocios)

O bacharel em Rl com foco em business reine uma série de competéncias
administrativas e negociadoras que s&o essenciais para que negdécios de diversos tamanhos
e areas tenham sucesso num mundo integrado e digital. Da-se particular énfase aos
processos comunicativos dentro e fora das empresas. As competéncias também podem ser
empregadas em outras atividades que buscam expandir e consolidar o espirito

empreendedor.

Comércio Exterior

Espera-se formar profissionais com visdo interdisciplinar sobre a area, sendo,
portanto, capazes de atuar nas mais diversas etapas das cadeias de exportagao e importacao,
desde a elaborac¢édo de planos de negdcio, passando por negociagdes com clientes de culturas
distantes, até a realizac&o de estratégias de marketing digital que sdo imprescindiveis para a

conquista de mercados externos e a internacionalizacdo das vendas.
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Relag6es Governamentais

A area de relagbes governamentais requer que o profissional conhega a fundo o
funcionamento do processo de formulagéo de politicas publicas e seja capaz de construir
relacionamentos entre agentes do governo, empresas privadas e a sociedade civil. O egresso
que optar por essa trilha profissional vai lidar com temas como conjuntura politica brasileira,

negociagao, planejamento estratégico e gestao de pessoas

Economia

O egresso de RI que trilhar o plano de desenvolvimento individual de economia
desenvolvera habilidades analiticas qualitativas e quantitativas para se debrucar sobre os
temas macro e microecondmicos, podendo atuar com tranquilidade no mercado financeiro,
tanto em bancos comerciais, de investimento, quanto no mercado de capitais, além do setor

publico em areas voltadas para a economia e as financas.

Mercado Financeiro

O egresso de Relagdes Internacionais que trilhar o plano de desenvolvimento
individual voltado para o mercado financeiro desenvolvera habilidades analiticas qualitativas
e quantitativas para se debrucar sobre os temas de finangas corporativas, podendo atuar no
mercado financeiro, capazes de analisar balancos de empresas, fazer escolhas de
investimentos, calcular variaveis de interesse em avaliagbes financeiras e realizar

prospeccoes.

Ciéncia de Dados

Profissional capacitado a identificar problemas em bases de dados que incluam
informagdes internacionais e propor solugdes técnicas e legais para que haja conformidade
com normas domésticas e globais. Espera-se ainda que o profissional saiba analisar dados
complexos de modo a subsidiar a tomada de decisbes que repercutem para além das

fronteiras nacionais em governos, empresas e organizagdes nao-governamentais.

Comunicagao

O egresso de Relagdes Internacionais se encontrara num mundo globalizado e regido
pela sociedade da informacéo, por isso, aqueles que trilharem o plano de desenvolvimento

individual na area de comunicagao encontrardo um aprofundamento na légica comunicativa,
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nos ferramentais digitais que amparam a sociedade em rede, assim como experiéncias
tedrico-praticas para dar vazao ao aperfeicoamento de habilidades requeridas no contexto da

transformacao digital.

Cultura

Ao optar pela trilha de Cultura, o aluno de Relagdes Internacionais ira se debrugar
sobre temas e discussdes que envolvem, principalmente, a formagao identitaria dos povos, a
construgao de seus mitos e sistemas de crengas, além da estrutura do pensamento dos seres
humanos que os levam a criar o comportamento coletivo. Com isto, espera-se que o0 egresso
esteja apto a compreender a diversidade humana de forma mais tolerante e realizar analises

sobre acontecimentos internacionais tendo, como base, a dimensao cultural.

Artes

A trilha de Artes encaminha o aluno de Relagdes Internacionais para um
aprofundamento teorico e interdisciplinar nas Artes Visuais e na Filosofia. Nesta trilha, o aluno
entrara em contato com os debates da Estética, da Historia da Arte e da Critica em Arte, além
de ser convidado a sensibilizar o olhar para as mais diversas producdes artisticas. Espera-se
que o egresso desta trilha obtenha um amplo repertério em Artes e seja capaz de pensar o
espaco das Relagdes Internacionais no mundo das Artes e enxergar a interdisciplinaridade

destes temas.

Terceiro Setor

Espera-se que o profissional que pretenda atuar no terceiro setor domine uma gama
de habilidades e conhecimentos. Profissionais que trabalham com Organizagbes N&o-
Governamentais lidam com temas diversos como Direitos Humanos, Meio Ambiente e
Politicas Publicas. Além disso, é crescente a necessidade de dominar o meio digital para atuar
nesse setor. Dessa forma, o egresso que optar por essa trilha profissional vai lidar com temas

como politicas sociais, gestdo ambiental, comunicacao digital e marketing.
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1.5. Requisitos e Formas de Acesso

O ingresso dos alunos é realizado por Processo Seletivo, sendo efetivado por

diferentes modalidades:

. Avaliacéo Tradicional: As provas sdo realizadas no segundo semestre do ano

para ingressantes em fevereiro, e no primeiro semestre para ingressantes em agosto.

° Avaliacdo Antecipada: Destinada aos alunos que estao cursando o 3° ano do

Ensino Médio, garantindo vaga para o ano seguinte.

. Exame Nacional do Ensino Médio (ENEM): Os alunos podem ingressar de

acordo com a inscri¢cao e pontuacdo no ENEM.

. International Baccalaureate (IB), ABITUR e Diplomé Du Baccalauréat (BAC):

Mediante obtencdo de pontuacdo minima nas respectivas certificagbes, carta
motivadora/personal statement e demais requisitos correspondentes listados no edital do
Processo Seletivo escolhido.

o Transferéncia: O processo de transferéncia ocorre no final de janeiro para o
preenchimento de vagas remanescentes de fevereiro, e no final de julho para preenchimento
de vagas remanescentes de agosto nas seguintes situagdes:

° Aproveitamento de estudos: destinado aos portadores de Diploma de Curso

Superior ou aqueles que tenham interrompido seus estudos no Ensino Superior;

° Transferéncia _externa: destinado aos alunos de outras instituicbes

interessados em fazer transferéncia para o Curso de Relagbes Internacionais, mediante
analise de disciplinas cursadas.

° Transferéncia _ex-officio: se opera independentemente da época e

disponibilidade de vaga, sendo assegurada aos servidores publicos federal e seus
dependentes transferidos no interesse da Administragao, na forma da legislagao especifica
(Lei n° 9.536/97) e art. 49, paragrafo unico da Lei n° 9.394/96.

. Avaliacdo Especial.

O processo seletivo de ingresso € precedido de edital divulgado na Instituicdo (de
forma presencial) ou no site oficial, obedecendo a critérios e normas de sele¢cdo e admissao

que levam em conta os curriculos do Ensino Fundamental e Médio.
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1.5.1 Perfil Desejado do Ingressante

O perfil do ingressante esta diretamente relacionado com as modalidades de ingresso
estabelecidas pelo Processo Seletivo, nas quais sdo priorizados o raciocinio e a habilidade
argumentativa do aluno, e ndo sua capacidade de memorizagdo de grande quantidade de

informagoes.

Nesse sentido, o ingressante deve apresentar, de um modo geral, habilidades e
competéncias no dominio da linguagem, demonstrando sua capacidade para argumentar de

maneira fundamentada, em particular por meio da expressao escrita.

Também compdem o perfil desejado do ingressante as seguintes habilidades e

competéncias:
° capacidade de leitura e compreenséao de textos;
° capacidade de producdo de textos adequados as diferentes necessidades e

circunstancias, fazendo uso de recursos expressivos e retéricos, tais como coeréncia, clareza,
precisdo lexical e argumentacéo exaustiva;

° habilidade de analise, sintese e critica; e

. percepcao do conhecimento e do processo de aprendizado ndo sé como
instrumentos uteis para o mercado de trabalho, mas principalmente como valores basicos

para compreensido da comunidade em que vive.

1.6 Matriz Curricular

A organizagao curricular definida para o Curso de Relagbes Internacionais esta em
consonancia com a legislagao especifica, ou seja, as Diretrizes Nacionais Curriculares (DCN)
instituidas pela Resolugdo CNE/CES n° 04, de 04 de outubro de 2017; com uma carga horaria
total de 3240 h/a integralizadas em, no minimo, 08 (oito) semestres. O curso segue o regime

modular semestral, com diplomacédo em Bacharel em Relag¢des Internacionais.

Trata-se de um curso sedimentado na continua avaliacdo, no acompanhamento das
discussodes sobre as Diretrizes Curriculares e na reflexdo sobre o contexto educacional do
pais, a fim de propiciar aos estudantes conhecimentos, habilidades e perfil profissional que

permitam sua insercao diferenciada no mundo do trabalho.

A estrutura curricular, dividida em modulos, baseia-se na Lei de Diretrizes e Bases da

Educacao — Lei 9.394, de 20 de dezembro de 1996, e nas legisla¢des expedidas pelo MEC,
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em especial, no Decreto n® 9.057, de 25 de maio de 2017, na Portaria Normativa n® 11, de
20 de junho de 2017, e no Decreto n°® 9.235, de 15 de dezembro de 2017, que permite a oferta

de disciplinas na modalidade a distancia.

Além das disciplinas regulares, a matriz curricular do curso prevé a realizacdo de
Trabalho de Conclusao de Curso, Praticas Extensionistas e Atividades Complementares, que
tém o carater de estudos transversais e interdisciplinares para o enriqguecimento do repertério

e do perfil do formado

Estas ultimas acentuam a importancia do envolvimento dos estudantes de graduagao
com as questdes mais abrangentes da sociedade, sejam politicas, culturais ou cientificas,
contribuindo para sua formagdo global. Elas sdo apresentadas sob multiplos formatos
(palestras, encontros, oficinas, visitas técnicas, exposi¢des artistico-culturais etc.) e, com seu
desenvolvimento, busca-se, fundamentalmente, complementar e enriquecer a matriz

curricular.

A dinamica da estrutura curricular se faz necessaria para o atendimento, semestre a

semestre, dos objetivos do curso, partindo-se das seguintes premissas:

e perfil do egresso;

o demandas locais e regionais, que deverdo ser captadas por meio: do conselho
consultivo formado por ex-alunos; da Associagdo dos Antigos Alunos; e pelo NDE;

e parametros legais: adequacéo curricular na medida em que o Projeto Pedagdgico do

Curso busca adaptar-se permanentemente a realidade politico-pedagdgica.

A matriz curricular também contempla a disciplina optativa Lingua Brasileira de Sinais”
(LIBRAS), em consonancia com o Decreto n°® 5.626, de 22 de dezembro de 2005.



MATRIZ CURRICULAR
Curso: Relagdes Internacionais.

Fundamentagao Legal: Resolugdo CNE/CES N° 04, de 04 de outubro de 2017.
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1.6.1 Justificativa da Matriz curricular

1.6.1.1. O projeto pedagdgico Institucional

A concepgao da matriz curricular do Curso de Relagbes Internacionais esta ancorada
no Projeto Pedagdgico Institucional para os cursos de Graduagdo que teve origem nas

discussdes coletivas com os diferentes atores que fazem parte da comunidade académica.

O estudo do perfil do aluno ingressante e, também, do perfil desejado para o egresso

da Instituicdo contribuiu para a construgdo de um curriculo que considerasse os seguintes

aspectos:
° o perfil da Instituicdo, seu histérico e sua aproximagao com as Artes;
. a necessidade de pensar a ftrajetéria formativa do aluno de forma

transdisciplinar;

° a contemplagcdo de componentes curriculares inovadores, ageis e com
formatos diferenciados;

° a necessidade de estabelecer, como principio, que o aluno precisa desenvolver
o papel de protagonista de seu processo de aprendizagem e ter na Instituicdo uma referéncia
para auxiliar sua trajetéria de acordo com seu projeto individual de formagao;

° a previsao de situagdes de aprendizagem que considerem o desenvolvimento
de competéncias socioemocionais (soft skills) de forma que o aluno possa desenvolver sua
formagao de forma integral para além das competéncias e habilidades especificas de sua

area.

Neste sentido, o modelo do Projeto Pedagdgico Institucional para os cursos de
Graduacgdo prevé a combinacao entre diferentes tipos de componentes curriculares que
permitem ao aluno tragar sua trajetoria formativa de forma personalizada e de acordo com

seu projeto de vida profissional e pessoal.

No Curso de Relagbes Internacionais, a matriz prevé componentes fixos e flexiveis

conforme descri¢cao a seguir:
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Componentes Fixos

O desenho do Projeto Pedagdgico Institucional prevé disciplinas obrigatérias no
curriculo que constituirao a linha mestra de sua formagao, ou seja, sdo aqueles componentes
curriculares previstos nas Diretrizes Curriculares de cada curso e especificos para o
profissional de determinada area, bem como disciplinas que sao caracteristicas do Centro
Universitario Armando Alvares Penteado e que desenvolvem competéncias, habilidades e

atitudes alinhadas ao perfil institucional do egresso da Instituicéo.
Neste sentido, estédo previstos 02 (dois) tipos de componentes curriculares fixos:

° Componentes Curriculares Fixos relacionados as Diretrizes Curriculares
Nacionais e a area de formacgao do aluno: constituem a linha mestra do curriculo, em
consonancia com as Diretrizes Curriculares de cada curso e especificas para o profissional
da area do curso.

° Componentes Curriculares Fixos com identidade institucional: sdo
constituidos por disciplinas propostas pelo NDE, relacionados a area de formacgao do aluno e
que diferenciam o curso proposto pela Instituicdo, no sentido de atender ao perfil institucional

do egresso.

Componentes Flexiveis

O Projeto Pedagdgico Institucional que orienta os cursos de Graduagao propde que o
aluno desenvolva o protagonismo de seu processo de aprendizagem, desenvolva sua
autonomia para a escolha de trajetérias de formagéo e se conscientize da necessidade de
aprender a aprender, de forma que a curiosidade, a busca por atualizacdo e formagao pessoal
e profissional possam ser incorporadas ao longo de sua vida, extrapolando o periodo de

vigéncia do curso de Graduacao.

Neste sentido, foram previstos componentes flexiveis que permitam que o aluno faga
escolhas ao longo de sua trajetéria e possa optar por disciplinas e experiéncias de
aprendizagem relacionadas ao seu projeto de vida profissional e pessoal, contribuindo para o
desenvolvimento da autonomia e livre escolha. E importante destacar que, durante o processo
de escolha, os alunos podem contar com o apoio de um professor mentor que auxilia na
orientacdo do percurso e na curadoria das atividades, dos eventos, das disciplinas, entre

outros.

Sao componentes flexiveis previstos na matriz curricular do Curso de Relacgbes

Internacionais:
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. PDCP (Programa de Desenvolvimento de Competéncias Profissionais):
Elenco de disciplinas flexiveis, que podem ser escolhidas pelo aluno, possibilitando trajetdrias
individualizadas e que contribuem para o desenvolvimento de competéncias e habilidades
relacionadas a sua formacéo profissional, de forma complementar.

o PDCI (Programa de Desenvolvimento de Competéncias Individuais):
Elenco de experiéncias de aprendizagem, propostas e atualizadas a cada semestre, voltadas
para o desenvolvimento de competéncias e habilidades comportamentais (soft skills),
novidades em sua area ou campo de formacao, permitindo que o aluno tenha diferenciais em
seu curriculo com atualizagbes rapidas e com foco na empregabilidade; composto por

workshops, concursos, desafios, clube de leitura, oficinas, palestras, entre outros.

1.6.1.2. O Curso de Relagbes Internacionais

No caso do Curso de Relagbes Internacionais, particularmente, o NDE classificou
como “Componentes Curriculares Fixos relacionados as Diretrizes Curriculares Nacionais e a
area de formacgdo do aluno” todos os conteldos considerados nucleo-duro da formacao de

internacionalista e que, inclusive, sdo assim tratadas pelas DCN da area.

Os “Componentes Curriculares Fixos com identidade institucional” correspondem a
conteudos que contribuem para a formacéao de repertério do aluno, fornecendo tanto subsidios
para outras disciplinas, inclusive pertencentes ao nucleo-duro, quanto complementando e

desenvolvendo habilidade e competéncias fundamentais do internacionalista.

O PDCP perfaz as trilhas profissionalizantes, ja citadas anteriormente. Além de
flexibilidade, esse programa dara aos estudantes a oportunidade de especializagao de acordo
com sua vocagao e interesse profissional. Trata-se de uma experiéncia analoga a um “minor”,

método comumente praticado em universidades no exterior.

O PDCI, por fim, entendido como parte de um processo de “formagéao agil”, permitira
ao estudante engajar-se em experiéncias e vivéncias ligadas ao desenvolvimento das
chamadas “soft skills”, que complementam a formacao para além dos conteudos tradicionais

de sala de aula.

De acordo com o artigo 4° da DCN do Curso de Relagdes Internacionais publicada em
2017, o Curso de Graduacdo em Relagbes Internacionais deve possibilitar a formacao
profissional que revele, pelo menos, as seguintes competéncias e habilidades relacionadas a
concepgado, ao gerenciamento, a gestdo e a organizagdo de atividades com interface

internacional:
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| - capacidade de compreensao de questdes internacionais no seu contexto
politico, econdmico, histérico, geografico, estratégico, juridico, cultural,
ambiental e social, orientada por uma formagéao geral, humanistica e ética;

Il - capacidade de solugao de problemas numa realidade diversificada e em
transformacéo;

Il - capacidade de utilizagdo de novas tecnologias de pesquisa e
comunicacgao;

IV - habilidades interpessoais (consciéncia social, responsabilidade social e
empatia);

V - capacidade de planejar, propor, executar e avaliar a¢gdes de promog¢ao do
desenvolvimento na escala local, a partir da coerente integragéo entre teoria
e pratica;

VI - capacidade de planejar e executar estrategicamente a
internacionalizagdo de organizagbes de diferentes tipos;

VIl - dominio na elaboracido, avaliagdo e aplicagdo de instrumentos
normativos internacionais;

VIII - utilizagdo dos métodos quantitativos e qualitativos para analise de
fendmenos histoéricos e contemporaneos de politica internacional;

IX - raciocinio logico e expressdo adequada de ideias complexas;

X - utilizagdo adequada de teorias e conceitos proprios do campo de
Relagdes Internacionais e seu uso na analise de situagdes concretas;

XI - postura critica com relagdo a argumentos, evidéncias, discursos e
interpretacbes, com relacdo tanto a eventos e processos internacionais,
quanto a abordagens, teorias e perspectivas em Relagdes Internacionais;

XII - dominio das habilidades relativas a efetiva comunicacdo e expressao
oral e escrita em lingua portuguesa;

XIII - capacidade de compreensdo em lingua estrangeira, em especial em
lingua inglesa;

XIV - capacidade de pesquisa, andlise, avaliacdo e formulacdo de cenarios
para atuacdo na esfera internacional;

XV - capacidade de tomada de decisbes; planejamento, conducéo, andlise e
avaliacdo de negociagdes e de resolugdo de problemas numa realidade
diversificada e em constante transformacao; e,

XVI - capacidade de formular, negociar e executar projetos de cooperagao
internacional.

O Curso de Relacdes Internacionais do Centro Universitario Armando Alvares
Penteado contempla plenamente todas essas habilidades, sejam a partir das disciplinas

obrigatorias, sejam como parte integrante das demais atividades do curso, a saber:
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Disciplinas do Curso de Relagdes Internacionais relacionadas ao eixo de Formacao
Estruturante, contidas no topico | do Artigo 5° da DCN:

Direitos Humanos

. Seguranga, estudos i~ s
Teoria das RI estratégicos e defesa Politica Externa Histéria das RI
s Histéria das Relagoes
5 . Politica Externa L
Introducéo as RI Seguranga Internacional Brasilei Internacionais - 1648 a
rasileira
1945
. . - . s Histéria das Relagoes
Teorias Classicas de | Estudos Estratégicos e de | Andlise de Politica L
~ Co Internacionais - 1945 a
Relagdes Internacionais Defesa Externa 2001
Teorias Modernas de Relagbdes Internacionais
Relagdes Internacionais Contemporaneas
Teorias Contemporaneas
de Relagdes
Internacionais
. roe .. . Instituicbes, regimes e
Econom_la Politica Ciéncia Politica Dlr_eltc_> Internacional Organizacées
Internacional e direitos humanos . )
Internacionais
Econom]a Politica Ciéncia Politica Dlrrel_to Internacional Reglmes_; e Organizagbes
Internacional Publico Internacionais
Politica Comparada D|_re|to Intemacional Regides e Regionalismo
Privado
Sistema Politico Temas R Temas Contemporaneos de
o Contemporaneos de . )
Brasileiro Meio Ambiente
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Disciplinas do Curso de RI que fazem parte do Eixo de Formacgao Interdisciplinar, contidas no
topico Il do artigo 5° da DCN:

Economia Direito Filosofia Sociologia Antropologia Geografia
Introdugao a | Fundamentos | Filosofia . . . Regides e
Economia de Direito Politica Sociologia Antropologia Regionalismo
Globalizagdo | Cultura e L .
Microeconomia e Sociedade | Identidade Estudos Estratégicos
L e de Defesa
Moderna Brasileira
. - Estudos Culturais
Macroeconomia Cyber Politics Internacionais
Economia
Brasileira
Estatistica Metodologia Etica Toépicos especiais
Matematica* Introdugao ao Psicologia Social Topicos Avancgados em

Pensamento Cientifico Relagdes Internacionais

Ciéncia de Dados TCC1

TCC 2

Disciplinas do Curso de RI que fazem parte do Eixo de Formagao voltada a atividade profissional,
contidas no topico lll do artigo 5° da DCN:

Analise de Conjuntura e de Risco Politico

Fundamentos de Comércio Exterior

Relagbes Governamentais e Advocacy

Cenarios Prospectivos

Cooperacéo Técnica

E importante destacar, por fim, também a insercdo de um “Projeto Integrador” a cada
semestre. Trata-se de uma iniciativa que esta alinhada com a formacao interdisciplinar que o
curso oferece no contexto do Centro Universitario, o qual também busca a integragcéo entre
diferentes areas do conhecimento nas trés dimensdes fundamentais da atividade académica
- 0 ensino, a pesquisa e a extensdo. Tal como o TCC é, desde o ponto de vista diacronico -
isto €, ao longo da cadeia de semestres letivos -, 0 momento culminante da trajetoria completa

do aluno no curso, o projeto integrador exerce tal fungdo de modo sincrénico - ou seja, em
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cada semestre, concatenando os conteudos de diversos componentes curriculares a luz de

questdes tedricas e praticas do campo de RI.

A transversalidade é a caracteristica-chave do projeto integrador. Com isso, espera-
se que o aluno aprenda colocar em pratica o dialogo entre as diversas areas do conhecimento
necessarias a formacdo de um internacionalista, além de incorporar de modo ativo os

pressupostos humanistas que guiam as atividades do Centro Universitario.

1.6.1.3. Os requisitos legais relacionados as tematicas voltadas a discussao
sobre Direitos Humanos, Direito Ambiental, Sustentabilidade, Diversidade e Valores

Democraticos

Cumprindo sua misséao, visao e valores e objetivos ja declarados anteriormente, o
curso promove diferentes acdes institucionais, por meio de seus diversos setores, com
tematicas voltadas a discusséo sobre direitos humanos, direito ambiental, sustentabilidade,
diversidade, valores democraticos, de forma a potencializar a formacgéo de cidadaos critico-

reflexivos, atentos aos problemas sociais e capazes de buscar solugoes.

Os valores declarados pela Instituicdo, quais sejam a exceléncia académica, o
comprometimento com a arte e a cultura, o respeito a cidadania e ao comportamento ético e
social, 0 compromisso com a sociedade e com a qualidade de vida e a visdo de futuro centrada
na inovagao social sustentavel, permitram que o curso tivesse, em seu horizonte, a
necessidade de incluir temas que pudessem auxiliar na formulacdo de respostas aos

problemas sistémicos da contemporaneidade.

Desta forma, ha um cuidado com o atendimento aos requisitos legais instituidos por

meio:

. do Decreto n° 4.281, de 23 de junho de 2002, que regulamenta a Lei n°® 9.795,
de 27 de abril de 1999, que institui a Politica Nacional de Educacdo Ambiental;

. da Resolugédo n°® 1, de 17 de junho de 2004, que institui as Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Educacdo das Relacdes Etnico-Raciais e para o Ensino de
Historia e Cultura Afro-Brasileira e Africana;

. do Decreto 5.626/2005 que Regulamenta a Lei n® 10.436, de 24 de abril de
2002, que dispde sobre a Lingua Brasileira de Sinais — Libras;

. da Resolugado CNE n° 1, de 30 de maio de 2012, que estabelece Diretrizes

Nacionais para a Educag¢ao em Direitos Humanos.
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Tendo em vista a importancia, a relevancia dos requisitos legais e a necessidade de
garantir sua discussao, estabeleceu-se que sua abordagem deve ser obrigatéria e realizada
de forma transversal em todos os cursos de Graduacdo oferecidos na Instituicdo. Nesse
sentido, todos os projetos pedagdgicos dos cursos da Instituigdo preveem a abordagem dos
temas referentes aos requisitos legais durante a trajetdria formativa dos alunos de Graduagao.
Além da aplicagéo nos projetos de Graduagéo, a Instituicao e seus diversos setores também
incentivam e promovem atividades de educacao, lazer, cultura e cidadania, assim como ac¢des
de conscientizacgdo ligadas a preservagao do patrimdnio histérico e arquitetdnico. Todas essas
atividades realizadas de forma extracurricular fortalecem o processo formativo dos alunos da
Instituicdo e, também, da comunidade, na medida em que muitas atividades podem ser

realizadas com a inscricdo de pessoas externas.

Outra possibilidade de desenvolvimento dos alunos nas tematicas relativas aos
requisitos legais da-se por meio da realizagao das Atividades Complementares, previstas no
projeto pedagdgico do curso e que possibilitam a participacdo dos alunos e seu envolvimento
com temas e abordagens contemporéneas por meio de atividades de cunho académico,
cientificas e culturais. Tais atividades podem ser realizadas em diversos formatos: palestras,
oficinas, visitas técnicas, monitorias, exposi¢coes de arte e visitas a museus, filmes, pecas
teatrais, iniciagdo cientifica, cursos extracurriculares, congresso, seminarios, simpdésios e

outros

Os alunos podem cursar a disciplina "LIBRAS - Lingua Brasileira de Sinais", prevista
como componente curricular na modalidade de Disciplina Optativo, com carga horaria de 36

h/a, conforme preceitua o Decreto acima, na busca do atendimento a necessidades especiais.

Os seguintes componentes curriculares contemplam a Resolugao n°1, de 17 de junho
de 2004, que institui as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo das Relacdes
Etnico-Raciais e para o Ensino de Histéria e Cultura Afro-Brasileira e Africana, que torna

obrigatdrio o estudo da histdria e cultura afro-brasileira, africana e indigena:

. Sociologia, 1° semestre

. Antropologia, 1° semestre

. Historia das Relagdes Internacionais - 1648 a 1945, 2° semestre
o Cultura e Identidade Brasileira, 2° semestre

. Historia das Relagdes Internacionais - 1945 a 2001, 3° semestre
o Estudos Culturais Internacionais, 3° semestre

. Teorias Modernas de Relagdes Internacionais, 3° semestre

. Relagdes Internacionais Contemporaneas, 4° semestre

' Disponivel em: http://portal.mec.gov.br/cne/arquivos/pdf/res012004.pdf. Acesso em 19 abril 2022.
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° Teorias Contemporaneas de Relagdes Internacionais, 4° semestre
° Globalizacéo e Sociedade Moderna, 6° semestre

° Temas Contemporaneos de Direitos Humanos, 7° semestre

. Psicologia Social, 8° semestre

Além destes componentes curriculares, o curso oferece os Laboratérios de Analise de
Conjuntura, em especial o Observatério do Continente Africano e o Aurea: Estudos em Arte e

Cultura, que debatem temas ligados a histéria e cultura africana, afro-brasileira e indigena.

Os seguintes componentes curriculares contemplam a Resolugédo CNE n° 1, de 30 de
maio de 2012, que estabelece Diretrizes Nacionais para a Educagao em Direitos Humanos,
bem como a Lei n°® 11.645/2008, de 10 de margo de 2008, que torna obrigatério o estudo da

historia e cultura afro-brasileira e indigena:

. Sociologia, 1° semestre

. Antropologia, 1° semestre

o Cultura e Identidade Brasileira, 2° semestre

o Sistema Politico Brasileiro, 3° semestre

o Estudos Culturais Internacionais, 3° semestre

° Globalizacédo e Sociedade Moderna, 6° semestre

° Temas Contemporaneos de Direitos Humanos, 7° semestre
. Psicologia Social, 8° semestre

Nos termos do Decreto n°® 4.281, de 25 de junho de 2002, que regulamenta a Lei n°
9.795, de 27 de abril de 1999, que institui a Politica Nacional de Educagdo Ambiental, a
presente estrutura curricular do Curso de Relagdes Internacionais desenvolve, de forma
central, educacdo ambiental na disciplina “Temas Contemporaneos de Meio Ambiente” no 7°

semestre.

Adicionalmente, os discentes tém contato com a tematica de forma interdisciplinar em
“‘Regimes e Organizagdes Internacionais” como componente curricular, assim como em
projetos extensionistas e atividades complementares, no contexto de componentes

obrigatorios da estrutura.

Dada as caracteristicas do Curso de Relagbes Internacionais, projetos ad hoc, ligados
a tematica dos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel da Organizacao das Nacgdes

Unidas, podem ser realizados tendo tal decreto em mente.
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Por fim, os seguintes componentes curriculares contemplam o Parecer CNE/CP n° 09,
de 30/09/2003, que aprecia a Indicagao CP 04/2002 que propde a formulacéo de orientagdes
aos sistemas de ensino a respeito da prevengéo ao uso e abuso de drogas pelos alunos de

todos os graus de ensino.

. Sociologia, 1° semestre

. Antropologia, 1° semestre

o Fundamentos de Direito, 2° semestre

° Globalizacéo e Sociedade Moderna, 6° semestre

° Temas Contemporaneos de Direitos Humanos, 7° semestre
. Psicologia Social, 8° semestre.

1.7 Ementas / Bibliografias basica e complementar

Sao apresentadas, a seguir, separadas por médulos, as ementas e as bibliografias dos
conteudos abordados em cada uma das disciplinas que compdem o Curso de Relagbes

Internacionais:



1° SEMESTRE
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ANTROPOLOGIA

Carga Horaria: 36 h/a

Ementa: O que é Antropologia. A Antropologia nas Ciéncias Sociais. Areas de estudo da
Antropologia. Definicbes de Cultura. Determinismo Biolégico e Determinismo Geografico.
Etnocentrismo e Relativismo Cultural. Barbarie e Civilizagdo. Escolas Classicas de Antropologia. A
Antropologia Evolucionista de Edward Tylor. A Antropologia Cultural de Franz Boas. A Antropologia
Funcionalista de Bronislaw Malinowski. A Antropologia Estruturalista de Claude Lévi-Strauss.

Bibliografia Basica:

Bibliografia Complementar:

GOMES, Mércio Pereira. Antropologia. 2
ed. Sdo Paulo: Editora Contexto, 2008.

LAPLANTINE,
antropologia. 2
Brasiliense, 1989.

LARAIA, Roque de Barros. Cultura: Um
conceito antropolégico. Rio de Janeiro:
Jorge Zahar Ed., 1986.

Francois.
ed.

Aprender
Sdo Paulo:

CASTRO, Celso (org.). Evolucionismo Cultural:
Textos de Morgan, Tylor e Frazer. Rio de Janeiro: Jorge
Zahar Ed., 2005.

CASTRO, Celso (org.). Franz Boas: Antropologia
Cultural. 2 ed. Rio de Janeiro: Jorge Zahar Ed., 2005.

CASTRO, Celso (org.). Textos Basicos de
Antropologia: Cem anos de fradigdo: Boas,
Malinowski, Lévi-Strauss e outros. Rio de Janeiro: Jorge
Zahar Ed., 2016.

LEVI-STRAUSS, Claude. O pensamento selvagem.
10 ed. Campinas: Papirus, 2009.

MALINOWSKI, Bronislaw. Argonautas do Pacifico
Ocidental: Um relato do empreendimento e da
aventura dos nativos no arquipélago da Nova Guiné
Melanésia. Sdo Paulo: Ubu Editora, 2018.
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FILOSOFIA POLITICA

Carga Horaria: 72 h/a

Ementa: Fundamentos da filosofia politica. Principais autores da tradigdo politica ocidental.
Discusséo dos principais temas da filosofia politica da Grécia Antiga até a contemporaneidade com
énfase nas suas articulagbes com o Estado moderno. Democracia, liberdade e justiga. Hobbes,
Locke, Rousseau, Marx, Mills e Rawls. Ideias politicas.

Bibliografia Basica:

Bibliografia Complementar:

WEFFORT, Francisco C. (Org.). Os
classicos da politica: Maquiavel, Hobbes,
Locke, Montesquieu, Rousseau, O
federalista. 14. ed. S8o0 Paulo: Atica, 2006.

RAMOS, Flamarion C.; MELO, Rdrion;
FRATESCHI, Yara (Coord.). Manual de
filosofia politica: para os cursos de teoria
do estado & ciéncia politica, filosofia e
ciéncias sociais. 2. ed. Sdo Paulo: Saraiva,
2015.

MACEDO JUNIOR, Ronaldo Porto
(coord.). Curso de Filosofia Politica: Do
nascimento da filosofia a Kant. Sdo Paulo:
Atlas, 2008

BOBBIO, Norberto; BOVERO, Michelangelo.
Sociedade e Estado na filosofia politica moderna.
Sé&o Paulo: Brasiliense, 1986.

DELACAMPAGNE, Christian. A filosofia politica hoje.
Zahar, 2001.

BORON, Atilio A.. Filosofia politica moderna. De
Hobbes a Marx. CLACSO, Consejo Latinoamericano
de Ciencias Sociales; DCP-FFLCH, Departamento de
Ciéncias Politicas, Faculdade de Filosofia Letras e
Ciéncias Humanas, USP, Universidade de Sao Paulo.
2006.

KYMLICKA, Will. Contemporary political philosophy:
An introduction. oxford: oxford University Press, 2002.

STRAUSS, Leo; CROPSEY, Joseph, eds. History of
political philosophy. University of Chicago Press,
2012.
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INTRODUGAO A ECONOMIA

Carga Horaria: 72 h/a

Ementa: O que é Economia. Pensando como Economista. Introdugdo a microeconomia (Oferta,
Demanda e equilibrio de mercado; elasticidade; estruturas de mercado). Nogbes de economia
internacional (vantagens comparativas). Introdugao a macroeconomia (Fluxo Circular da Renda,
Produto Interno Bruto, Inflagdo, Desemprego, Cambio, Politica Fiscal, Politica Monetaria).

Bibliografia Basica:

Bibliografia Complementar:

MANKIW, Gregory N. Introducdo a
economia. Cengage Learning, 2019.

KRUGMAN, Paul R.; WELLS, Robin.
Introdugdo a economia. Rio de Janeiro:
Elsevier, 2012.

VASCONCELOS, Marco Antonio Sandoval
de. Economia: Micro e macro. 5.ed. Sao
Paulo: Atlas, 2011.

BLANCHARD, Olivier. Macroeconomia. 5.ed. Sao
Paulo: Pearson, 2011.

PINDYCK, R.S.; RUBINFELD, D.L. Microeconomia.
Sao Paulo: Makron Books, 2014

MANKIW, G. N. Principios de Macroeconomia. Sao
Paulo: Cengage Learning, 2009.

BESANKO, David; BRAEUTIGAM, Ronald R.
Microeconomia: uma abordagem completa. Rio de
Janeiro: LTC, 2004.

STIGLITZ, J.; WALSH, Carl E. Introdugio a
Macroeconomia. 32 ed. Trad. de Helga Hoffman. Rio
de Janeiro: Campus, 2003.
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INTRODUGAO AO PENSAMENTO CIENTIFICO

Carga Horaria: 36 h/a

Ementa: Caracteristicas do conhecimento cientifico. A histéria do pensamento cientifico. Légica e

método cientifico.

Bibliografia Basica:

Bibliografia Complementar:

GRANGER, Gilles-Gaston. A ciéncia e as
ciéncias. S3o Paulo: UNESP, 1994.

LAKATOS, Eva Maria; MARCONI, Marina
de Andrade. Fundamentos de
metodologia cientifica. 7. ed. Sdo Paulo:
Editora Atlas, 2010.

SEVERINO, Anténio Joaquim.
Metodologia do trabalho cientifico. Sdo
Paulo: Cortez, 2000.

ALVES-MAZZOTTI, Alda Judith; GEWANDSZNAJDER,
Fernando. O método nas ciéncias naturais e sociais:
pesquisa quantitativa e qualitativa. 2. ed. Sdo Paulo:
Pioneira Thomsom Learning, 2001.

HUISMAN, Denis; VERGEZ, André. Compéndio
moderno de filosofia. Vol. 1: A acdo. 5. ed. Rio de
Janeiro: Livraria Freitas Bastos, 1987.

BEAUD, Michel. Arte da tese: como preparar e redigir
uma tese de mestrado, uma monografia ou qualquer
outro trabalho. Rio de Janeiro: Bertrand Brasil, 1997.

HEEMANN, Ademar. A roupagem do texto cientifico:
estrutura, citagbes e fontes bibliograficas. Curitiba:
IBPEX, 1999.

JESUS, Virginia Maria Antunes de; WEG, Rosana
Moraes. O texto cientifico — como fazer projetos,
artigos, relatorios, memoriais, trabalhos de concluséo
de curso. Sao Paulo: Cia dos Livros, 2010.
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INTRODUGAO AS RELAGOES INTERNACIONAIS

Carga Horaria: 72h/a

Ementa: Definigdo do objeto de estudo e das especificidades das Relag¢des Internacionais enquanto
ciéncia e campo de estudos. Discussao dos conceitos e fundamentos centrais da area. Sistema
Internacional, Soberania e Territério. Ordem Internacional. Poder. Processo de formulagdo tedrica.
Niveis de Analise. Visdo geral dos paradigmas de Relagdes Internacionais.

Bibliografia Basica:

Bibliografia Complementar:

JACKSON, Robert e SORENSEN, Georg.
Introducdo as Relag6es Internacionais:
teorias e abordagens. RJ: Jorge Zahar,
2007.

CARR, E. H. Vinte anos de crise: 1919-
1939: uma introdugdo ao estudo das
relagcbes internacionais. Brasilia: UnB,
IPRI, Sdo Paulo: Imprensa Oficial do
Estado de Sao Paulo, 2001.

ANGELL, Norman. A grande ilusao.
Brasilia: Imprensa Oficial do Estado, UnB,
Instituto de Pesquisa de Relacdes
Internacionais, IPRI, 2002

PECEQUILO, Cristina Soreanu. Introdugdao as
relagdes internacionais: temas, atores e visdes. 2. ed.
Petropolis: Vozes, 2004.

WALTZ, Kenneth. Man, the State and War: theoretical
analysis. NY: Columbia University Press, 2001.

CARLSNAES, Walter; RISSE, Thomas; SIMMONS,
Beth A (Ed.). Handbook of international relations.
Los Angeles: Sage, 2013

BULL, Hedley. A sociedade anarquica. Brasilia:
EDUNB, IPRI, 2008

NYE JR., Joseph. The future of power. PA: Public
Affairs, 2011
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PROJETO INTEGRADOR

Carga Horaria: 18h/a

Ementa: Integracdo dos temas discutidos no semestre. Questbes tedrico-metodolégicas e
interdisciplinaridade, multidisciplinaridade e transversalidade. O lugar das Relagdes Internacionais
nas Ciéncias Sociais e Humanidades. Relagdes Internacionais e Estudos de Area. Desenvolvimento
e Gerenciamento de Projetos Académicos e Praticos.

Bibliografia Basica:

Bibliografia Complementar:

GRIFFITHS, Martin. 50 grandes
estrategistas das relagbes
internacionais. S3do Paulo: Contexto,
2004.

LAVILLE, Christian; DIONNE, Jean.
Construgao do saber: manual de

metodologia da pesquisa em ciéncias
humanas. Porto Alegre: Artmed, 1999.

GIL, Antonio Carlos. Como elaborar
projetos de pesquisa. 5. ed. Sdo Paulo:
Atlas, 2010

TORRES, Luis Fernando. Fundamentos do
gerenciamento de projetos. Rio de Janeiro: Elsevier,
Campus, 2014. 188 p.

ALVARENGA, Maria Amalia de Figueiredo Pereira;
ROSA, Maria Virginia de Figueiredo Pereira do Couto.
Apontamentos de metodologia para a ciéncia e
técnicas de redacdo cientifica: monografias,
dissertagoes e teses. 3. ed. Porto Alegre: S. A. Fabris,
2003. 181 p.

MACHADO, Luiz Alberto; KAHN, Tulio (Org.). Para
onde vamos?: politica, economia, seguranga publica e
relagbes internacionais no mundo contemporaneo. Sao
Paulo: Scriptum, 2017. 146 p.
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SOCIOLOGIA

Carga Horaria: 36 h/a

Ementa: O que é Sociologia e seu Papel nas RI. Marx, Durkheim e Weber. Fato Social e Agéo
Social. Estratificagdo Social. Classe. Género. Etnia e Raga. Ildioma. Religido. Modernidade.
Burocratizagdo. Estado e Sociedade. Mercado e Sociedade. Gramsci e Hegemonia Cultural.
Estruturalismo. Pés-Estruturalismo. Elias e a Construgdo da Diferenga. Foucault e os Métodos de
Controle Social. Bourdieu e as Formas de Capital. Pés-Modernidade. Pés-Colonialismo. Feminismo.

Sociologia da Globalizagao.

Bibliografia Basica:

Bibliografia Complementar:

DIAS, Reinaldo. Introdugao a Sociologia.
2. ed. Sdo Paulo: Pearson Prentice Hall,
2009.

FERREIRA, Delson Gongalves. Manual de
sociologia: dos classicos a sociedade da
informacao. 2. ed. Sao Paulo: Atlas, 2003.

OLIVEIRA, Pérsio Santos de. Introdugéo
a Sociologia. 2. ed. Sao Paulo: Atica,
2011.

GUIZZO, Jodo. Introdugdo a Sociologia. Sao Paulo:
Companhia Editora Nacional, 2009.

OGBURN, William F. A handbook of Sociology. 3. ed.
Londres: Routledge, 1956. 644 p

KUPPER, Agnaldo. Sociologia: dialogos
compartilhados: volume Unico. Sao Paulo: FTD, 2014.

RUMNEY, Jay; MAIER, Joseph. Manual de sociologia.
7. ed. Rio de Janeiro: Jorge Zahar, 1972. 193 p.

WEBER, Max. A ética protestante e o espirito do
capitalismo. 10. ed. Sdo Paulo: Pioneira, c1996.




2° SEMESTRE

39

CIENCIA POLITICA

Carga Horaria: 72 h/a

Ementa: Teoria Geral do Estado. Nagao, Estado e seus Elementos Constitutivos. Evolugéo Histérica
do Estado. Forma de Estado. Formas de Governo. Regimes e Sistemas de Governo. Sistemas de
Representatividade. Era dos Direitos. Autoritarismo e Totalitarismo: um olhar sob o Estado de
Anomia. Os desafios da Democracia. Democracia Digital. Democracy Backsliding e as ameagas ao

Regime.

Bibliografia Basica:

Bibliografia Complementar:

BONAVIDES, Paulo. Ciéncia politica.
Sao Paulo: Malheiros, 2005.

MALUF, Shaid. Teoria Geral do Estado.
S3o0 Paulo: Saraiva. 2016.

WEBER, Max. Ciéncia e Politica, duas
vocagoes. Sao Paulo: Cultrix. 1993. 128p.

ARENDT, Hannah. Origens do totalitarismo:
antissemitismo, imperialismo, totalitarismo. Sao Paulo:
Companhia das Leitas. 2013.

BOBBIO, Norberto. Estado, governo e sociedade; Rio
de Janeiro: Paz e Terra, 2005.

CASTELLS, Manuel. Redes de Indignagao e
Esperanga: Movimentos Sociais na era da internet. Rio
de Janeiro: Zahar. 2012.

HABERMAS, Jirgen. Direito e Democracia. Rio de
Janeiro: Tempo brasileiro, 1997.

LEVITSKY, Stephen & ZIBLATT, Daniel. Como as
democracias morrem. Rio de Janeiro: Zahar. 2018.
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CULTURA E IDENTIDADE BRASILEIRA

Carga Horaria: 36 h/a

Ementa: A complexidade da Cultura Brasileira. Miscigenagdo e Identidade no Brasil. Raizes
formadoras do Povo Brasileiro: Raiz Tupi, Raiz Lusa e Raiz Afro. Interpretagdes do nome Brasil.
Escravidao e Abolicionismo. A Guerra de Canudos e o Cangago. Modernidade Brasileira. Carmem
Miranda e a Politica de Boa Vizinhanga. A Arquitetura de Niemeyer e Construgdo de Brasilia. A
Bossa Nova de Vinicius de Moraes. O Homem Cordial. O Complexo de Vira-Lata e o Jeitinho

Brasileiro.

Bibliografia Basica:

Bibliografia Complementar:

FREYRE, Gilberto. Casa-grande e
Senzala: formacdo da familia brasileira
sob o regime da economia patriarcal. Sdo
Paulo: Global, 2006.

HOLANDA, Sérgio Buarque de. Raizes do
Brasil. 26 ed. Sdo Paulo: Cia das Letras,
1995.

RIBEIRO, Darcy. O povo brasileiro: a
formacao e o sentido do Brasil. Sdo Paulo:
Companhia de Bolso, 2008.

BUENO, Eduardo. Brasil uma histoéria: cinco séculos
de um pais em construgédo. Sdo Paulo: Leya, 2010

DAMATTA, Roberto. Carnavais, Malandros e Heroéis:
Para uma sociologia do dilema brasileiro. Rio de
Janeiro: Rocco, 1997.

DAMATTA, Roberto. O que faz o brasil, Brasil. Rio de
Janeiro: Rocco, 1986.

FERNANDES, Florestan. A Investigagao Etnolégica
no Brasil e outros ensaios. S3o Paulo: Global Editora,
2009.

PRADO JR., Caio. Formagdo do Brasil
Contemporaneo. Sao Paulo: Companhia das Letras,
2011.
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FUNDAMENTOS DE DIREITO

Carga Horaria: 36 h/a

Ementa: As Origens do Ordenamento Juridico Internacional. Direito e Politica Internacional.
Soberania e Autonomia. Personalidade Juridica Internacional. Organizagdes Intergovernamentais.
Tratados e Acordos. Atribuigbes Juridicas da Organizagdo das Nagdes Unidas. Corte Internacional

de Justiga. Cortes Regionais de Justica.

Privada envolvendo Estados.

Competéncias e Jurisdicdo Sobrepostas. Arbitragem

Bibliografia Basica:

Bibliografia Complementar:

BOBBIO, Norberto. Teoria do
ordenamento juridico. 2. ed. Sdo Paulo:
Edipro, 2014.

DIMOULIS, Dimitri. Manual de introducao
ao estudo do direito. 6. ed., rev., atual. e
ampl. Sdo Paulo: R. dos Tribunais, 2014.

MORAES, Alexandre de. Direito
constitucional. 31. ed. rev. e atual. Séo
Paulo: Atlas, 2015.

EUHRER, Maximilianus Claudio Américo; MILARE,
Edis. Manual de Direito Publico e Privado. 17. ed. rev.
atual. Sao Paulo: Revista dos Tribunais, 2009.

KELSEN, Hans. Teoria geral do direito e do estado.
3. ed. Sdo Paulo: Martins Fontes, 1998.

MELO, Nehemias Domingos de. Da culpa e do risco:
como fundamentos da responsabilidade civil. 2. ed.,
rev., atual. e aum. Sao Paulo: Atlas, 2012

SAMPAIO, Rogério Marrone de Castro. Direito
civil: contratos. 2. ed. Sdo Paulo: Atlas, 1999.
SARLET, Ingo Wolfgang. Direito ambiental:

introdugdo, fundamentos e teoria geral. Sdo Paulo:
Saraiva, 2014.
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HISTORIA DAS RELAGOES INTERNACIONAIS - 1648 A 1945

Carga Horaria: 72h/a

Ementa: Os desdobramentos do pensamento tedrico classico de Relagdes Internacionais. Teorias
de Rl e Economia Politica Internacional. O Sistema-Mundo. A Teoria da Dependéncia. Teoria Critica.
A virada sociologica. A relagdo agente-estrutura. Subjetividades e identidades nas Relagdes

Internacionais. Abordagens construtivistas.

Bibliografia Basica:

Bibliografia Complementar:

KENNEDY, Paul. Ascensao e queda das
grandes  poténcias: transformagéo
econdmica e conflito militar de 1500 a
2000. Rio de Janeiro: Campus, 1989.

KISSINGER, Henry. Diplomacia. Sao
Paulo: Saraiva, 2012.

LESSA, Anténio Carlos. Historia das
relagdes internacionais: a Pax Britannica
e 0 mundo do século XIX. Petrdpolis:
Vozes, 2008.

FEBVRE, Lucien. A Europa: Génese de uma

civilizagdo. Bauru: EDUSC, 2004.

HOBSBAWM, E. J. A era das revolugdes: 1789 - 1848.
25. ed., rev. Sao Paulo: Paz e Terra, 2010.

HOBSBAWM, Eric. A era dos impérios: 1875-1914.
Editora Paz e Terra, 2015.

RENOUVIN, Pierre; DUROSELLE, Jean-Baptiste.
Introdugéo a Histdria das Relagoes Internacionais.
Séo Paulo: Difel, 1967.

WATSON, Adam. A evolugdao da sociedade
internacional: uma analise histérica comparativa.
Brasilia: Editora UnB (2004).
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MATEMATICA

Carga Horaria: 36 h/a

Ementa: Conceitos basicos de algebra. Fungdes matematicas de uma variavel real. Estudo de
limites. Conceitualizacédo de derivadas e derivadas parciais. Técnicas de otimizagao de fungdes com
uma variavel. Otimizagdo com uma restricdo. Integrais definidas e indefinidas. Técnicas de

primitivacao.

Bibliografia Basica:

Bibliografia Complementar:

MORETTIN, Pedro A.; HAZZAN, Samuel;
BUSSAB, Wilton de Oliveira. Calculo:
fungdes de uma e varias variaveis. 3.ed.
Sao Paulo: Saraiva, 2016.

TAN, Soo T. Matematica Aplicada a
Administracdo e Economia. 3.ed. Séo
Paulo: Cengage Learning, 2015.

STEWART, James. Calculo - Tradugao
da 82. Edigao Norte Americana. Vol. 1.
Cengage Learning. 2017.

GUIDORIZZI, Hamilton Luiz. Um Curso de Calculo.
Vol. 1. LTC. 6. Ed. 2018.

GOLDSTEIN, Larry Joel et al. Matematica aplicada:
economia, administragao e contabilidade. 12.ed.
Porto Alegre: Bookman, 2012.

MUROLO, Afranio Carlos; BONETTO, Giacomo
Augusto. Matematica aplicada a Administragao,
Economia e Contabilidade. 2.ed. Sdo Paulo: Cengage
Learning, 2012.

JACQUES, lan. Matematica para Economia e
Administragao. 6.ed. Sdo Paulo: Pearson, 2010.

SIMON, Carl P.; BLUME, Lawrence. Matematica para
economistas. Rio Grande so Sul: Bookmam, 2004.
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PROJETO INTEGRADOR

Carga Horaria: 36h/a

Ementa: Integracdo dos temas discutidos no semestre. Questbes tedrico-metodolégicas e
interdisciplinaridade, multidisciplinaridade e transversalidade. O lugar das Relagdes Internacionais
nas Ciéncias Sociais e Humanidades. Relagdes Internacionais e Estudos de Area. Desenvolvimento
e Gerenciamento de Projetos Académicos e Praticos.

Bibliografia Basica:

Bibliografia Complementar:

GRIFFITHS, Martin. 50 grandes
estrategistas das relagbes
internacionais. S3do Paulo: Contexto,
2004.

LAVILLE, Christian; DIONNE, Jean.
Construgao do saber: manual de

metodologia da pesquisa em ciéncias
humanas. Porto Alegre: Artmed, 1999.

GIL, Antonio Carlos. Como elaborar
projetos de pesquisa. 5. ed. Sdo Paulo:
Atlas, 2010

TORRES, Luis Fernando. Fundamentos do
gerenciamento de projetos. Rio de Janeiro: Elsevier,
Campus, 2014. 188 p.

ALVARENGA, Maria Amalia de Figueiredo Pereira;
ROSA, Maria Virginia de Figueiredo Pereira do Couto.
Apontamentos de metodologia para a ciéncia e
técnicas de redacdo cientifica: monografias,
dissertagoes e teses. 3. ed. Porto Alegre: S. A. Fabris,
2003. 181 p.

MACHADO, Luiz Alberto; KAHN, Tulio (Org.). Para
onde vamos?: politica, economia, seguranga publica e
relagbes internacionais no mundo contemporaneo. Sao
Paulo: Scriptum, 2017. 146 p.
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TEORIAS CLASSICAS DE RELAGOES INTERNACIONAIS

Carga Horaria: 72h/a

Ementa: A formagéo cientifica das Relagdes Internacionais. Os Vinte Anos de Crise: Realismo e
Idealismo. Realismo Politico. Liberalismo e Funcionalismo. Marxismo e Imperialismo. Escola Inglesa
e a Ordem Internacional. O debate entre tradicionalistas e behavioristas. Neorrealismo Estrutural e
Neorrealismo Ofensivo. Neoliberalismo e a Interdependéncia. O Debate Neo-Neo.

Bibliografia Basica:

Bibliografia Complementar:

MORGENTHAU, Hans J. A politica entre
as nagoes: a luta pelo poder e pela paz.
Brasilia: Sao Paulo: UnB, Imprensa Oficial,
2003.

KEOHANE, Robert. After Hegemony:
Cooperation and Discord in the World
Political Economy. Princeton: Princeton
University Press, 1984.

MEARSHEIMER, John J. A Tragédia da
Politica das Grandes Poténcias. Lisboa:
Gradiva, 2007.

ARON, Raymond. Paz e guerra entre as nagoées.
Brasilia: Sdo Paulo: UnB, Imprensa Oficial, 2002.

VIOTTI, Paul R. International relations theory:
realism, pluralism, globalism and beyond. 3. ed.
Boston: Allyn and Bacon, 1999.

WIGHT, Martin. A politica do poder. Brasilia: Sao
Paulo: UnB, Instituto de Pesquisa de Relagbes
Internacionais, IPRI, Imprensa Oficial, 2002.

BULL, Hedley. A sociedade anarquica. Brasilia:
EDUNB, IPRI, 2008

HALLIDAY, Fred. Repensando as relagées
internacionais. 2. ed. Porto Alegre: UFRGS, 2007.

WALTZ, Kenneth. Teoria das
Internacionais. Lisboa: Gradiva, 2002

Relagées




3° SEMESTRE

46

DIREITO INTERNACIONAL PUBLICO

Carga Horaria: 36 h/a

Ementa: As Origens do Ordenamento Juridico Internacional. Direito e Politica Internacional.
Soberania e Autonomia. Personalidade Juridica Internacional. Organizagdes Intergovernamentais.
Tratados e Acordos. Atribuigbes Juridicas da Organizagdo das Nagdes Unidas. Corte Internacional

de Justiga. Cortes Regionais de Justica.

Privada envolvendo Estados.

Competéncias e Jurisdicao Sobrepostas. Arbitragem

Bibliografia Basica:

Bibliografia Complementar:

ACCIOLY, Hildebrando; SILVA, Geraldo
Eulalio do Nascimento e; CASELLA, Paulo
B. Manual de direito internacional
publico. 20. ed. Sao Paulo: Saraiva, 2012.

MAZZUOLI, Valerio de Oliveira. Curso de
direito internacional publico. 9. ed., rev.,
atual. e ampl. Sao Paulo: R. dos Tribunais,
2015.

MELLO, Celso D. de Albuquerque. Curso
de direito internacional publico. 15. ed.,
rev. e ampl. Rio de Janeiro: Renovar, 2004.

CRETELLA JUNIOR, José; CRETELLA NETO,
José. 1.000 perguntas e respostas de direto
internacional publico e privado. 7. ed. Rio de Janeiro:
Forense, 2005.

PRADO, Mauricio Almeida; SANTANA, Renata Duarte
de (Org.). O Brasil e a globalizagao = Brazil and
globalization = Le Bresil et la
mondialisation: pensadores de direito internacional.
Sao Paulo: Editora de Cultura, 2013.

REZEK, José Francisco. Direito internacional
publico: curso elementar. 15. ed., rev., aum. e atual.
Sao Paulo: Saraiva, 2014.

ROSENAU, JAMES N., ORG.; CZEMPIEL, Ernst-
OTTO; BATH, Sergio, trad. Governanga sem governo:
ordem e transformagdo na politica mundial. Brasilia:
Sao Paulo: UnB, Imprensa Oficial, 2000.

VARELLA, Marcelo Dias. Direito internacional
publico. 4. ed. S0 Paulo: Saraiva, 2012.




47

ESTUDOS CULTURAIS INTERNACIONAIS Carga Horaria: 36 h/a

Ementa: O Estudo do Outro como estudo de Si. O alvorecer da humanidade nas primeiras
produgdes de Arte. As origens xamanicas da narrativa. A Religido Doméstica e o Fogo Sagrado. O
mundo espiritual Bakongo. Homo Ludens: Esporte, Jogos e Cultura. O Folclore, a Lenda e o Mito.
Apropriagdo Cultural. A invengdo do Oriente. Cultura e Direitos Humanos. A Cultura como
justificativa de Guerra. Arquitetura da Destruigao: Arte e Poder.

Bibliografia Basica:

Bibliografia Complementar:

GEERTZ, Clifford. A Interpretagdao das
Culturas. Rio de Janeiro: LTC, 1981

JUNG, Carl Gustav (Org.). O homem e
seus simbolos. 2. ed. Rio de Janeiro:
Nova Fronteira, 2009.

HUIZINGA, Johan. Homo Ludens: O jogo
como elemento da cultura. Sao Paulo:
Editora Perspectiva, 2019.

COMMELIN, Pierre. Mitologia Grega e Romana. 4 ed.
Séo Paulo: WMF Martins Fontes, 2011.

COULANGES, Fustel de. A cidade antiga: estudo
sobre o culto, o direito, as instituicdes da Grécia e de
Roma. 2. ed., rev. Sdo Paulo: R. dos Tribunais, 2011.

DAMATTA, Roberto. Relativizando: Uma introducao a
Antropologia Social. Rio de Janeiro: Rocco, 2010.

MOISI, Dominique. A geopolitica das emogées: como
as culturas do Ocidente, do Oriente, e da Asia estédo
remodelando o mundo. Rio de Janeiro: Campus, 2009.

SAID, Edward. Orientalismo: O Oriente como invengao
do Ocidente. Sdo Paulo: Companhia das Letras, 2007.
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HISTORIA DAS RELAGOES INTERNACIONALIS - 1945 A 2001

Carga Horaria: 72H/a

Ementa: Conformacgao do sistema internacional no periodo pés-Segunda Guerra Mundial até o inicio
do século XXI. Evolugao da Guerra Fria e a disputa bipolar: EUA e URSS. A doutrina da Contencgéo.
O final da Guerra Fria e 0 momento unipolar.

Bibliografia Basica:

Bibliografia Complementar:

GADDIS, John Lewis. Histéria da Guerra
Fria. Rio de Janeiro: Nova Fronteira, 2005.

SARAIVA, José Flavio Sombra (Org.).
Historia das relagées internacionais
contemporaneas: da sociedade
internacional do século XIX a era da
globalizagdo. 2. ed., rev. e atual. Séo
Paulo: Saraiva, Instituto Brasileiro de
Relagdes Internacionais, 2007.

VIZENTINI, Paulo Gilberto Fagundes. Da
Guerra Fria a crise: relagdes
internacionais do século 20: terceira parte.
4. ed., atual. Porto Alegre: UFRGS, 1990.

JUDT, Tony. Postwar. A History of Europe since 1945
13 (2005).

KISSINGER, Henry. Diplomacia. Sdo Paulo: Saraiva,
2012.

KNIGHT, Amy W. Como comegou a Guerra Fria. Rio
de Janeiro: Record, 2008.

LOHBAUER, Christian. Historia das relagées
internacionais Il: o século XX: do declinio europeu a
era global. Vozes, 2005.

WATSON, Adam. A evolugdao da sociedade
internacional: uma analise histérica comparativa.
Brasilia: Editora UnB (2004).
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MICROECONOMIA

Carga Horaria: 72 h/a

Ementa: Teoria da firma (oferta, demanda e equilibrio de mercado; bem-estar; elasticidade; custos
de produgao e decisdo de produgao). Falhas de mercado (externalidades; informagao assimétrica;
bens publicos e poder de mercado). Teoria do consumidor (preferéncias; utilidade e escolha

individual).

Bibliografia Basica:

Bibliografia Complementar:

MANKIW, N. Gregory. Introdugcio a
economia. Cengage Learning, 2019.

PINDYCK, Robert S., RUBINFELD, Daniel
L.; RABASCO, Esther. Microeconomia.
Pearson ltalia, 2013.

NICHOLSON, W.; SNYDER, C.
Microeconomic Theory Basic Principles
and Extensions. 11 ed. Thomson, 2012.

VARIAN, Hal. Microeconomia: principios basicos.
Rio de Janeiro: Elsevier, Campus, 2003.

BESANKO, David; BRAEUTIGAM, Ronald R.
Microeconomia: uma abordagem completa. Rio de
Janeiro: LTC, 2004.

EATON, B. Curtis; EATON, Diane F. Microeconomia.
Sao Paulo: Saraiva, 1999.

MANSFIELD, Edwin. Microeconomia: teoria e
aplicagoes. Sao Paulo: Saraiva, 2006.
WESSEL, Walter J. Microeconomia: teoria e

aplicagoes. Sao Paulo: Saraiva, 2002.
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PROJETO INTEGRADOR

Carga Horaria: 18h/a

Ementa: Integracdo dos temas discutidos no semestre. Questbes tedrico-metodolégicas e
interdisciplinaridade, multidisciplinaridade e transversalidade. O lugar das Relagdes Internacionais
nas Ciéncias Sociais e Humanidades. Relagdes Internacionais e Estudos de Area. Desenvolvimento
e Gerenciamento de Projetos Académicos e Praticos.

Bibliografia Basica:

Bibliografia Complementar:

GRIFFITHS, Martin. 50 grandes
estrategistas das relagbes
internacionais. S3do Paulo: Contexto,
2004.

LAVILLE, Christian; DIONNE, Jean.
Construgao do saber: manual de

metodologia da pesquisa em ciéncias
humanas. Porto Alegre: Artmed, 1999.

GIL, Antonio Carlos. Como elaborar
projetos de pesquisa. 5. ed. Sdo Paulo:
Atlas, 2010

TORRES, Luis Fernando. Fundamentos do
gerenciamento de projetos. Rio de Janeiro: Elsevier,
Campus, 2014. 188 p.

ALVARENGA, Maria Amalia de Figueiredo Pereira;
ROSA, Maria Virginia de Figueiredo Pereira do Couto.
Apontamentos de metodologia para a ciéncia e
técnicas de redacdo cientifica: monografias,
dissertagoes e teses. 3. ed. Porto Alegre: S. A. Fabris,
2003. 181 p.

MACHADO, Luiz Alberto; KAHN, Tulio (Org.). Para
onde vamos?: politica, economia, seguranga publica e
relagbes internacionais no mundo contemporaneo. Sao
Paulo: Scriptum, 2017. 146 p.
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SISTEMA POLITICO BRASILEIRO

Carga Horaria: 36 h/a

Ementa: Primeira Republica: 1889-1930. Era Vargas: 1930-1945. Republica Nova: 1945-1964.
Ditadura Militar e o Rompimento com o Pacto Democratico. Afinal, como é a Democracia Brasileira.
Sistema Politico-Partdiario no Brasil. A Onda Liberal: um olhar sob Collor e FHC. O que é Lulismo e
0 que Petismo. Populismo como garantidor da Democracia Brasileira. Mulheres na Politica o
caminho e legado da Primeira Presidenta. Governo Dilma e o segundo Impeachment. Jornadas de
2013 e a ascensdo da Nova Direita. Entendendo Bolsonaro, Bolsonarismo e a Direita Brasileira.

Bibliografia Basica:

Bibliografia Complementar:

ABRANCHES, Sérgio. Presidencialismo
de Coalizdo: Raizes e Evolugdo do
Modelo Politico Brasileiro. Sao Paulo:
Companhia das Letras. 2018.

NICOLAU, Jairo. Sistemas Eleitorais. Rio
de Janeiro: FGV. 2012

REIS, Daniel Aardo. Modernizagao,
Ditadura e Democracia: 1964-2010. Rio
de Janeiro: Ed. Objetiva. 2014.

FIGUEIREDO, Argelina Cheibub; LIMONGI, Fernando.
Executivo e Legislativo na Nova Ordem
Constitucional. Rio de Janeiro: Ed. FGV. 1999.

GOMES, Wilson. Cronica de uma tragédia
anunciada: como a extrema-direita chegou ao poder.
Sao Paulo: Sagga Editora. 2020.

PRIOLI, Gabriela. Politica é para todos. Sao Paulo:
Companhia das Letras. 2021.

SINGER, André. Os sentidos do lulismo: reforma
gradual e pacto conservador. Sdo Paulo: Cia. das
Letras, 2012.

SKIDMORE, Thomas E. Brasil: de Getulio a Castello
(1930-64). Sao Paulo: Cia das Letras, 2010.
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TEORIAS MODERNAS DE RELAGOES INTERNACIONAIS Carga Horaria: 72h/a

Ementa: Os desdobramentos do pensamento tedrico classico de Relagbes Internacionais. Teorias
de Rl e Economia Politica Internacional. O Sistema-Mundo. A Teoria da Dependéncia. Teoria Critica.
A virada sociologica. A relagdo agente-estrutura. Subjetividades e identidades nas Relagdes

Internacionais. Abordagens construtivistas.

Bibliografia Basica:

Bibliografia Complementar:

WALLERSTEIN, Immanuel. Capitalismo
historico e Civilizagdo Capitalista. Rio
de Janeiro: Contraponto, 2021.

KATZ, Claudio. A teoria da dependéncia:
50 anos depois. Sao Paulo: Expressao
Popular, 2020.

WENDT, Alexander. Teoria Social da
Politica Internacional. Curitiba: Apicuri,
2014.

GILPIN, Robert. The Political Economy of
International Relations. Princeton: Princeton
University Press, 1987

WENDT, Alexander. Anarchy is what states make of it:
the social construction of power politics. International
Organization, vol. 46, n. 2, 1992, p. 391-425

KUBALKOVA, Vendulka; ONUF, Nicholas; KOWERT,
Paul. International Relations in a Constructed World.
New York: M. E. Sharpe, 2001.

STRANGE, Susan. The Persistent Myth of Lost
Hegemony. International Organizations, vol. 41, no.4,
pp. 551-574.

CARDOSO, Fernando Henrique; FALETTO, Enzo.
Dependéncia e desenvolvimento na América Latina:
ensaio de interpretacdo sociolégica. 8. ed. Rio de
Janeiro: Civilizagao Brasileira, 2004.




4° SEMESTRE
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ANALISE DE POLITICA EXTERNA

Carga Horaria: 36 h/a

Ementa: Relac¢des Internacionais e Politica externa. Niveis de analise. Politica doméstica e politica
externa. Perspectivas histéricas e tedricas de analise de politica externa. As principais abordagens
analiticas e metodoldgicas da area de analise de politica externa.

Bibliografia Basica:

Bibliografia Complementar:

FIGUEIRA, Ariane Roder. Introdugao a
andlise de politica externa. Sao Paulo:
Saraiva, 2011.

SMITH, Steve; HADFIELD, Amelia;
DUNNE, Tim. Foreign Policy: theories,
actors, cases. Oxford: Oxford University
Press, 2008.

WALTZ, Kenneth Neal. O homem, o
estado e a guerra: uma andlise teodrica.
Sao Paulo: Martins Fontes, 2004.

FIGUEIRA, Ariane Roder. Introdugdo a analise de
politica externa - vol. 1. Saraiva, 2017.

HUDSON, Valerie M.; DAY, Benjamin S. Foreign
policy analysis: classic and contemporary theory.
Rowman & Littlefield, 2019.

KISSINGER, Henry A., 1923-. American foreign
policy: three essays. New York: W. W. Norton, 1969.

RISSE, Thomas, et al. Bringing transnational
relations back in: Non-state actors, domestic
structures and international institutions. No. 42.

Cambridge University Press, 1995.

VIGEVANI, Tullo, ed. A dimensao subnacional e as
relagdes internacionais. Educ, 2004.
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DIREITO INTERNACIONAL PRIVADO

Carga Horaria: 36 h/a

Ementa: Ementa: Diferengas em relagéo ao Direito Internacional Publico. Contratos e Obrigagdes.

Direito Comercial Internacional.

Compliance.

Internalizacdo de Tratados. Litigios Privados

Transnacionais e Conflito de Leis. Tribunais Domésticos e Questdes Internacionais. Arbitragem
Privada. Regulagdo Privada. Multinacionais e Empresas. Organizagdes N&o-Governamentais.
Pessoa Fisica e o Direito Internacional Privado.

Bibliografia Basica:

Bibliografia Complementar:

BASSO, Maristela. Curso de direito
internacional privado. 4. ed., rev., atual.
Sao Paulo: Atlas, 2014.

DOLINGER, Jacob. Direito internacional
privado: parte geral. 10. ed., rev. e atual.
Rio de Janeiro: Gen, Forense, 2012.

RECHSTEINER, Beat. Direito
internacional privado: teoria e pratica. 11.
ed., rev. e atual. Sdo Paulo: Saraiva, 2008.

CASTRO, Amilcar de. Direito internacional privado.
5. ed. Rio de Janeiro: Forense, 2003.

MAZZUOLI, Valerio de Oliveira (Org.). Coletanea de
direito internacional; Constituicdo federal. 12. ed.,
rev., ampl. e atual. Sdo Paulo: R. dos Tribunais, 2014.

NYGH, P. E. Autonomy in international contracts.
Oxford: Clarendon Press, 1999.

SCHWENZER, Ingeborg H (Ed.). Commentary on the
un convention on the international sale of goods
(CISG). 3. ed. New York: Oxford University Press, 2010.

WALD, Arnoldo; LEMES, Selma Ferreira (Coord.).
Arbitragem comercial internacional: a convengéo de
Nova lorque e o direito brasileiro. Sdo Paulo: Saraiva,
2011.
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MACROECONOMIA

Carga Horaria: 72 h/a

Ementa: Produto Interno Bruto. Inflagédo. Politicas econdmicas (Politica Fiscal, Monetaria, Cambial
e de Rendas). Mercado Financeiro e mercado de fundos emprestaveis. Sistema monetario.
Desemprego. Curva de Phillips e expectativas. Teoria quantitativa da moeda. Macroeconomia aberta
(mercado de divisas, trilema de Mundell-Fleming, UIP). Analise de curto prazo (modelo I1S-LM).
Analise de médio prazo (modelo AS-AD). Analise de longo prazo (crescimento econdémico).

Bibliografia Basica:

Bibliografia Complementar:

MANKIW, Gregory N. Introducdo a
economia. Cengage Learning, 2019.

BLANCHARD, Olivier. Macroeconomia.
52 Ed. Traducdo Luciana do A. Teixeira.
Sao Paulo: Pearson Prentice Hall, 2011.

DORNSBUSCH, Rudiger; FISCHER,
Stanley; STARTZ, Richard.
Macroeconomia. Trad. Jodo Gama Neto.
112 Ed. Porto Alegre: AMGH, 2013.

CARLIN, Wendy; SOSKICE, David. Macroeconomics:
Institutions, Instability and the Financial System.
Oxford University Press. 2015.

SIMONSEN, Mario Henrique; CYSNE, Rubens Penha.
Macroeconomia. 4 ed. Rio de Janeiro, Editora Atlas,
1989.

STIGLITZ, J; WALSH, Carl E. Introdugdao a
Macroeconomia. 3. ed. Trad. de Helga Hoffman. Rio
de Janeiro: Campus, 2003.

MANKIW, G. N. Principios de Macroeconomia. Sao
Paulo: Cengage Learning, 2009.

JONES, C. Macroeconomics. Nova lorque: WW
Norton & Company, 2016.
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POLITICA EXTERNA BRASILEIRA

Carga Horaria: 72 h/a

Ementa: Evolugédo e desenvolvimento da politica externa brasileira desde a independéncia até os
dias atuais. Politica externa do Segundo Reinado e da Republica Velha. A atuagéo do Baréo do Rio
Branco. O Itamaraty e a diplomacia. Vargas e a Segunda Guerra. A politica externa da Nova
Republica. A Politica externa independente. Politica externa dos governos militares. O fim da Guerra
Fria e a politica externa brasileira. A politica externa do Brasil atual.

Bibliografia Basica:

Bibliografia Complementar:

CERVO, Amado Luiz; BUENO, Clodoaldo.
Historia da politica exterior do Brasil. 3.
ed., rev. e ampl. Brasilia: UnB, 2008.

RICUPERO, Rubens. A diplomacia na
construgao do Brasil (1750-2016). Rio de
Janeiro: Versal Editores, 2019.

VIZENTINI, Paulo Fagundes, 1955-
Relagoes exteriores do Brasil (1945-
1964): o nacionalismo e a politica externa
independente. Petrépolis: Vozes, 2004.

ALMEIDA, Paulo Roberto de. O estudo das relagoes
internacionais do Brasil. Sdo Paulo: Unimarco, 1999.

BANDEIRA, Moniz. Brasil, Argentina e Estados
Unidos: conflito e integragdo na América do Sul: da
Triplice Alianga ao MERCOSUL. 3. ed., rev. e ampl. Rio
de Janeiro: Civilizagao Brasileira, 2010.

.| DE OLIVEIRA, Henrique Altemani. Politica externa

brasileira. Saraiva Educagao SA, 2017.

LAFER, Celso. A identidade internacional do Brasil e
a politica externa brasileira: passado, presente e
futuro. 2. ed. Sado Paulo: Perspectiva, 2007.

PINHEIRO, Leticia Abreu. Politica externa brasileira.
Editora Schwarcz-Companhia das Letras, 2004.
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PROJETO INTEGRADOR

Carga Horaria: 36h/a

Ementa: Integracdo dos temas discutidos no semestre. Questbes tedrico-metodolégicas e
interdisciplinaridade, multidisciplinaridade e transversalidade. O lugar das Relagdes Internacionais
nas Ciéncias Sociais e Humanidades. Relagdes Internacionais e Estudos de Area. Desenvolvimento
e Gerenciamento de Projetos Académicos e Praticos.

Bibliografia Basica:

Bibliografia Complementar:

GRIFFITHS, Martin. 50 grandes
estrategistas das relagbes
internacionais. S3do Paulo: Contexto,
2004.

LAVILLE, Christian; DIONNE, Jean.
Construgao do saber: manual de

metodologia da pesquisa em ciéncias
humanas. Porto Alegre: Artmed, 1999.

GIL, Antonio Carlos. Como elaborar
projetos de pesquisa. 5. ed. Sdo Paulo:
Atlas, 2010

TORRES, Luis Fernando. Fundamentos do
gerenciamento de projetos. Rio de Janeiro: Elsevier,
Campus, 2014. 188 p.

ALVARENGA, Maria Amalia de Figueiredo Pereira;
ROSA, Maria Virginia de Figueiredo Pereira do Couto.
Apontamentos de metodologia para a ciéncia e
técnicas de redacdo cientifica: monografias,
dissertagoes e teses. 3. ed. Porto Alegre: S. A. Fabris,
2003. 181 p.

MACHADO, Luiz Alberto; KAHN, Tulio (Org.). Para
onde vamos?: politica, economia, seguranga publica e
relagbes internacionais no mundo contemporaneo. Sao
Paulo: Scriptum, 2017. 146 p.




58

REGIMES E ORGANIZAGOES INTERNACIONAIS

Carga Horaria: 36 h/a

Ementa: Definicdo de Regimes e sua Relagdo com Organizagdes Intergovernamentais (IGOs).
Formagao de Regimes e IGOs. Teorias de RI, Regimes e IGOs (Realismo, Liberalismo,
Construtivismo, Escola Inglesa, Teoria Critica e Pd&s-Colonial). Multilateralismo. Complexo de
Regimes. Regimes, IGOs e Normas. Estudos de Caso (Proliferagdo Nuclear, Meio Ambiente,
Direitos Humanos). Fragmentagéo de Regimes.

Bibliografia Basica:

Bibliografia Complementar:

FONSECA JUNIOR, Gelson. O interesse
e aregra: ensaios sobre o multilateralismo.
Sao Paulo: Paz e Terra, 2008.

GHISLENI, Alexandre Pena. Direitos
humanos e seguranga internacional: o
tratamento dos temas de direitos humanos
no Conselho de Seguranga das Nacgdes
Unidas. Brasilia: Fundagao Alexandre de
Gusmao, 2011.

HERZ, Mbnica; HOFFMANN, Andrea
Ribeiro. Organizagdes internacionais:
historia e pratica. Rio de Janeiro: Campus,
2004.

CARDOSO, Elio. Tribunal penal internacional:
conceitos, realidades e implicagdes para o Brasil.
Brasilia: Fundagao Alexandre de Gusméao, 2012.

GONGCALVES, Alcindo; COSTA, José Augusto
Fontoura. Governanga global e regimes
internacionais. Sao Paulo: Aimedina, 2011

THE EFFECTIVENESS of international environmental
regimes: causal connections and behavioral
mechanisms. Cambridge: MIT, 1999

TRINDADE, Antonio Augusto Cangado. Direito das
organiza¢gdes internacionais. 4. ed., rev., atual. e
ampl. Belo Horizonte: Del Rey, 2009

WEISS, Thomas George; DAWS, Sam (Ed.). The
Oxford handbook on the United Nations. Oxford:
Oxford University Press, 2007.
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RELAGOES INTERNACIONAIS CONTEMPORANEAS

Carga Horaria: 36 h/a

Ementa: As relagdes internacionais no século XXI. Analise tedrica do sistema internacional
contemporéneo. Temas centrais da politica internacional contemporanea. Eventos da politica

internacional atual.

Bibliografia Basica:

Bibliografia Complementar:

ART, Robert J.; JERVIS, Robert (eds.).
International Politics: Enduring Concepts
and Contemporary Issues. New York:
Person, Songman, 2005.

KISSINGER, Henry. Ordem mundial. Sao
Paulo: Objetiva, 2015.

ZAKARIA,
americano.
Letras, 2008.

Fareed.
Editora

O mundo poés-
Companhia das

HAAS, Richard. A World in Disarray: American
Foreign Policy and the Crisis of the Old Order. Penguin
Press, 2017.

FUKUYAMA, Francis. Identity: Contemporary identity
politics and the struggle for recognition. Profile books,
2018.

KAGAN, Robert. Do paraiso e do poder: os Estados
Unidos e a Europa na nova ordem mundial. Rio de
Janeiro: Rocco, 2003.

KUPCHAN, Charles A. No One's World: The West, The
Rising Rest, and the Coming Global Turn. New York:
Oxford University Press, 2012.

NYE JR, Joseph S. O futuro do poder. Sao Paulo:
Benvira, 2012.




60

TEORIAS CONTEMPORANEAS DE RELAGOES INTERNACIONAIS | Carga Horaria: 36H/a

Ementa: Teoria Critica. Pds-Modernismo. Pés-Estruturalismo. A virada linguistica. Abordagens
feministas e estudos de género. Estudos pos-coloniais e decoloniais. Narrativa e Poder. Arte e
estética nas Relagdes Internacionais. Perspectivas ndo-ocidentais. O papel das emocoes. A virada
pratica. Role Play e as Relagbes Internacionais.

Bibliografia Basica:

Bibliografia Complementar:

GILL, Stephen. Gramsci, Materialismo
Historico e Relagoes Internacionais. Rio
de Janeiro: Editora UFRJ, 2007.

CESAIRE, Aimé. Discurso sobre o
Colonialismo. S3o Paulo: Veneta, 2020.

GONZALES, Lélia. Por um feminismo
afro-latino-americano. Rio de Janeiro:
Zahar, 2020.

SMITH, Steve; BOOTH, Ken; ZALEWSKI, Marysia
(Ed.). International theory: positivism and beyond.
Cambridge: Cambridge University Press, 1996.

SPIVAK, Gayatri Chakravorty. A Critique of
Postcolonial Reason: Toward a History of the
Vanishing Present. Harvard University Press: Boston,
1999.

WALKER, R. B. J. Inside/outside: International
Relations as Political Theory, Cambridge: Cambridge
University Press, 1992.

TICKNER, J. Ann. Gendering World Politics: Issues
and Approaches in the Post-Cold War Era. Columbia:
Columbia University Press, 2001.

ADLER-NISSE, Rebecca; POULIOT, Vincent. Power in
practice: Negotiating the international intervention in
Lybia. European Journal of International Relations,
2014, Vol. 20(4), 899-911.




5° SEMESTRE
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CIENCIA DE DADOS

Carga Horaria: 36 h/a

Ementa: Analise exploratéria dos dados: tabelas e graficos, medidas de posigéo e disperséo,
medidas resumo para duas variaveis. Eventos e espacos amostrais; probabilidade de eventos;
probabilidade condicional e teorema de Bayes. Variaveis aleatdrias discretas e seus principais

modelos. Variaveis aleatorias continuas

e seus principais modelos. Testes de hipdteses

univariados (média e proporgao) e bivariados (duas médias, duas propor¢des e chi-quadrado).

Bibliografia Basica:

Bibliografia Complementar:

ANDERSON, David R., SWEENEY,
Williams.  Estatistica  Aplicada a
Administracdo e Economia. Pioneira:
2002.

BUSSAB, W. O. & Morettin, P. A.
Estatistica Basica. 9. ed. Sao Paulo:
Saraiva, 2017.

MEYER, P. L. Probabilidade: Aplicacdes
a Estatistica. 2. ed. Rio de Janeiro: LTC,
2000.

SARTORIS, A. Estatistica e introdugao
econometria. Sdo Paulo: Saraiva, 2003

ROSS, S. Probabilidade. Um Curso Moderno com
Aplicagdes. 8. ed. ARTMED, 2010.

CASELLA, G.; BERGER, R. Statistical Inference.
Thompson-Duxbury. 2. Ed. 2002

MORETTIN, Pedro A.; HAZZAN, Samuel; BUSSAB,
Wilton de Oliveira. Calculo: fungdes de uma e varias
variaveis. 3.ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2016.

GUIDORIZZI, Hamoilton Luiz. Um Curso de Calculo.
Vol. 1. LTC. 6. Ed. 2018.

a
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ECONOMIA BRASILEIRA

Carga Horaria: 36 h/a

Ementa: Ciclo nacional-desenvolvimentista e o processo de substituicdo de importagdes (1930-
1964): de Vargas a Jodo Goulart. Ciclo desenvolvimentista autoritario-conservador (1964-1985):
PAEG, o Milagre econdmico e suas contradigdes, os Planos Nacionais de Desenvolvimento e os
choques do petroleo. Redemocratizagéo, reformas e abertura (1985-2016): Planos de estabilizagdo
dos anos 1989 e 1990, Plano Real, FHC, Lula e Dilma.

Bibliografia Basica:

Bibliografia Complementar:

ABREU, Marcelo de Paiva. A Ordem do
progresso: Dois séculos de politica
econdmica no Brasil. Elsevier Brasil,

2014.

GIAMBIAGI, Fabio; CASTRO, Lavinia
Barros de; VILLELA, André Arruda;
HERMANN, Jennifer. Economia
brasileira contemporanea. Elsevier
Brasil, 2016.

BACHA, Edmar. A crise fiscal e
monetaria brasileira. Editora José
Olympio, 2017..

FIUZA, Guilherme. 3000 dias no bunker: um plano na
cabecga e um pais na mao. Editora Record, 2006.

CAMPOS, Roberto de Oliveira. A Lanterna na Popa.
Rio de Janeiro: Topbooks, 2002

FRANCO, Gustavo H. B. Cronicas da Convergéncia.
Rio de Janeiro: Topbooks e BM&F, 2006.

PASTORE, Affonso; GAZZANO, Marcelo; PINOTTI,
Maria. Inflagdo e Crises: o papel da moeda. Elsevier
Brasil, 2014.

ARIDA, Pérsio; RESENDE, André Lara. Inflagao
inercial e reforma monetaria. In Inflagdo Zero. Rio de
Janeiro, Paz e Terra (1986).
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ECONOMIA POLITICA INTERNACIONAL

Carga Horaria: 72 h/a

Ementa: Principais Escolas Teoricas (Realismo, Marxismo, Liberalismo). Sistema Multilateral de
Comércio (do GATT a OMC). Sistema Monetario Internacional (de Bretton Woods ao Bitcoin).
Sistema Financeiro Internacional. Investimento Estrangeiro Direto. Corporagdes Multinacionais.
Desenvolvimento Internacional. Divisdo Internacional do Trabalho. Acordos Regionais. Meio

Ambiente. Migragc&o. Tecnologia.

Bibliografia Basica:

Bibliografia Complementar:

ARRIGHI, Giovanni. Adam Smith em
Pequim: origens e fundamentos do século
XXI. Séo Paulo: Boitempo, 2008.

CARDOSO, Fernando Henrique;
FALETTO, Enzo. Dependéncia e
desenvolvimento na América Latina:
ensaio de interpretacdo sociolégica. 8. ed.
Rio de Janeiro: Civilizagdo Brasileira,
2004.

CARVALHO, Maria Auxiliadora de; SILVA,
César Roberto Leite da. Economia
internacional. 4. ed., rev. e atual. Séao
Paulo: Saraiva, 2007.

GILPIN, Robert. A economia politica das relagoes
internacionais. Brasilia: UnB, 2002.

INTERNATIONAL regimes. London: Cornell University
Press, 1995.

KEOHANE, Robert O. After hegemony: cooperation
and discord in the world political economy. Princeton,
NJ: Princeton University Press, 2005.

KRUGMAN, Paul R.; OBSTFELD, Maurice. Economia
internacional. 8. ed. S3o0 Paulo: Pearson Prentice Hall,
c2009.

STOPFORD, John M.; STRANGE, Susan; HENLEY,
John S. Rival states, rival firms: competition for world
market shares. New York: Cambridge, 2002.




64

PROJETO INTEGRADOR

Carga Horaria: 18h/a

Ementa: Integracdo dos temas discutidos no semestre. Questbes tedrico-metodolégicas e
interdisciplinaridade, multidisciplinaridade e transversalidade. O lugar das Relagdes Internacionais
nas Ciéncias Sociais e Humanidades. Relagdes Internacionais e Estudos de Area. Desenvolvimento
e Gerenciamento de Projetos Académicos e Praticos.

Bibliografia Basica:

Bibliografia Complementar:

GRIFFITHS, Martin. 50 grandes
estrategistas das relagbes
internacionais. S3do Paulo: Contexto,
2004.

LAVILLE, Christian; DIONNE, Jean.
Construgao do saber: manual de

metodologia da pesquisa em ciéncias
humanas. Porto Alegre: Artmed, 1999.

GIL, Antonio Carlos. Como elaborar
projetos de pesquisa. 5. ed. Sdo Paulo:
Atlas, 2010

TORRES, Luis Fernando. Fundamentos do
gerenciamento de projetos. Rio de Janeiro: Elsevier,
Campus, 2014. 188 p.

ALVARENGA, Maria Amalia de Figueiredo Pereira;
ROSA, Maria Virginia de Figueiredo Pereira do Couto.
Apontamentos de metodologia para a ciéncia e
técnicas de redacdo cientifica: monografias,
dissertagoes e teses. 3. ed. Porto Alegre: S. A. Fabris,
2003. 181 p.

MACHADO, Luiz Alberto; KAHN, Tulio (Org.). Para
onde vamos?: politica, economia, seguranga publica e
relagbes internacionais no mundo contemporaneo. Sao
Paulo: Scriptum, 2017. 146 p.




65

REGIOES E REGIONALISMO

Carga Horaria: 36 h/a

Ementa: Discussdo de conceitos basicos: regido, regionalidade e regionalismo. Processos de
integracdo e desintegracdo regional. A regionalizagdo do espago mundial. Os principais blocos

regionais.

Bibliografia Basica:

Bibliografia Complementar:

BUZAN, Barry; WAVER, Ole. Regions
and powers: the structure of international
security. New York: Cambridge Universitiy
Press, 2003.

LANGENHOVE, Luk van (2001). Building
Regions: The Regionalization of the World
Order. Farnham: Ashgate.

ALMEIDA, Paulo Roberto de. Integragao
regional: uma introdugcdo. Sao Paulo:
Saraiva, 2013.

HURRELL, Andrew. On global order. Oxford: Oxford
University Press, 2007.

MENEZES, Alfredo da Mota; PENNA FILHO, Pio.
Integracdo regional: os blocos econdmicos nas
relacdes internacionais. Rio de Janeiro: Elsevier,
Campus, 2006.

RUSSETT B, International Regions and
International System. A Study in Political Ecology,
Chicago, Rand Mc Nally and Co, 1967.

SODERBAUM, Fredrik (2015). Rethinking
Regionalism. New York: Palgrave MacMillan.

WINTERS L. A., Regionalism Versus Multilateralism,
Policy research Working Paper, The World Bank,
International Economics Department, International
Trade Division, 1996.




66

SEGURANCA INTERNACIONAL

Carga Horaria: 72h/a

Ementa: A Natureza Politica da Guerra. O Dilema de Seguranga. Seguranga pds-Guerra Fria. Novas
Guerras. O conflito assimétrico. Securitizagéo e Escola de Copenhagen. Estudos Criticos e da Paz.
Terrorismo. Intervengbes e Operagdes de Paz. Privatizagdo da Guerra. Crime Organizado
Transnacional. Complexos Regionais de Seguranga. Ciberseguranca.

Bibliografia Basica:

Bibliografia Complementar:

CLAUSEWITZ, Carl von: Da Guerra. Sao
Paulo: Martins Fontes. 2010.

BUZAN, Barry. A evolugdo dos estudos
de segurancga internacional. Sdo Paulo:
Unesp, 2012

MEI, Eduardo; SAINT-PIERRE, Héctor
Luis. Paz e Guerra: Defesa e Seguranga
entre as nagbes. Sdo Paulo: Editora
Unesp, 2013

REZENDE, Lucas Pereira. O engajamento do Brasil
nas Operagoes de Paz da ONU: Analise dos efeitos
enviados e recomendacdes para o fortalecimento da
insergao internacional brasileira. Curitiba: Appris, 2012.

LEANDER, Anna; ABRAHAMSEN, Rita. Routledge
Handbook of Private Security Studies. Abingdon:
Routledge, 2016

PEOPLES, Columba; VAUGHAN-WILLIAMS. Critical
Security Studies: an introduction. Abindgon:
Routledge, 2010

GOMES, Aureo de Toledo. Nation-building e
Seguranga Internacional: um debate em construgéo.
Contexto Internacional. Rio de Janeiro, vol. 31, n2,
maio/agosto 2009, p.285-318.

LAQUEUR, Walter. A History of Terrorism. New York:
Transaction, 2008




6° SEMESTRE

67

ANALISE DE CONJUNTURA E DE RISCO POLITICO

Carga Horaria: 72 h/a

Ementa: Principios tedricos basicos da analise de conjuntura politica e de risco politico. Técnicas
de mensuracdo e analise de dados politicos, econdmicos, legais e socioculturais em ambientes
domésticos e globais. Incerteza e risco. Analise de risco politico em negdcios internacionais. Analise

de conjuntura em relagdes internacionais.

Bibliografia Basica:

Bibliografia Complementar:

BREMMER, lan; KEAT, Preston. The Fat
Tail: the power of political knowledge in an
uncertain  World. New York: Oxford
University Press, 2009.

McKELLAR, Robert. A short Guide to
Political Risk. Burlington:  Gower
Publishing Company, 2010.

SILVER, Nate. O sinal e o ruido. Editora
Intrinseca, 2013.

AYERBE, Luis Fernando (org). Analise de conjuntura
em relagdes internacionais. Abordagens e processos.
Sé&o Paulo: Cultura Académica, 2016.

JARVIS, Darryl S. L; GRIFFITHS, Martin. Learning to
fly: The evolution of political risk analysis. Global
Society, v. 21, n. 1, p. 5-21, 2007.

MARQUES, Moises; OLIVEIRA, Flavio Rocha de.
Introdugdo ao Risco Politico: Conceitos, Andlises e
Problemas. Elsevier Brasil, 2014.

TETLOCK, Philp E.; GARDNER, Dan.
Superforecasting: The art and science of prediction.
New York: Crown Publishers/Random House, 2015.

TOKSOZ, Mina. Guide to Country Risk: How to
Identify, Manage and Mitigate the Risks of Doing
Business Across Borders. London: Economist, 2014.




68

ESTUDOS ESTRATEGICOS E DE DEFESA

Carga Horaria: 36 h/a

Ementa: Geopolitica. Poder Naval. Poder Terrestre. Poder Aéreo. Complexo Militar-Industrial. Fluxo
de compra e venda de armamentos. Armas e influéncia. A revolugéo na tecnologia militar. Corrida
Armamentista e Dindmica Armamentista. Dissuasado e Defesa. Cyberwarfare. Drones. O futuro da
guerra. Politica de Defesa e Seguranga no Brasil. Relagdes Civis-Militares.

Bibliografia Basica:

Bibliografia Complementar:

CORREIA, Pedro Pezarat. Manual de
geopolitica e geoestratégia. Coimbra:
Almedina, 2010

FERNANDES, José Pedro Teixeira.
Geopolitica em tempo de paz e guerra.
Sao Paulo: Almedina, 2019.

TEIXEIRA JUNIOR, Augusto W. M.
Geopolitica: do pensamento classico aos
conflitos contemporaneos. Curitiba:
Intersaberes, 2017

DODDS, Klaus. Geopolitics: a very short introduction.
Oxford: Oxford University Press, 2019.

BRADEN, Kathleen E. Engaging geopolitics. Londres:
Pearson Education, 2000.

BUZAN, Barry. An introduction to strategic studies:
military technology and international relations. London:
Palgrave Macmillan UK, 1987

STRACHAN, Hew. The Direction of War. Cambridge:
Cambridge University Press, 2013.

PAYNE JR., Samuel B. The Conduct of War: An
Introduction to Modern Warfare. Hoboken: Blackwell
Publishers, 1989.




69

FUNDAMENTOS DE COMERCIO EXTERIOR

Carga Horaria: 36 h/a

Ementa: Comércio Exterior e RI. Autoridades e Regras (Nacionais, Regionais € Multilaterais).
Defesa Comercial. Politica Aduaneira. Documentos. Incoterms. Exportagao e Internacionalizagéo de

Empresas. Financiamento. Pagamentos.

Logistica. Frete. Seguros. Tributagdo. Solugdo de

Conflitos. Impacto de Acordos Preferenciais (PTAs). Lobby em Comércio Exterior. Comércio Exterior

em Perspectiva Comparada.

Bibliografia Basica:

Bibliografia Complementar:

KEEDI, Samir. ABC do Comércio
Exterior: abrindo as primeiras paginas. 3.
ed. Sao Paulo: Aduaneiras, 2007.

MANUAL pratico de comércio exterior. Sao
Paulo: Atlas, 2006.

VAZQUEZ, José Lopes. Comércio
exterior brasileiro. 9. ed. Sao Paulo:
Atlas, 2009.

CORDOVIL, Leonor Augusta Giovine. Antidumping:
interesse publico e protecionismo no comércio
internacional. Sdo Paulo: Revista dos Tribunais, 2011.

COSTA, Ligia Maura. Comércio exterior: negociagdo
e aspectos legais. Rio de Janeiro: Elsevier, Campus,
2005.

DIAS, Reinaldo; RODRIGUES, Waldemar (Org.).
Comeércio exterior: teoria e gestdo. 2. ed. Sdo Paulo:
Atlas, 2009.

HOEKMAN, Bernard M., KOSTECKI, Michel M. The
political economy of the world trading system: the
WTO and beyond. 2. ed. Oxford: Oxford University
Press, 2001.

SHERLOCK, Jim; REUVID, Jonathan. The Handbook
of International Trade: A guide to the Principles and
Practice of Export. The Institute of Export, 2008.




70

GLOBALIZAGAO E SOCIEDADE MODERNA

Carga Horaria: 36 h/a

Ementa: Globalizacdo a luz da Era da Informagédo. Modernidade Liquida: o Institucionalismo na
Politica e Sociedade. Neonarcisimo, Vazio e a Sociedade do Consumo. Felicidade, Prazeres e
Medos no Contemporaneo. Vigilancia, Dados e a transformagéo da Sociedade em Rede. Poder e
Punicdo de Foucault as Redes Sociais. Ditadura da Felicidade. Relacionamentos Liquidos: da
socializagao a paixao. Trabalho, Religido e as Organizagbes na era do Esgotamento.

Bibliografia Basica:

Bibliografia Complementar:

BAUMAN, Zygmunt. Tempos Liquidos.
Rio de Janeiro: Zahar, 2007.

LIPOVETSKY, Gilles. A Felicidade
Paradoxal: ensaio sobre a sociedade de
hiperconsumo. Sdo Paulo: Companhia das
Letras, 2007.

SOUZA, Joyce, et. al. A Sociedade de
Controle: manipulagdo e modulagédo nas
redes digitais.

BRENNAN, Matthew. Attention Factory: The Story of
TikTok & China’'s ByteDance. Estados Unidos:
publicado independentemente. 2020

FOCAULT, Michel. Vigiar e punir: nascimento da
prisdo. Rio de Janeiro: Vozes. 2014.

HAN, Byung-Chul. Sociedade do Cansag¢o. Rio de
Janeiro: Vozes, 2015.

ILLOUZ, Eva. Why Love Hurts. Cambridge: Polity
Press, 2012.

LIPOVESTKY, Gilles. A Era do Vazio. Sdo Paulo:
Manole. 1983.




71

POLITICA COMPARADA

Carga Horaria: 36h/a

Ementa: Introdugédo aos métodos comparativos. Compreensdo da disciplina como area da Ciéncia
Politica e das Relagbes Internacionais. Estudos de caso. Sistemas Eleitorais. Sistemas partidarios.
Democracia em perspectiva comparada. Desenvolvimento socioeconémico comparado. Direitos

Humanos comparados.

Bibliografia Basica:

Bibliografia Complementar:

DAHL, Robert Alan. Poliarquia. Sao
Paulo: Edusp, 1997.
LIJPHART, Arend. Modelos de

Democracia. Desempenho e padrdes de
governo em 36 paises. Rio de Janeiro:
Civilizagao Brasileira, 2003

SARTORI, Giovanni. Partidos e Sistemas
Partidarios. Brasilia, Ed UNB, 1982.

BOIX, Carles; STOKES, Susan C. The Oxford
Handbook of Comparative Politics. Oxford: Oxford
University Press, 2007.

WALTZ, Kenneth. Foreign Policy and Democratic
Politics: The American and British Experience. Boston:
Little Brown, 1965.

LANDMAN, Todd. Issues
comparative politics: an
Routledge, 2003

and methods in
introduction. London:

ALVAREZ, Mike; CHEIBUB, José Antonio; LIMONGI,
Fernando; PRZEWORSKI, Adam. Classifying Political
Regimes. Studies in Comparative International
Development, Summer 1996, Vol. 31, No. 2, 3-36.

BREUNING, Marijke. Foreign Policy Analysis: A
Comparative Introduction. New York: Palgrave
MacMillan, 2007.




72

PROJETO INTEGRADOR

Carga Horaria: 18h/a

Ementa: Integracdo dos temas discutidos no semestre. Questbes tedrico-metodolégicas e
interdisciplinaridade, multidisciplinaridade e transversalidade. O lugar das Relagdes Internacionais
nas Ciéncias Sociais e Humanidades. Relagdes Internacionais e Estudos de Area. Desenvolvimento
e Gerenciamento de Projetos Académicos e Praticos.

Bibliografia Basica:

Bibliografia Complementar:

GRIFFITHS, Martin. 50 grandes
estrategistas das relagbes
internacionais. S3do Paulo: Contexto,
2004.

LAVILLE, Christian; DIONNE, Jean.
Construgao do saber: manual de

metodologia da pesquisa em ciéncias
humanas. Porto Alegre: Artmed, 1999.

GIL, Antonio Carlos. Como elaborar
projetos de pesquisa. 5. ed. Sdo Paulo:
Atlas, 2010

TORRES, Luis Fernando. Fundamentos do
gerenciamento de projetos. Rio de Janeiro: Elsevier,
Campus, 2014. 188 p.

ALVARENGA, Maria Amalia de Figueiredo Pereira;
ROSA, Maria Virginia de Figueiredo Pereira do Couto.
Apontamentos de metodologia para a ciéncia e
técnicas de redacdo cientifica: monografias,
dissertagoes e teses. 3. ed. Porto Alegre: S. A. Fabris,
2003. 181 p.

MACHADO, Luiz Alberto; KAHN, Tulio (Org.). Para
onde vamos?: politica, economia, seguranga publica e
relagbes internacionais no mundo contemporaneo. Sao
Paulo: Scriptum, 2017. 146 p.




73

RELAGCOES GOVERNAMENTAIS & ADVOCACY

Carga Horaria: 36 h/a

Ementa: Definicdo de Relagdes Governamentais e Advocacy. Distingdo entre Relagbes
Governamentais e Institucionais. Lobby e Grupos de Interesse. Mapeamento de Stakeholders.
Relagbes entre Estado, Mercado e Sociedade Civil. Técnicas de Reagbes Publicas para Lobby e
Advocacy. Produgao de Informagéo. Narrativas e Framing. O Papel das Redes Sociais. Conexdes
entre Lobby, Advocacy e Diplomacia Publica.

Bibliografia Basica:

Bibliografia Complementar:

CARVALHO, André Castro et al (orgs.).
Manual de Compliance. Rio de Janeiro:
Forense, 2020.

GALAN, Gilberto. Relagoes
governamentais & Lobby: aprendendo a
fazer. Sdo Paulo: Aberje, 2012.

SELIGMAN, Milton; MELLO, Fernando.
Lobby desvendado: Democracia,
politicas publicas e corrupgdo no
contemporaneo. Rio de Janeiro: Record,
2018.

GROSSMAN, Gene; HELPMAN, Elhanan. Special
Interest Politics. Boston: MIT Press, 2001.

JOHN, Steve. The Persuaders: When Lobbyists
Matter. London: Palgrave MacMillan. 2002.

MELISSEN, Jan. The New Public Diplomacy. London:
Palgrave MacMillan, 2005.

ROCHE, Chris. Avaliagao de impacto dos trabalhos
de ONGs: aprendendo a valorizar as mudangas. 2. ed.
Séo Paulo: Cortez, Abong, Oxfam, 2002.

TEIXEIRA, Tatiana. Os think tanks e sua influéncia
na politica externa dos EUA: arte de pensar o
impensavel. Rio de Janeiro: Revan, 2007




7° SEMESTRE

74

CENARIOS PROSPECTIVOS

Carga Horaria: 36 h/a

Ementa: Analise de cenarios e tendéncias. Ferramentas e métodos de analise prospectiva e

construcdo de cenarios futuros.

Bibliografia Basica:

Bibliografia Complementar:

DE MESQUITA, Bruce Bueno. Principles
of international politics. Sage, 2013.

GODET, Michel, and Philippe Durance.
"Prospectiva Estratégica: problemas vy
métodos." Cuadernos de LIPSOR 104
(2007): 20.

SCHWARTZ, Peter. The art of the long
view: planning for the future in an uncertain
world. Currency, 2012.

BUARQUE, Sérgio C. Metodologia e técnicas de
construgéo de cenarios globais e regionais. IPEA, 2003.

FRIEDMAN, George. The next 100 years: a forecast for
the 21st century. Anchor, 2010.

FUKUYAMA, Francis, ed. Blindside: How to anticipate
forcing events and wild cards in global politics.
Brookings Institution Press, 2008.

GODET, Michel. "The art of scenarios and strategic
planning: tools and pitfalls." Technological forecasting
and social change 65.1 (2000): 3-22.

RINGLAND, Gill; SCHWARTZ, Peter. Scenario
planning: managing for the future. John Wiley & Sons,
1998.




75

CYBERPOLITICS

Carga Horaria: 36 h/a

Ementa: Como a politica mudou com a internet. Diplomacia na era das Redes Sociais. Por que ser
um Estado Digital. Forgas e Vulnerabilidades: uma analise geopolitica do Cyber. Ciberameagas e a
transformagéo do inimigo. Memes e a Politica da Viralidade. Violagbes no Processo Eleitoral.
Capitalismo de Vigilancia e seus impactos na sociedade. Guerra das Curtidas e o papel das Redes
Sociais na erosédo de democracia. Futuro da Democracia na era do virtual.

Bibliografia Basica:

Bibliografia Complementar:

CARAYANNIS, Elias G. et. al. Handbook
of Cyber-Development, Cyber-
Democracy, and Cyber-Defense. Nova
lorque: Springer International Publishing.
2018.

CHOUCRI, Nazili. Cyberpolitics in
International Relations. Cambridge: MIT
Press. 2012.

NYE Jr., Joseph S. Cyberpower.
Cambridge: Belfer Center for Science and
International Affairs. 2010.

CHAGAS, Viktor. A Cultura dos Memes. Aspectos
Sociolégicos e Dimensdes Politicas de Um Fenémeno
do Mundo Digital. Salvador: FAPEX-EDUFBA. 2020.

NOBLE, Safiya Umoja. Algoritmos da Opressao. S&o
Paulo: Rua do Sab&o. 2021.

SINGER, P. W. & BROOKING, Emerson T. Likewar:
The weaponization of social media. Nova lorque:
Mariner Books. 2019.

VAIDHYANATHAN, Siva. Antisocial Media: How
Facebook Disconnects Us and Undermines Democracy.
Oxford: Oxford University Press. 2018.

ZUBOFF, Shoshana. A Era do Capitalismo de
Vigilancia: a luta por um futuro humano na nova
fronteira do poder. Rio de Janeiro: Intrinseca. 2020.
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PROJETO INTEGRADOR

Carga Horaria: 18h/a

Ementa: Integracdo dos temas discutidos no semestre. Questbes tedrico-metodolégicas e
interdisciplinaridade, multidisciplinaridade e transversalidade. O lugar das Relagdes Internacionais
nas Ciéncias Sociais e Humanidades. Relagdes Internacionais e Estudos de Area. Desenvolvimento
e Gerenciamento de Projetos Académicos e Praticos.

Bibliografia Basica:

Bibliografia Complementar:

GRIFFITHS, Martin. 50 grandes
estrategistas das relagbes
internacionais. S3do Paulo: Contexto,
2004.

LAVILLE, Christian; DIONNE, Jean.
Construgao do saber: manual de

metodologia da pesquisa em ciéncias
humanas. Porto Alegre: Artmed, 1999.

GIL, Antonio Carlos. Como elaborar
projetos de pesquisa. 5. ed. Sdo Paulo:
Atlas, 2010

TORRES, Luis Fernando. Fundamentos do
gerenciamento de projetos. Rio de Janeiro: Elsevier,
Campus, 2014. 188 p.

ALVARENGA, Maria Amalia de Figueiredo Pereira;
ROSA, Maria Virginia de Figueiredo Pereira do Couto.
Apontamentos de metodologia para a ciéncia e
técnicas de redacdo cientifica: monografias,
dissertagoes e teses. 3. ed. Porto Alegre: S. A. Fabris,
2003. 181 p.

MACHADO, Luiz Alberto; KAHN, Tulio (Org.). Para
onde vamos?: politica, economia, seguranga publica e
relagbes internacionais no mundo contemporaneo. Sao
Paulo: Scriptum, 2017. 146 p.




77

TEMAS CONTEMPORANEOS DE DIREITOS HUMANOS

Carga Horaria: 36 h/a

Ementa: O desenvolvimento dos Direitos Humanos no Direito Internacional a partir de 1945. O
regime internacional de Direitos Humanos. Democracia, desenvolvimento e Direitos Humanos. O
Sistema Interamericano de Direitos Humanos. Sistemas Regionais de Direitos Humanos. Direito
Humanitario. Refugio, Asilo e Migracgéo. Direitos Humanos e Meio - Ambiente. Mobilidade e diaspora.
Estudos de caso. Direitos Humanos no Brasil.

Bibliografia Basica:

Bibliografia Complementar:

COMPARATO, Fabio Konder. A
afirmacdo histérica dos direitos
humanos. 9. ed. Sdo Paulo: Saraiva,
2015.

PIOVESAN, Flavia. Direitos humanos e o
direito constitucional internacional. 15.
ed., rev. e atual. Sdo Paulo: Saraiva, 2015

CARVALHO, Julio Marino de. Asilo
Politico e direitos humanos. Rio de
Janeiro: Forense, 2000

GIOVANNETTI, Andrea (Org.). 60 anos da Declaragao
Universal dos Direitos Humanos: conquistas do
Brasil. Brasilia: Fundagéo Alexandre de Gusméao, 2009.

BOBBIO, Norberto. A Era dos Direitos. Rio de Janeiro:
Campus, 2004.

SHELTON, Dinah. The Oxford Handbook of
International Human Rights Law. Oxford: Oxford
University Press, 2013.

GHISLENI, Alexandre Pefia. Direitos Humanos e
Seguranga Internacional: o tratamento dos temas de
Direitos Humanos no Conselho de Seguranga das
Nagdes Unidas. Brasilia: Fundagdo Alexandre de
Gusmao, 2011.

VITALE, Denise; NAGAMINE, Renata (org.) Género,
direitos e relagdes internacionais: debate de um
campo em construgdo. Salvador: EDUFBA, 2018.




78

TEMAS CONTEMPORANEOS DE MEIO AMBIENTE

Carga Horaria: 36 h/a

Ementa: Evolugdo histérica e conceitual dos regimes internacionais do meio-ambiente. As
Conferéncias do Clima. Regulagéo e normas internacionais. Governanga climatica. Inseguranga

alimentar e refugio. Recursos Naturais.

Recursos Energéticos. Sustentabilidade e Relagdes

Internacionais. Possibilidades tecnoldgicas e o futuro do meio-ambiente.

Bibliografia Basica:

Bibliografia Complementar:

SOUZA, Matilde de; TEIXEIRA, Rodrigo;
ZAHREDDINE, Danny (orgs.). Meio
Ambiente: Debate Politico Central do
Século XXI. Belo Horizonte: Editora PUC
Minas, 2015.

MARIOTTI, Humberto. Complexidade e
sustentabilidade: o que se pode e o que
néo se pode fazer. Sdo Paulo: Atlas, 2013.

RIBEIRO, Wagner Costa.
ambiental internacional.
Editora Contexto, 2001.

A ordem
Sao Paulo:

LAGO, André Aranha Corréa do. Stockholm, Rio,
Johannesburg: Brazil and the three united nations:
conferences on the environment. Brasilia. Fundagao
Alexandre de Gusmao, 2009.

FERRETTI, Sergio; RAMALHO, José Ricardo (Org.).
Amazonia: desenvolvimento, meio ambiente e
diversidade sociocultural. Sdo Luis: EDUFMA, 2009.

CONFERENCIA DAS NACOES UNIDAS SOBRE MEIO
AMBIENTE E DESENVOLVIMENTO, 1992, Rio de
Janeiro, RJ. Agenda 21. Sdo Paulo: Secretaria de
Estado do Meio Ambiente, 1992.

ALMEIDA, Fernando. O bom negécio da
sustentabilidade. Rio de Janeiro: Nova Fronteira,
2002.

ZANOCCHI, José Maria. Protegdo do Meio Ambiente
no Comércio Internacional. Sdo Paulo: 2020.




8° SEMESTRE

79

COOPERAGAO TECNICA

Carga Horaria: 36 h/a

Ementa: Cooperagdo e Desenvolvimento Internacional. Cooperagédo Bilateral e Multilateral.
Cooperagdo como Instrumento de Poder (Statecraft). Interesses Domésticos e Cooperacgao.
Cooperacdo Norte-Sul. Cooperacdo Sul-Sul. O Papel das Comunidades Epistémicas. Diplomacia
Cientifica. Diplomacia da Tecnologia e Inovagao. Diplomacia Publica. Estudos de Caso (Agricultura,
Educagéo, Energia, Saude, Transferéncia Tecnoldgica).

Bibliografia Basica:

Bibliografia Complementar:

CASTRO, Augusto César Batista de. Os
bancos de desenvolvimento e a
integragcdo da América do Sul: bases
para uma politica de cooperacéo. Brasilia:
Fundagéo Alexandre de Gusméao, 2011

LEITE, Patricia Soares. Brasil e a
cooperagao Sul-Sul em trés momentos
de politica extrema: os governos Janio
Quadros/Jodo Goulart, Ernesto Geisel e
Luiz Inacio Lula da Silva. Brasilia:
Fundacgédo Alexandre de Gusmaéao, 2011.

MARCOVITCH, Jacques. Cooperagao
Internacional: Estratégia e gestdo. Sao
Paulo: Edusp, 1994.

CASELLA, Paulo B. BRIC: Brasil, Russia, India, China
e Africa do Sul: uma perspectiva de cooperagao
internacional. Sao Paulo: Atlas, 2011.

DESENVOLVIMENTO, desigualdades e relagbes
internacionais. Belo Horizonte: PUC Minas, 2005.

LOPES, Carlos. Cooperagdo e desenvolvimento
humano: a agenda emergente para o novo milénio. Sdo
Paulo: UNESP, 2005.

VALLER FILHO, Wladimir. O Brasil e a crise haitiana:
a cooperacdo técnica como instrumento de
solidariedade e de agao diplomatica. Brasilia: Fundacao
Alexandre de Gusmao, 2007.

WEINTRAUB, Sidney (Ed.). Energy cooperation in
the Western Hemisphere: benefits and impediments.
Washigton: The CSIS, 2007
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PROJETO INTEGRADOR

Carga Horaria: 18h/a

Ementa: Integracdo dos temas discutidos no semestre. Questbes tedrico-metodolégicas e
interdisciplinaridade, multidisciplinaridade e transversalidade. O lugar das Relagdes Internacionais
nas Ciéncias Sociais e Humanidades. Relagdes Internacionais e Estudos de Area. Desenvolvimento
e Gerenciamento de Projetos Académicos e Praticos.

Bibliografia Basica:

Bibliografia Complementar:

GRIFFITHS, Martin. 50 grandes
estrategistas das relagbes
internacionais. S3do Paulo: Contexto,
2004.

LAVILLE, Christian; DIONNE, Jean.
Construgao do saber: manual de

metodologia da pesquisa em ciéncias
humanas. Porto Alegre: Artmed, 1999.

GIL, Antonio Carlos. Como elaborar
projetos de pesquisa. 5. ed. Sdo Paulo:
Atlas, 2010

TORRES, Luis Fernando. Fundamentos do
gerenciamento de projetos. Rio de Janeiro: Elsevier,
Campus, 2014. 188 p.

ALVARENGA, Maria Amalia de Figueiredo Pereira;
ROSA, Maria Virginia de Figueiredo Pereira do Couto.
Apontamentos de metodologia para a ciéncia e
técnicas de redacdo cientifica: monografias,
dissertagoes e teses. 3. ed. Porto Alegre: S. A. Fabris,
2003. 181 p.

MACHADO, Luiz Alberto; KAHN, Tulio (Org.). Para
onde vamos?: politica, economia, seguranga publica e
relagbes internacionais no mundo contemporaneo. Sao
Paulo: Scriptum, 2017. 146 p.
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PSICOLOGIA SOCIAL

Carga Horaria: 36 h/a

Ementa: O que é Psicologia Social. O Ser-Humano como ser Bio-Psico-Social. A construgéo de
simbolos no passado humano. O Mal-Estar na Civilizagdo. Os Arquétipos e o Inconsciente Coletivo.
Natureza Finita e Condigdo Humana. Sentido e Absurdo. O Existencialismo e o Humanismo. O Amor
e 0 Desaparecimento do Erotismo. Tempo Cronolégico e Tempo Kairolégico. Como lidar com o

Contemporaneo.

Bibliografia Basica:

Bibliografia Complementar:

ADORNO, Theodor W. Ensaios Sobre
Psicologia Social e Psicanalise. Séo
Paulo: Editora UNESP, 2015.

BRAGHIROLLI,
Siloé Pereira;

Elaine Maria; NEVES,
RIZZON, Luiz Antonio.

Temas de psicologia social. 9. ed.
Petropolis: Vozes, 2011.
LANE, Silvia T. Maurer. O que é

psicologia social?. 3. ed. Sdo Paulo:
Brasiliense, 1982.

AGAMBEN, Giorgio. A Poténcia do Pensamento:
Ensaios e conferéncias. Sdo Paulo: Editora Auténtica,
2015.

FREUD, Sigmund. O mal-estar na cultura. Porto
Alegre: L&PM Pocket, 2011.

GIKOVATE, Flavio. Nés, os Humanos. 5 ed. Sao
Paulo: MG Editores, 2013.

LLOSA, Mario Vargas. A Civilizagdo do Espetaculo.
Séo Paulo: Editora Objetiva, 2013.

SARTRE, Jean Paul. O existencialismo e um
humanismo: a imaginagdo: questdo de método. 3. ed.
Sao Paulo: Nova Cultural, 1987.
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TOPICOS AVANGADOS DE RELAGOES INTERNACIONAIS

Carga Horaria: 72 h/a

Ementa: Desenvolvimentos Tedricos Recentes. Conflito China-EUA. Quarta Revolucdo Industrial.
Fragmentagéo da Sociedade Global. Nacionalismo e Populismo. Big Techs e Politica Internacional.
Mudangas Climaticas. Fluxos Migratérios Contemporaneos. Direitos Humanos e Clivagens Sociais.
Crime Organizado e Terror. Poténcias Regionais e Estabilidade Sistémica. Organiza¢des Informais.

Privatizagdo da Governanga Global.

Bibliografia Basica:

Bibliografia Complementar:

KHANNA, Parag. O segundo mundo:
impérios e influéncias na nova ordem
global: Estados Unidos, China e Unido
Europeia e a estratégia pela conquista das

nagdes emergentes. Rio de Janeiro:
Intrinseca, 2008.

KISSINGER, Henry. Diplomacia. Sdo
Paulo: Saraiva, 2012

SHIRAISHI, Takashi. Empire of the

seas: thinking about Asia. Japan: Japan
Publishing Industry Foundation for Culture,
2021

CONFERENCIA NACIONAL DE POLITICA EXTERNA
E POLITICA INTERNACIONAL, 2. 2006, Rio de
Janeiro, RJ. Asia: o Brasil no mundo que vem
ai. Brasilia: Fundagao Alexandre de Gusméao, 2008.

FINKIELKRAUT, Alain. A identidade
envergonhada: imigragdo e multiculturalismo na
Franga hoje. Rio de Janeiro: Difel, 2017.

KHANNA, Tarun. Bilhées de empreendedores: como
a China e a India estdo mudando o seu futuro (e o de
todos). Rio de Janeiro: Campus, Elsevier, 2009.

VELLOSO, Jodo Paulo dos Reis (Coord.). O Brasil que
queremos. Rio de Janeiro: INAE, 2015

VIOLA, Eduardo J. A agenda internacional sobre o
clima: as negociac¢des e a posi¢céo brasileira. Rio de
Janeiro: FBDS, 2009.
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1.8 Estratégias metodologicas

A metodologia de ensino proposta para o Curso de Relagbes Internacionais esta
fundamentada pela filosofia que propde um dialogo continuo entre as produgdes classicas e
as vertentes pedagdgicas contemporaneas, todas elas voltadas para o processo de

aprendizagem.

O curso conta com um corpo docente altamente qualificado e com sélida experiéncia
de mercado em suas areas de atuagao, permitindo a efetiva construcao dialética entre a teoria

e a pratica de forma natural.

Nos processos educativos sdo utilizadas diversas metodologias de ensino e de

aprendizagem, tais como:

. aulas expositivas;

. aprendizagem baseada em problemas;
. aprendizagem baseada em projetos;

. situacdes simuladas;

. grupos operativos;

. construgao de casos;

. seminarios;

. aula-laboratdrio (ateliers; oficinas);

. visitas técnicas;

. aulas externas;

. atividades mediadas por tecnologias;

. uso de tecnologias de informagéo e comunicagao (TIC);

. uso de ferramentas de educacgéao a distancia.
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As metodologias ativas sdo valorizadas pela Instituicdo ha muito tempo e, atualmente,
um grupo de professores, em regime de tempo integral, dedica-se ao estudo, a divulgagao de
novas possibilidades de interagdo e a disseminacdo das melhores praticas internas,

contribuindo para a formacgao continuada dos professores e colaboradores.

Também sdo valorizadas, no Curso de Relagdes Internacionais, experiéncias
internacionais, incluindo projetos desenvolvidos com instituigdes parceiras, por meio de COILs

- Collaborative Online International Learning e Intercambios Virtuais.

1.9 Procedimentos de avaliagao dos processos de ensino e aprendizagem

A avaliagcdo é parte essencial do processo educativo. A realizacdo da avaliacéo
possibilita aferir os resultados alcangados no processo ensino-aprendizagem, diagnosticar
questdes relevantes para os objetivos e competéncias propostos e identificar alteragdes que

sejam necessarias.

O processo de avaliagao deve considerar o raciocinio e a analise, em contraste com a

simples memorizagéo.

Os resultados das avaliagdes devem ser sempre acompanhados pelo corpo docente
e pela coordenacdo do curso. A verificacdo desses resultados permite que mudangas nas
técnicas de ensino possam ser realizadas no decorrer do semestre em busca de melhores

resultados na relagdo ensino-aprendizado.

A avaliagédo deve ser desenvolvida preferencialmente pela utilizagdo de instrumentos
diversos, tais como provas escritas, execugao de projetos, relatérios, trabalhos individuais ou
em grupo, seminarios, provas praticas e outros nos quais sdo observados as atitudes e os

conhecimentos adquiridos pelo aluno durante a sua formacéo.

O processo avaliativo atende as determinagbées do Regimento Interno no sentido de
definir os aspectos institucionais, mas conta com a possibilidade de garantir as

especificidades de cada curso de acordo com o projeto pedagogico de cada curso.

Em sintese, o sistema de avaliagcdo do desempenho escolar esta estruturado por
disciplina, incidindo sobre a frequéncia e o aproveitamento. O critério de avaliagdo para as
disciplinas do curso € composto pela soma de duas notas: N1 (40%) + N2 (60%). As notas
sao obtidas por meio das provas bimestrais oficiais, € a N2 é composta por uma prova e
trabalhos. Estes sao definidos pelo professor, de acordo com as caracteristicas préprias de

cada disciplina.
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A frequéncia as aulas e as demais atividades escolares é obrigatéria, vedado o abono
de faltas. Independentemente dos demais resultados obtidos, & considerado reprovado na
disciplina o aluno que nao obtenha frequéncia minima de setenta e cinco por cento as aulas

e demais atividades escolares de cada disciplina.
A verificagao e o registro de frequéncia sao de responsabilidade unica do professor.

Compete ao professor da disciplina elaborar os exercicios escolares, sob a forma de
provas e trabalhos, bem como julgar os seus resultados. Os exercicios escolares, em numero
minimo de uma prova escrita por periodo letivo, visam a avaliagdo progressiva do

aproveitamento do aluno.

A cada verificagdo de aproveitamento € atribuida uma nota, expressa em grau de zero

a dez.

O aluno que deixar de comparecer a uma das duas provas nas datas fixadas podera

realizar uma prova substitutiva em periodo definido no Calendario Escolar.

Partindo da premissa de que sé é possivel a realizagdo dos objetivos educacionais
quando as avaliagdes sao eficazes, a principal meta da Instituicao é realizar, até o final da
vigéncia do PDI, uma ampla discussdao com o corpo docente para analisar a eficacia do

sistema de avaliacao.

Essa discussao sera realizada tendo por base questbes levantadas pelo Nucleo
Docente Estruturante que enfatizem a assimilagdo da avaliagdo como um processo e ndo

como um momento da aprendizagem.

1.10 Estagio curricular supervisionado

Em consonéancia com as Diretrizes Nacionais Curriculares (DCN) instituidas pela
Resolugdo CNE/CES n° 04, de 04 de outubro de 2017, o estagio curricular supervisionado
nao é obrigatoério para o Curso de Relagdes Internacionais. Entretanto, a Coordenagéo do
Curso e o corpo docente incentivam a realizagdo de estagios néo obrigatérios e, por meio do
Setor de Gestdo de Carreiras, estimulam os estudantes a darem os primeiros passos em

direcdo a construgcdo de uma sélida carreira profissional.

O Setor de Gestdo de Carreiras oferece todo respaldo para orientacdo sobre o
mercado de trabalho, areas de atuagao, preparagdo para processos seletivos, informagdes
sobre legislagdo, bem como realiza selegbes internas para possiveis indicagdes as

companhias.
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Além disso, o setor cultiva parceria com empresas dos mais diversos segmentos,
oferecendo oportunidades de estagios, vagas efetivas e programas de frainee, além de todo
o respaldo para a orientagao profissional, desde a confecgéo de curriculos, preparagéo para
processos seletivos, informagdes sobre o mercado de trabalho, areas de atuagao, legislagao

e realizacoes de selegdes internas para possiveis indicagdes as companhias.

Sao realizados workshops e treinamentos durante todo o ano, voltados para o
incremento da jornada profissional, além de oferecer gratuitamente o programa de coaching

de carreira a todos os alunos e ex-alunos da Instituig&o.
Resumo de servigos oferecidos pelo Gestdo de Carreiras - FAAP:

° prospeccgao e divulgacao de oportunidades: de estagio, programas de frainee
e efetivo pelo portal FAAP www.faap.br/carreiras;

° realizagao de palestras, workshops, lives, plantdes e eventos de recrutamento;

° orientacdo profissional sobre elaboracdo de curriculo, participacdo de
processos seletivos, “dicas” sobre vestuario e postura, mudancgas de area, além de palestras
sobre escolha de carreira para Ensino Médio;

. formalizagdo e suporte para estagios nacionais e internacionais conforme a

legislacdo, além da orientagdo aos alunos sobre cumprimento das horas;

° realizagao de selegdes internas para indicacdo as empresas solicitantes;

. oferecimento do Programa de Coaching de Carreira para alunos e antigos
alunos;

° aulas de etiqueta corporativa e mercado de trabalho para intercambistas;

. informagdes sobre atualidades do mercado de trabalho.

1.11 Trabalho de Conclusao de Curso

O Trabalho de Conclusao de Curso (TCC) é uma das caracteristicas que tornam o
curso uma experiéncia diferenciada para seus alunos. Durante dois semestres, os alunos
desenvolvem um trabalho de maior profundidade, orientados por um professor especialmente

alocado para tanto e com orientacdo metodoldgica.

O objetivo geral do Trabalho de Conclusao de Curso é estimular a pesquisa, o estudo
e a producdo de trabalhos tedrico-praticos que aprofundem e consolidem a formacgéao
académica, oferecendo ao aluno a oportunidade de vivenciar uma investigagao cientifica que

Ihe permita:

° desenvolver novos conhecimentos;
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. aprofundar temas;
° exercitar o estudo aprofundado, a interpretacdo e a critica; e
. consultar bibliografia especializada; aplicar método de pesquisa.

Os alunos podem consultar o Manual de Trabalho de Conclusdo de Curso que é
disponibilizado no site institucional e no ambiente virtual de aprendizagem, no qual estédo

descritas as normativas dos trabalhos.

O TCC atende as determinagdes previstas nas Diretrizes Curriculares Nacionais, e seu
Regulamento garante a entrega de produtos que sejam coerentes com a especificidade do

curso.

No Curso de Relagdes Internacionais, os alunos podem optar por uma entre as

diversas modalidades de trabalho citadas abaixo:

. Opgéo 1 - Artigo Cientifico / Monografia
o Estudo de caso
o Estudos Exploratorio e Explicativo-Analitico
o Estudos comparativos
. Opcéo 2 - Projeto de Atividade Aplicada
o Plano de negdcio
o Estudos de viabilidade

o Policy Paper

o Projeto Académico

1.12 Atividades do Curso

1.12.1 Atividades Complementares

A formacgao do perfil do egresso pressupde que, além das atividades propostas no
ambito do curso, os alunos sejam estimulados a buscar um conjunto de atividades

complementares consideradas essenciais para a sua formacao.
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Essas atividades, sdo aquelas que, guardando relagdo de conteudo e forma com
atividades do curso, representam estudos de carater transversal e interdisciplinar para o

enriqguecimento do repertério e do perfil do formado.

Na composi¢cdo da organizacdo curricular dos cursos estdo contidas as atividades
complementares, que se dividem em trés espécies: atividades de ensino, atividades de

pesquisa e atividades de extenséo.

Tais atividades devem oportunizar a ampliacdo das demais atividades do curriculo,
trabalhando conteudos diversos que Ihe permitam enriquecer o conhecimento propiciado pelo
curso. As Atividades Complementares possuem um regulamento préprio com o detalhamento

e a composigao delas, as regras de aproveitamento, a regulacdo e a gestéo.

Para validagao das Atividades Complementares, o aluno pode entrar com a solicitagdo

no site: www.faap.br, ou protocolar pessoalmente na Central de Atendimento ao Aluno — CAA.

Apos a efetivagao do pedido, a solicitagdo € encaminhada aos Coordenadores de
Curso para validagao, os quais analisam as atividades de acordo com o regulamento do seu
curso. Apos a validagdo, sdo registradas no sistema académico Lyceum, e é encaminhada ao

aluno, via e-mail, resposta sobre a validacdo ou ndo da atividade.

No espectro das Relagdes Internacionais, conforme previsto no Regulamento das
Atividades Complementares, as atividades de ensino sdo caracterizadas principalmente pela
oferta de disciplinas complementares, estagio extracurricular, intercambio académico e
monitoria de ensino; as atividades de extensdo por sua vez abrangem uma gama de
atividades tangentes ao dia a dia da vida académica do estudante, propiciando aprendizagem
compreensiva a sua formacgao pessoal e profissional; e, por fim, as atividades de pesquisa
contemplam desde monitoria de pesquisa até a participacdo em evento da comunidade

académico-cientifica da area e correlatos, visando emergir o aluno nas praticas de pesquisa.

O aluno devera cumprir 144 h/a de Atividades Complementares.

1.12.2 Programa de Monitoria

A monitoria é considerada atividade complementar optativa e é regulamentada por
normas estabelecidas. A Instituicdo possui um programa de monitoria voluntario e outro
remunerado, no qual os alunos selecionados para o programa podem ter até 20% de bolsa.
O regulamento de cada uma das atividades €& disponibilizado eletronicamente no site e no

ambiente virtual de aprendizagem.
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1.12.3 Iniciagao Cientifica

O Centro Universitario Armando Alvares Penteado ja possui um histérico de praticas
de iniciagao cientifica e produgdo académica, as quais, até o processo de unificagdo das
mantidas, estavam concentradas em alguns cursos de Graduagdo, mas passaram a ser

unificadas e institucionalizadas.

Apesar de a Instituicdo, no passado, n&o ter a obrigatoriedade de produzir pesquisa
ou desenvolver praticas de iniciagao cientifica, em alguns cursos de Graduagao havia a oferta
de programas de Iniciagdo Cientifica. A atividade consistia na produgdo de trabalhos
académicos realizados por alunos de Graduacéao, sob a orientagdo de um professor doutor,
durante prazo que se estendia de seis meses a um ano. O objetivo da pesquisa era o de
familiarizar o aluno de Graduagdo com o discurso cientifico, além de possibilitar um

aprofundamento de teorias, metodologias e técnicas ligadas a sua area.

Jovens talentos da Instituicdo despontaram nos programas de Iniciagéo Cientifica,
como o Programa Jovens Professores, pelo qual ja passaram muitos docentes que tém uma
forte ligagdo com a Instituicdo. Esses ex-alunos séo selecionados entre aqueles que se

destacaram na Graduagéo e ingressaram em um programa de capacitagao da Instituicao.

A Instituicao também contabiliza, em seu passado recente, revistas cientificas na area
juridica e na area de economia e relagdes internacionais, as quais possibilitavam a divulgagao

da producao cientifica realizada na Instituicao.

Para o possivel alinhamento dessas praticas institucionais e a consolidagcado de
programas de Iniciagao Cientifica e futuros programas de pesquisa, a Instituicdo previu, em
sua estrutura organizacional, uma Coordenagéao de Pesquisa, que tem como responsabilidade
a implementagao das politicas de desenvolvimento de pesquisa nos diferentes campos de

atuacao do Centro Universitario, com apoio nos principios e nos objetivos do PDI e PPI.

Essa coordenacao atuara com os coordenadores de curso, os docentes da Instituicéo
e os discentes vinculados ao Programa de Iniciagdo Cientifica. Sera de competéncia dessa

Coordenacao:

° instigar, apoiar e incentivar os corpos docente e discente na realizagdo de
pesquisas e na publicagao e divulgagao de suas produgdes cientificas;

. incentivar o desenvolvimento de produtos inovadores como resultados de
pesquisa e orientar acerca do registro de patentes, quando for o caso;

° incrementar o programa de iniciagao cientifica com vistas a consolidagao de

linhas de pesquisa, entendidas como a sequéncia de trabalhos sobre uma tematica cuja
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investigacdo é continuada, na medida em que o trabalho atual completa e prossegue o

anterior;

° garantir a relagao direta das pesquisas com o perfil e a especificidade da
Instituicao; e

° registrar e acompanhar os professores pesquisadores visitantes que

desenvolvem pesquisas nos programas de Poés-Graduagdo em instituicdes nacionais e

internacionais.

O Coordenador de Pesquisa ira assessorar, regulamentar e acompanhar a realizagao
de projetos e programas de pesquisa, estabelecendo a interlocu¢gdo com a CAPES, no sentido
de manter os corpos docente e discente atualizados sobre as exigéncias e as determinagdes

que qualifiquem e legitimem a pesquisa institucional.

A pratica de pesquisa e produgéao cientifica sera institucionalizada e multiplicada por
meio de ag¢des de incentivo a docentes e discentes para que estes possam se dedicar a

producédo e a interpretacdo de conhecimentos.
As politicas institucionais privilegiarao:

. Apoio a produgdo académica discente e docente por meio da realizagédo de
eventos internos com exposi¢des de trabalhos, incentivo a publicagdo em revistas cientificas
e participacdo em congressos e eventos externos nacionais e internacionais.

° Incentivo a formagdo de grupos de pesquisa constituidos por docentes,
discentes e convidados externos que desenvolvam estudos relacionados com as tendéncias
de mercado, com o estado da arte dos diferentes segmentos da IES e comprometidos com a
inovagao sustentavel.

° Valorizagdo da producdo académica docente e discente no que tange ao
desenvolvimento de produtos, marcas e patentes que favoregam e melhorem a vida das
pessoas e da sociedade.

° Realizagao de eventos e seminarios presenciais e virtuais que possibilitem a
participagao da comunidade académica atual e ampliagao para outras localidades onde a IES

se fizer presente.

O Projeto de Pesquisa Docente e Iniciagao Cientifica prevé o apoio a docentes e
discentes por meio de trés programas de incentivo a iniciagdo a pesquisa e investigagcéo

cientifica e tecnoldgica. Sao eles:

a) Programa de Apoio a Pesquisa Docente e Iniciagao Cientifica;
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b) Programa de Apoio a Participagao em Eventos Cientificos; e

c) Programa de Apoio a Publicagéo Cientifica.

A operacionalizagcao dessas atividades é conduzida por um Grupo de Trabalho
formado por professores que ja trabalhavam com iniciagao cientifica nas antigas faculdades
isoladas e que apods o processo de unificagdo das mantidas tem o desafio de criar politicas e
acoes institucionais de forma integrada visando a criagao de um Nucleo de Pesquisa que tera

as seguintes atribuicdes:

o divulgar, entre a comunidade de alunos de Graduagédo, a modalidade de

pesquisa de Iniciagao Cientifica, bem como os procedimentos para inscrigdo de projetos de

pesquisa;

. aprovar os projetos selecionados e indicar os professores responsaveis pela
orientacao;

° indicar um professor responsavel pelo cronograma geral das pesquisas, pelo

suporte metodoldgico aos professores orientadores e pela integragdo dos alunos
pesquisadores;

° avaliar os relatérios parciais produzidos pelos alunos pesquisadores;

° avaliar, com base no parecer feito pelos professores orientadores, os
resultados obtidos nas pesquisas;

° promover seminarios especificos para apresentacdo dos resultados das

pesquisas de Iniciacao Cientifica a comunidade académica.

Integram as atividades do Grupo de trabalho pensar diretrizes, politicas e estratégias
visando ao incentivo, entre alunos e professores, a publicagdo de artigos em periédicos
técnicos e cientificos e a promogao de processos seletivos, com a finalidade de concessao de

bolsas para projetos desenvolvidos por estudantes regularmente matriculados.

Essas atividades podem realizar-se mediante convénios firmados com outras
entidades ou instituigdes, publicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras, cujo carater seja o

fomento a pesquisa académica.

Objetiva-se, com isso, o incentivo regular a formagao de seus alunos e a construgao
de espagos institucionais que visam a divulgagéo das pesquisas realizadas e ao debate entre
os estudantes e professores. Afinal, um ambiente académico é constituido pela reflexdo
constante da comunidade. A Iniciagao Cientifica € um dos instrumentos institucionais que

integram a politica de fomento e divulgacdo das atividades regulares dos alunos
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pesquisadores do curso. Apds Parecer de comissao de professores doutores indicados pela
diretoria do curso, os alunos que tiverem seus projetos aprovados receberdo uma bolsa
parcial concedida na forma de desconto na mensalidade. Orientado por professores doutores,
o aluno também podera requerer, dos 6rgéos de fomento a pesquisa, uma bolsa desde que
apresente um projeto de pesquisa compativel com a area de conhecimento do pesquisador e

do orientador.

Desde a unificacdo das Faculdades, as linhas de pesquisa estdo sendo orientadas
pelos trabalhos de iniciagcao cientifica, de modo que elas se consolidem a partir da identidade

institucional e da produgao docente e inicialmente por meio da definicao de eixos tematicos.

1.12.4 Atividades de Extensao

As praticas extensionistas estdo diretamente relacionadas com o ensino e com a
iniciagao cientifica, sendo elemento articulador na constru¢do do conhecimento e no
desenvolvimento de praticas que permitam a socializagdo de saberes, com o intuito de
transformacao das pessoas e das comunidades. As politicas institucionais de Extensao tém
como objetivos a inclusdo de atividades de extens&o nos curriculos dos cursos, de modo a
propiciar ao aluno a oportunidade de vivenciar agcées que favoregam a inclusdo e diminuam

0s problemas gerados pela exclusédo social.

O planejamento, a execugao e a avaliagdo dos programas e das atividades
extensionistas devem envolver a comunidade académica, coordenadores de curso,
professores e alunos, assim como a comunidade externa, na construgcéo dialégica de uma

intervengao que seja emancipatoria e significativa para todos os envolvidos.

Ao construir a nova politica da acao extensionista, com base na Resolugcdo CNE/CES
7/2018, o principal objetivo é definir e caracterizar o contexto e a situagao a ser trabalhada e
buscar os referenciais tedricos que sustentem a pratica, a metodologia ou estratégia da
intervencdo e o processo avaliativo. Para tanto, torna-se necessario envolver grupos e
profissionais da pesquisa e Pés-Graduagao da IES, privilegiando agdes interdisciplinares que
favorecam a inovacdo, a producdo de conhecimento e a socializacdo de saberes que

transformem a comunidade.

Considerando os principios descritos, as agbes de extensdo podem ser realizadas
como programas, projetos, cursos, eventos, parcerias e prestacao de servigos, elaboracao de

produtos.
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As atividades de extensdo terdo como objetivo a integracdo das atividades de
formacao tedrica e pratica e deverao seguir as diretrizes do plano Nacional de Educagéo, da

Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional.

A Instituicdo ja desenvolve inUmeras acgdes extensionistas especialmente para o
enriquecimento da formacao profissional dos alunos e para o estreitamento dos lagos com a
comunidade na qual se insere. Além das agdes promovidas pela Fundagcdo no ambito do
Museu e do Teatro FAAP, acbes essas frequentes e diretamente relacionadas com a
identidade institucional, a Coordenagdo Pods-Graduagédo e Extensdo, junto com as
coordenagdes de curso, organiza atividades para toda a comunidade académica discentes,
docentes e pessoal técnico-administrativo, tais como: simpodsios, cursos, féruns, seminarios,
palestras e mostras vinculadas ao Projeto Pedagdgico Institucional e projetos pedagogicos

dos cursos.

A estratégia utilizada é a participagcdo dos discentes, docentes, pessoal técnico
administrativo, em simpésios, cursos, féruns, seminarios, certificacoes, palestras, mostras e
no projeto FAAP Social, sempre objetivando a aproximagao da IES com a comunidade em

que esta inserida.

Com a unificagéo das Faculdades Isoladas e, também, com o objetivo de potencializar
as acgbes de extensdo e envolver toda a comunidade académica, foi criado um Projeto de
Extensdo de carater institucional com a finalidade de contribuir com uma formagdo mais
ampla, multidisciplinar e multiprofissional que abarca alunos de diferentes cursos em uma
pratica extensionista, incentivando o seu protagonismo diante dos desafios de diferentes

realidades e comunidades parcerias da institui¢cao.

A partir da experiéncia construida na FAAP Social e com base na interlocugdo com
coordenadores e NDE dos cursos de graduagdo serdo planejadas as atividades
extensionistas que fazem parte do curriculo e trajetéria formativa do aluno sendo descritas
em documentos especificos relacionados com as agbes de extensionistas, com vistas ao
cumprimento da Resolugdo CNE/CES 7/2018. Em Relagbes Internacionais, havera 324 h/a

de atividades extensionistas.

1.13 Apoio ao Discente

O Curso de Relagdes Internacionais planeja, concebe e concretiza as agdes de apoio
aos discentes em conjunto com outros cursos da Instituicdo por meio de setores e projetos

que viabilizam agdes académicas institucionais, possibilitando o acolhimento da comunidade
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académica de forma geral, bem como a realizagéo de praticas inovadoras e exitosas. Dentre

esses setores e projetos, destacam-se:

° Centro de Empreendedorismo/FAAP B. HUB: espacgo para que executivos de

grandes empresas interajam com alunos e ex-alunos empreendedores e, juntos, possam fazer

a criagao conjunta de novos projetos.

° Gestéo de Carreiras: intermediagdo de estagios curriculares ou profissionais,

buscando oferecer a melhor estrutura para que seus alunos e ex-alunos desenvolvam

carreiras bem-sucedidas.

° Instituto Confucio para Negdécios FAAP: promogao da lingua e da cultura

chinesas, com a énfase em negdcios, oferecendo, além do estudo da lingua, seminarios
empresariais, cursos de capacitacdo sobre a China e atividades culturais e artisticas, com o
intuito de melhorar o conhecimento mutuo sino-brasileiro, criando uma plataforma de negdcios

para tematicas relacionadas a China.

° Setor de Internacionalizacdo: identificagdo de programas de cooperagao

técnica e cientifica adequados as diretrizes de exceléncia, dando suporte a celebracgio, ao

desenvolvimento, a execugao e a organizagao dos convénios firmados.

° Central de Bolsas: responsavel pela selecdo e acompanhamento de bolsas de
estudos. A cada fim de semestre, os alunos sao avisados sobre os prazos e os documentos

necessarios para a inscricado no processo para concessao das Bolsas.

° Processo Seletivo (Vestibular): érgao responsavel pelo ingresso do aluno e

tem, sob a sua responsabilidade, ndo s6 a inscricdo, mas também o agendamento da

orientacio de carreira com o corpo académico da Instituicio.

° Ouvidoria: com o objetivo de ampliar e aprimorar a comunicagdo entre os
orgaos gestores do curso e os demais componentes da comunidade académica para
encaminhamento de informagbes, questionamentos e propostas administrativas e

pedagdgicas sobre o curso.

° Monitoria: considerada como atividade complementar optativa, é

regulamentada por normas estabelecidas.

° Area do Aluno: espaco especifico, acessado por meio do site da Instituicdo,

disponivel aos estudantes durante todo o periodo letivo para atualizar dados cadastrais,
consultar notas e historico escolar, obter informagdes sobre o setor financeiro (boletos,
demonstrativos financeiros). Nessa area dedicada ao estudante, ele encontra, também, links
para realizar agendamento de provas, requerimento de matricula e rematricula e obter

informacdes descritas em materiais produzidos exclusivamente para orienta-lo, tais como:
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Manual do Aluno, Regulamento das Atividades Complementares, além de acessar a
Biblioteca Virtual e a Secretaria on-line. Na IES, a area do aluno € denominada como

Graduacéo on-line.

° Secretaria on-line: espaco em que o estudante tem acesso a procedimentos

internos, ao calendario e a declaragdes on-line que sao validadas eletronicamente. Entre as
declaracdes disponiveis estio transferéncias Internas, trancamento de matricula, revisao de
média/provas regimentais/exames especiais, reativagdo de matricula, ouvidoria, histérico
escolar, dispensa de disciplinas para estudantes de outras IES. Dentre as atividades
descritas, algumas ja estdo implantadas e outras estdo em processo de implantagédo pelo

setor responsavel.

° Apoio Psicopedagdgico: desenvolvido em trés momentos: o primeiro é de

identificacdo da situacdo e da necessidade do aluno e esta sob responsabilidade do
coordenador de curso; o segundo momento, de acordo com a necessidade e complexidade
da situacao problema, esta é discutida e encaminhada ao NDE; finalmente, o terceiro e ultimo
momento do processo de acompanhamento psicopedagdgico consiste na definicao dos
encaminhamentos e dos profissionais envolvidos na sua solugdo. Todo o processo é

compartilhado com o aluno de forma transparente e madura.

° Nucleo de Inovacdo em Midia Digital da FAAP (NiMD-FAAP): lancado em

2014, o Nucleo de Inovagao em Midia Digital (NiMD) tem como propdsito estimular o

desenvolvimento da linguagem digital no campo da Comunicagdo e estabelecer uma
aproximacao do mercado profissional com o ambiente académico. As atividades do NiMD
envolvem a idealizacio de cursos de Extensao e Pés-Graduagao bem como a realizacdo de

eventos e projetos especiais.

. FAAP Network Map: aplicativo que os alunos e ex-alunos da Instituicdo podem

utilizar para fazer networking com colegas da Instituicdo bem como para identificar alunos ou
ex-alunos que trabalham na mesma empresa, encontrar pessoas que estudaram na FAAP e
trabalham em regides préximas (mesmo fora do pais), descobrir pessoas de diferentes cursos
que possuam afinidades profissionais, conversar com outros usuarios e adiciona-los em
outras redes sociais e manter-se atualizado com as ultimas noticias sobre o que acontece na
FAAP.

. Academia: disponibilizada, dentro do proprio campus da FAAP, com sala de

musculagao, sala de spinning, sala de ginastica e avaliagao fisica para alunos e professores.

. Organizacio Estudantil (Espaco para Participacdo e Convivéncia Estudantil):

efetiva na promogéao de atividades culturais, esportivas e académicas, com autonomia para

realizagdo de seus proprios eventos. A representacao discente é escolhida pelos alunos
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regulares, entre seus pares, sob a coordenagao do Diretério Académico e possui assento em

todos os 6rgaos colegiados da Instituicdo.

. Associacdo dos Antigos Alunos da FAAP: canal de comunicagéo entre os ex-

alunos e a Instituicao. Seu site www.aaafaap.org.br permite que ex-alunos possam localizar
colegas de turma, procurar ou oferecer emprego, receber informagbes atualizadas das

atividades desenvolvidas no campus, em qualquer lugar, a qualquer hora.

1.13.1 Apoio Académico ao aluno Portador de Necessidades Especiais (PNE)

O Centro Universitario Armando Alvares Penteado possui uma infraestrutura
acessivel, seus ambientes sao adequados e promovem o acolhimento dos alunos com
deficiéncia em diferentes cursos da Instituicdo. O apoio académico é uma realidade praticada

pelos colaboradores, docentes e coordenadores.

Nao ha nenhum tipo de restricdo para os alunos portadores de necessidades
especiais, ja que todos os prédios sdo servidos por elevadores com as dimensdes exigidas.
Existem rampas de acesso dentro dos prédios, quando a estrutura deles assim o exige, e fora
deles; ha, também, sanitarios exclusivos para deficientes. Todas as instalagbes para
portadores de necessidades especiais estdo de acordo com a Portaria n® 1.679 de 02/12/1999
(Ministério da Educacao) e a NBR 9.050/1994 (ABNT), que dispbe sobre as condigbes de

acesso de pessoas portadoras de deficiéncias.

Além da acessibilidade arquitetdnica, a IES disponibiliza, em sua Biblioteca, o software
sintetizador de voz NonVisual Desktop Acess, instalado nas estagdes de consulta, que

possibilita a pesquisa do acervo e leitura de arquivos pelos alunos.

Além da preocupagao com as barreiras fisicas, o Centro Universitario Armando Alvares
Penteado tem a preocupacao de cuidar da permanéncia de pessoas com necessidades

especiais.

Ja no processo seletivo, é oferecido atendimento especializado aos participantes com
baixa visao, cegueira, deficiéncia fisica, deficiéncia auditiva, surdez, surdo-cegueira, dislexia,

déficit de atengao, autismo, discalculia ou com outra condi¢ao especial.

No ato da inscricdo para o processo seletivo o candidato indica o auxilio ou o recurso
que necessita, como: prova em braile, prova em letra ampliada (fonte de tamanho 18 e com
figuras ampliadas), prova em letra superampliada (fonte de tamanho 24 e com figuras

ampliadas), tradutor-intérprete de LIBRAS, guia-intérprete para pessoa com surdo-cegueira,
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auxilio para leitura, auxilio para transcricdo, leitura labial, sala de facil acesso e mobiliario

acessivel.

O Centro Universitario Armando Alvares Penteado reserva-se o direito de exigir, a
qualquer tempo, documento que ateste a condigdo que motiva a solicitacdo de atendimento

especializado.

Sao disponibilizadas também, objetivando a promogéao plena de condi¢gdes nao so6 de
acesso, mas também de permanéncia do aluno, cadeiras especiais para aqueles que
possuem problema de obesidade e mesas para os que utilizam cadeira de rodas, ou seja,

disponibiliza-se atendimento especifico para cada condigao.

Durante o periodo de planejamento académico, no inicio de cada periodo letivo, ocorre
o Projeto de Atualizagdo Pedagodgica. Neste, sdo desenvolvidos cursos, seminarios e
palestras que colaboram para a melhoria continua dos docentes, com a abordagem de temas
referentes a politica educacional, a métodos e praticas de ensino, avangos tecnologicos e
temas pertinentes a educacao, ndo descuidando da preparacédo dos docentes para atuar, de

forma, com o corpo discente que é portador de necessidades especiais.

A Instituicdo possui um Plano de promocao de acessibilidade e atendimento prioritario,
imediato e diferenciado para a utilizagdo, com seguranga e autonomia, total ou assistida, dos
espacos, mobiliarios e equipamentos urbanos, das edificagdes, dos servigos de transporte,
dos dispositivos, sistemas e meios de comunicacdo e informacdo, servicos de tradutor e

intérprete da Lingua Brasileira de Sinais — LIBRAS.

O apoio psicopedagoégico também é realizado pelo coordenador em conjunto com os
docentes do curso e do NDE, de forma que alunos com deficiéncia possam ser atendidos em
suas necessidades, por exemplo, ampliacdo de materiais, aplicacdo de avaliagdes

considerando um tempo maior para alunos com déficit de atencao, hiperatividade ou autismo.

A acessibilidade virtual e comunicacional também é garantida aos alunos da
Instituicdo, na medida em que a coordenagdo de curso e o NDE, juntamente com a Equipe
Multidisciplinar, acompanham os alunos que necessitam de materiais acessiveis e
encaminham a demanda para o setor de Produgéo de Materiais Didaticos/Setor de informatica

para que sejam produzidos e disponibilizados aos alunos.

1.13.2 Acessibilidade institucional e apoio psicopedagdgico

Em virtude do numero significativo e crescente de alunos com condigbes especiais

(autismo, dislexia, depressao, panico, déficit de atengéo etc.) e dos pedidos de apoio do corpo
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docente, a IES deu inicio em 2015 a uma busca por caminhos e orientagdes profissionais para
estruturar uma area de suporte psicopedagogico, baseado na Cultura da Inclusdo no Ensino

Superior.

Diversos professores relataram suas dificuldades em lidar com situagbes criticas que
ocorrem em sala de aula decorrentes desta falta de conhecimento e orientagéo. Apds algumas
conversas e reunides com alguns professores foi realizado um levantamento junto a
profissionais e empresas especializadas na area de Inclusdo sobre o mapeamento,

identificacdo e discussao de casos especificos de alunos na IES.

De todas as conversas e entrevistas realizadas, o Colégio Graphein foi o que
demonstrou conhecimento técnico e abordagem humanista frente as questdes da inclusao.
Josef Vanboim, ex-aluno do curso de Administragdo da Instituicdo e diretor desse colégio,
possui um conhecimento singular e uma equipe capacitada e atuante em termos de Incluséo.
O Colégio Graphein € uma escola diferenciada que atende alunos com necessidades
especiais, de grau leve, moderado e severo, por meio de programas singulares, nos quais
cada aluno possui um programa de ensino unico e adequado as capacidades e necessidades
individuais.

Entendendo que esta cultura de inclusdo social deveria ser iniciada por meio de uma
conversa com os profissionais da area, a primeira iniciativa aconteceu em 2016, durante a
Semana das Artes. Apds esse primeiro encontro, outros professores se interessaram pelo
tema e formou-se um Grupo Operativo para pensar e discutir sobre a formagao dos

professores e demais profissionais da IES interessados e comprometidos com a tematica.

Em virtude da pandemia de COVID-19, a criagao do Nucleo de Acessibilidade (NACE
— FAAP) se deu no inicio do ano de 2021, quando as atividades do grupo de trabalho foram
retomadas e as discussdes sobre elaboragdo do regulamento, plano de acdo e acdes de

capacitagao institucional foram concretizadas.

1.14 Tecnologias da Informagdo e da Comunicagdo — TIC — no processo de

ensino e aprendizagem

O Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA) é um sistema formado por solugdes
integradas de gerenciamento de aprendizagem, conhecimento e conteudos on-line, utilizando
ferramentas que permitem a interagdo entre o aluno e o professor-tutor e entre os outros

alunos do curso, como os foruns de discussao, wikis, chats, webconferéncias, autoavaliagdo
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e avaliacdo entre alunos, blogs, diarios, quis eletrénicos acessiveis no computador e

dispositivos moveis.

O Canvas é um Sistema de Gestao de Aprendizado baseado em SaaS que pode ser
escalonado de forma automatica para atender a necessidade crescente de instituicoes que
oferecem o ensino presencial ou exigem uma mudanga para um modelo on-line. A Canvas
Learning Management Platform é um ecossistema de aprendizado aberto e extensivel e, por
isso, permite que a Instituicdo construa o ambiente de aprendizado digital atendendo aos

desafios Unicos por ela enfrentados.

O Canvas & composto por um poderoso conjunto de produtos de aprendizado,
altamente integrados, que permitem a Instituicdo obter as funcionalidades das quais precisa.
Dessa forma, simplifica o ensino, eleva o aprendizado, expandindo as tecnologias tradicionais

de aprendizagem.

Visa trabalhar de forma simples, priorizando a organizagao de conteudos, atividades
e avaliagdes. Utiliza, para isso, os “Modulos” do Canvas, os quais auxiliam na gestao dos
recursos e na orientagcdo para os alunos e para o aprendizado personalizado, objetivando a

agilidade na entrega do aprendizado.

A plataforma facilita o aprendizado dos alunos, ndo importando onde estejam. O

acesso pode ser feito por meio de smartphones, tablets e/ou computadores.

Quanto a seguranga, o Canvas foi projetado para alcangar um alto nivel de segurancga
por prover uma forma descomplicada e usual para autenticagdo de usuarios, acesso ao
sistema e permissbes hierarquicas baseadas em fungdes. O Canvas foi projetado para
suportar as politicas internas de seguranca da propria Instituicdo e para prover rigorosa
protecdo contra intrusGes interna ou externa. Ele reforca o sistema de seguranga
apresentando um simples modelo de seguranga para usuarios finais. Isso, porque pesquisas
mostram que, se usuarios tém que passar por muitos passos de segurancga, eles irdo tentar

encontrar maneiras de burlar a seguranga completamente.

O Canvas permite a criagdo de conteudos em formatos HTML, publicagido de arquivos
em diversos formatos, como textos, apresentagdes, planilhas eletronicas, PDF, incorporagéo
de multimidia, além da criacao de atividades, tarefas, provas eletrdnicas, féruns etc., fazendo

com que os alunos estejam mais engajados no aprendizado.

A disponibilidade dos materiais pode ser feita pelas diversas ferramentas e canais de
comunicagao, permitindo ao professor tornar as discussdes e o feedback mais rapidos aos

alunos.
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O Canvas possibilita ao docente arquivar e compartilhar o conteido de um semestre
para o proximo, além de facilitar a criagdo dos elementos de aprendizado, oferecendo um
repositério de objetos de aprendizagem, o Canvas Commons, que permite aos docentes,
tutores e a equipe localizar, importar e dividir seus recursos com outros professores da

Institui¢ao.

O Canvas é movel e leva o ensino e o aprendizado para além da aprendizagem
presencial. Oferece aplicativos da plataforma para estudantes (Canvas Student) e professores
(Canvas Teacher), proporcionando a interagéo entre corpo docente e alunos onde e quando
quiserem. O Canvas quebra as barreiras tradicionais de ensino de forma simples e segura,
fazendo o que a Instituicdo precisa que ele faga e de uma maneira bem facil de usar. Sempre

disponivel, a qualquer momento e onde quer que se esteja.

Quanto aos métodos de avaliagdo, o Canvas integra facilmente recursos educativos
abertos para que seja implementada a metodologia que melhor se encaixar no objetivo da
Instituicio de Ensino. E possivel utilizar o método de Avaliagdo Tradicional ou Avaliagdo
Baseada em Competéncias, Aprendizagem Baseada em Projetos ou Sala de Aula Invertida.
Dessa maneira, configura-se como uma plataforma digital que permite que o ensino e o

aprendizado acontegcam tanto na sala de aula como fora dela.

O docente ainda tem a possibilidade de personalizar o Canvas para atender ao modelo
de avaliagédo desejada. Ao oferecer a possibilidade de varias configuragdes, o que se procura

€ ndo mudar o processo de ensino/avaliagdo de cada professor, mas sim facilita-lo.

No processo de ensino-aprendizagem, estudos mostram que o ensino colaborativo
tem um grande impacto no sucesso dos alunos. Baseado nisso, o Canvas fornece ferramentas
para a constru¢do de verdadeiras comunidades e ajuda a aumentar as interagdes dentro e
fora da sala de aula, permitindo uma facil comunicagado entre professores e alunos assim

como entre grupos de estudantes.

Para que seja realizado o acompanhamento dos alunos, o Canvas oferece ferramentas
de analise. Elas permitem nao so6 identificar e interagir com os alunos, mas também tratar, de
forma individualizada, aqueles que talvez precisem de mais ajuda e atengdo em determinados

periodos.

O Canvas Analytics fornece as principais partes interessadas (incluindo instrutores,
administradores e alunos) informagdes simples de visualizar e de analisar o progresso € o
sucesso dos alunos, além de dados sobre programas de ensino e das instituigdes. O Analytics
agrega painéis personalizados de cada usuario para a avaliagdo de desempenho. Os alunos

podem verificar os seus resultados e os professores podem monitorar suas salas. Os
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administradores podem analisar programas, e todos os dados podem ser faciimente

exportados através da API para a preparacao e o processamento de dados customizados.

O Canvas favorece, por meio de sua interface, a criagdo de grupos de alunos ou
grupos de atividades. Permite ainda que o docente, ao fazer uso de arquivos CSV, crie os

grupos manualmente mediante importagdo de usuarios.

Quanto a administragao, o Canvas possibilita a criacao de diversas subcontas, o que
facilita a administragdo de Coordenadores e Diretores, uma vez que néo se fazem necessarias
suas inscrigdes nas disciplinas para que tenham acesso. Um perfil € aplicado na conta e,
automaticamente, ele pode analisar todo material que estd sendo publicado pelos

professores.

Para promover e estimular as discussoes, o Canvas disponibiliza a funcionalidade de
se criar um grupo de comunidade em torno de perguntas ou declara¢des instigantes, para

envolver as pessoas espontaneamente ou em intervalos programados.

E possivel também configurar lembretes de e-mail manuais e automatizados para

ajudar a manter os alunos informados sobre prazos e novos cursos disponiveis.

A Instituicdo planeja o crescimento do uso das ferramentas e plataformas tecnolégicas
com a continuidade e melhoria da utilizagdo das plataformas Canvas/Zoom/Teams/Cisco
Webex para uso dos professores em suas aulas, bem como o desenvolvimento e capacitagdo
de novos treinamentos e tutoriais das novas funcionalidades (atualizagdes) das plataformas
adotadas, como, por exemplo: Provas on-line (Canvas), Quiz (Zoom), Brekout Rooms

(Zoom), criagao de estudio para gravagdes de aulas EaD com Lightboard.

1.15 Convénios e parcerias

O Centro Universitario Armando Alvares Penteado, possui convénios com diversas
instituicdes nacionais e internacionais que contribuem para o incremento das atividades
académicas e desenvolvimento da comunidade académica como um todo. Os convénios

geralmente sao realizados de forma descentralizada por meio de setores, tais como:

° FAAP Social: responsavel pelos convénios, planejamento e execugao das
multiplas ag¢des sociais, contribuindo de forma significativa para a construgdo das agbes
extensionistas curriculares, estabelecendo a interlocugdo com os gestores, coordenadores de
curso, NDE, professores e alunos, de modo a favorecer os projetos que envolvem a

comunidade académica e a formagao dos alunos.
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° Departamento de Internacionalizacdo: comecou as atividades em 2002 com o

estabelecimento do programa de mobilidade académica. Em seguida, varios programas para
brasileiros e para estrangeiros foram criados com sucesso e, depois de 17 anos do processo
de internacionalizagdo, podem ser contabilizadas parcerias nos cinco continentes, em mais
de 50 paises, com convénios de dupla titulacido ativos. Além disso, conta-se, ainda, a criagao
do Instituto Confucio para Negdécios FAAP, que aconteceu em julho de 2012. Os estudantes
podem participar do Programa de Intercdmbio, que tem convénio com mais de 380 instituicdes
em mais de 50 paises do mundo. Do mesmo modo, o Programa recebe estudantes
estrangeiros, transformando o campus em um territério multicultural. Paralelamente a isso, o
Setor de Internacionalizagdo promove viagens de curta duragao (nacionais e internacionais)
— chamadas missbdes —, durante as quais os estudantes, acompanhados de professores,
fazem uma imersao na cultura e na politica dos paises visitados e ainda tém contato com o
mercado profissional do local, visitando empresas e conversando com especialistas.

° Gestdo de Carreiras: cultiva parceria com empresas dos mais diversos

segmentos, oferecendo oportunidades de estagios, vagas efetivas e programas de trainee,
além de todo o respaldo para a orientagdo profissional, desde a confecgédo de curriculos,
preparacdo para processos seletivos, informagdes sobre o mercado de trabalho, areas de
atuacdo, legislagdo e realizacbes de selegbes internas para possiveis indicacbes as
companhias.

° Associacdo dos Antigos Alunos da FAAP: responsavel pelas parcerias e

convénios que garantem descontos para ex-alunos da Instituicido como descontos exclusivos
nos cursos de Pés-Graduagéo, no Teatro FAAP, na Livraria Cultura (via web). A Associagao
também faz a interlocucao da Instituicdo com lideres politicos e representantes e expoentes
do mercado empresarial, promovendo agenda de palestras, eventos e outras atividades que

sao realizadas na FAAP.
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2.CORPO SOCIAL

2.1 Coordenacao de Curso

A coordenacao do Curso de Relagbes Internacionais é exercida pela Profa. Fernanda
Petena Magnotta, subordinada a Diregcdo Académica do Centro Universitario Armando

Alvares Penteado.

A Profa. Fernanda Magnotta é doutora e mestre pelo PPGRI San Tiago Dantas
(UNESP/UNICAMP/PUC-SP). Especialista em politica dos Estados Unidos, foi Senior Fellow
do Centro Brasileiro de Relagdes Internacionais (CEBRI) no nucleo Estados Unidos e atuou
como consultora da Comisséo de Relagdes Internacionais da Ordem dos Advogados do Brasil
(OAB/SP).

E autora do livro "As ideias importam: o excepcionalismo norte-americano no alvorecer
da superpoténcia” (2016) e diversos outros capitulos de livros e artigos cientificos. E co-
criadora do “Em Dupla, Com Consulta”, um dos maiores canais dedicados ao ensino

descomplicado de Relagdes Internacionais no Youtube Brasil.

Foi chefe de delegagdo do Brasil na Cupula de Juventude do G-20, na China,
acompanhou as elei¢des presidenciais dos Estados Unidos, em Ohio, a convite da Embaixada
norte-americana em Brasilia, e foi selecionada pelo Programa W30 da UCLA/Banco
Santander como uma das 30 mulheres mais destacadas em gest&o académica no mundo. E
colunista do UOL, comentarista da radio CBN e contribui frequentemente com veiculos da
imprensa nacional e internacional comentando noticias sobre os Estados Unidos. Foi Fulbright
Scholar na Universidade do Sul da Califérnia (USC) em 2022.

A Profa. Fernanda Magnotta é titular nas areas de Teorias de Relag¢des Internacionais,
Analise de Politica Externa e Negociagbes Internacionais. O seu regime de trabalho é de
tempo integral, o que computa 40 horas semanais de trabalho na Instituicdo. Essa jornada
compreende a gestdo do curso, a interagdo com os professores - tutores e a equipe
multidisciplinar; além do atendimento aos discentes e apoio psicopedagoégico. Sua presenga
e representatividade nos érgaos colegiados do Curso (NDE e reunidao com discentes) serao
pautadas em um plano de acdo documentado e compartilhado, emanado dos indicadores

estabelecidos pela Diretoria Académica.
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2.2 Atuagao do Coordenador

A presencga do Coordenador do Curso € uma constante em relagdo a organizagao das

acOes académicas que estdo previstas e sdo desenvolvidas ao longo do curso.

As atribuicbes do Coordenador de curso estdo previstas no Regimento Interno da

Instituicdo e s&o descritas a seguir:
Artigo 26 - Sao atribuicdes do Coordenador de Curso:

| -analisar o projeto pedagdgico e o plano de atividades do curso, propostos
pelo Nucleo Docente Estruturante e encaminha-lo a aprovagao do Colegiado de
Curso;
Il -analisar os resultados das avaliagdes do curso;
[Il -sugerir medidas que visem ao aperfeigoamento e desenvolvimento do curso;
IV -aprovar os critérios de avaliagao fixados pelo Nucleo Docente Estruturante;
V -coordenar a elaboracdo e a execucdo do projeto pedagdgico do curso,
promovendo a integragdo vertical e horizontal das disciplinas, bem como as demais
atividades inerentes ao perfeito funcionamento do curso;
VI -supervisionar e fiscalizar a execugdo das atividades programadas e o
desempenho académico dos professores do curso;
VIl -acompanhar a elaborac¢ao, dos planos de ensino dos diversos componentes
curriculares;
VIII -propor ao Diretor Académico, apds selecdo, a admissdo de professores e
monitores;
IX -representar o curso junto aos 6rgaos do Centro Universitario;
X -apresentar anualmente o relatério das atividades do curso; e,

XI -exercer as demais atribuigcdes previstas em lei e neste Regimento.

Além das agdes previstas em Regimento, o Coordenador do Curso tem suas
atividades norteadas no plano de agao, cujo teor € aprovado por seus superiores € que possui

vigéncia anual.

Esse documento €& compartiihado com a equipe e dispde de indicadores de
desempenho da coordenacao disponiveis e publicos. Ha também o processo de avaliagao da
coordenacédo realizado pela CPA, que permite um acompanhamento do desempenho do

coordenador.
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Esse conjunto de agbes permite uma gestdo efetiva das potencialidades e das
fragilidades da Coordenagao, favorecendo a integragdo e a melhoria continua do processo

formativo.

2.3 Nucleo docente estruturante — NDE

O Nucleo Docente Estruturante (NDE) é o 6rgédo responsavel pela concepgao,
acompanhamento e consolidagao do Projeto Pedagdgico do Curso — PPC e é constituido por
5 (cinco) professores pertencentes ao corpo docente do curso que devem atender aos

seguintes critérios:

- ter, pelo menos, no minimo trés quintos de seus membros com titulagado académica

obtida em programas de pés-graduagéao Stricto Sensu;

- ter todos os membros em regime de trabalho em tempo parcial ou integral na

instituicdo, sendo pelo menos um quinto em tempo integral;

- aindicacado dos membros do NDE devera ser feita através de processo de indicagao

da Coordenadoria de Curso.

- 0s membros deverao permanecer por 3(trés) anos no NDE, no minimo, exceto por
causa de forga maior ou imprevista ou devido a desligamento do docente. A cada 3(trés) anos,
poderdo ser substituidos até dois quintos dos membros do NDE de modo a assegurar

continuidade no processo de acompanhamento do curso.

- 0 docente que porventura for nomeado para substituir outro, desligado do NDE antes
do término do mandato de 3(trés) anos, devera permanecer com este status apenas até o
término do mandato daquele que substitui, podendo participar normalmente no processo de

renovacao do NDE quando de sua realizacao.

As atribuicdes do NDE sao: contribuir para a consolidagao do perfil profissional do
egresso do curso; zelar pela integragao curricular interdisciplinar entre as diferentes atividades
de ensino constantes no curriculo; indicar formas de incentivo ao desenvolvimento de linhas
de pesquisa e extensdo, oriundas de necessidades da graduacao, de exigéncias do mercado

de trabalho e afinadas com as politicas publicas relativas a area de conhecimento do curso.

O NDE também é responsavel por analisar o sistema de avaliagao verificando se os
objetivos elencados no PPC do curso estdo sendo alcangados pelos alunos. Neste sentido,

nas reunides realizadas pelo NDE devem ser analisados os relatérios do AVA e os resultados
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das avaliagdes presenciais de modo que o grupo possa acompanhar o desempenho dos
alunos e propor medidas corretivas quando for verificado que objetivos previstos ndo estao

sendo alcangados.

Também deve-se considerar que o NDE deve estar atento pelo cumprimento de todos
os diplomas legais pertinentes aos cursos tecnologicos e as novas demandas do mundo do

trabalho que impliquem a atualizagéo do Projeto Pedagogico do Curso — PPC.

O Nucleo reune-se ordinariamente uma vez por semestre e, extraordinariamente,
sempre que convocado pelo Coordenador do Curso ou pela maioria de seus membros

titulares.

A renovacdo dos membros do NDE sera feita pela Coordenacgdo do Curso de Relagdes

Internacionais e aprovada pelo 6rgéo Colegiado.
O NDE é regido por regulamento préprio com o detalhamento de todas as atividades,
composigao, regulacao e gestéo.

Os membros do NDE sao docentes do Curso de Relagdes Internacionais que exercem
lideranca académica em seu ambito, constatada na produc¢ao de conhecimentos na area, no
desenvolvimento do processo de ensino e aprendizagem, na experiéncia profissional e de

mercado e no envolvimento com as questdes educacionais da instituigao.

O NDE é composto por 100% de professores com titulagdo obtida em programas de

pés-graduacao stricto sensu e 100% tém regime integral.

Atualmente compéem o NDE do Curso de Relagdes Internacionais os seguintes

docentes:
Docente Titulagao Jornada
Prof2. Fernanda Petena Magnotta Doutorado Integral
Prof. Lucas Amaral Batista Leite Doutorado Integral
Prof. Vinicius Guilherme Rodrigues Vieira Doutorado Integral
Prof. Victor Dias Grinberg Mestrado Integral
Prof. Igor Alves Dantas de Oliveira Doutorado Integral

2.4 Perfil Docente

O perfil docente previsto no Plano de Desenvolvimento Institucional é de um
profissional que tenha como requisito minimo a titulagao de especialista, ressaltando-se que
a primeira meta prevista no PDI é que ao longo do seu periodo de vigéncia o quadro de

docentes seja composto majoritariamente por mestres e doutores.
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Além da solida formacdo académica, a Instituicido busca que o perfil docente da
Instituicdo esteja alinhado a sua missdo e que possa auxiliar no cumprimento dos objetivos

declarados em seu PDI, quais sejam:
o Alicercar os cursos entre os mais bem conceituados do pais.
o Formar cidadaos atentos aos problemas sociais e suas solugdes.
e Formar profissionais competentes e criativos na sua area profissional.
e Estimular o empreendedorismo e formar empreendedores.
¢ Incentivar a curiosidade cientifica.

e Promover o contato do aluno com a realidade do mercado.

Os docentes da Instituicdo também tém papel fundamental na construgdo do perfil do
egresso, também declarado no PDI, e devem visar a formagéo de alunos que seréo futuros

profissionais aptos a:

e Reconhecer e definir problemas, equacionar solugdes, pensar estrategicamente,
introduzir modificagbes no processo produtivo, atuar preventivamente, transferir e
generalizar conhecimentos e exercer, em diferentes graus de complexidade, o

processo da tomada de decisdo.

¢ Desenvolver expressdo e comunicacdo compativeis com o exercicio profissional,
inclusive nos processos de negociagcdo e nas comunicagdes interpessoais ou

intergrupais.

o Refletir e atuar criticamente sobre a sua esfera profissional, compreendendo sua

posicao e fungdo nas estruturas organizacional e social.

e Ter iniciativa, criatividade, determinacdo, vontade politica, constante interesse no
aprender, abertura as mudancas e consciéncia da qualidade e das implicagdes éticas

do seu exercicio profissional.

e Desenvolver a capacidade de transferir conhecimentos da vida e da experiéncia
cotidianas para o ambiente de trabalho e do seu campo de atuagéo profissional, em

diferentes modelos organizacionais, revelando-se profissional flexivel.
o Desenvolver capacidade para elaborar, implementar e consolidar projetos.

e Desenvolver capacidade para realizar consultoria, elaborar pareceres, realizar

pericias.
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Por fim, a Instituicdo tem uma forte ligacdo e relacionamento com o mercado de
trabalho que se concretiza nas parcerias com empresas, empresas privadas, organizagoes
do terceiro setor e a participagéo efetiva dos egressos na Instituicdo. Desta forma, a formagao
académica é muito levada em consideracido na contratacdo de novos docentes, mas a

experiéncia profissional é fundamental dado o perfil da Instituigao.

No que tange ao Curso de Relagdes Internacionais, o NDE definiu que a experiéncia
académica no ensino superior € a titulagdo do docente do curso s&do consideradas
importantes, mas quando a disciplina conta com um enfoque de cunho pratico profissional a

experiéncia nesse determinado campo também é essencial.

2.4.1. Quadro Docente

Regime de .
Nome Docente Titulagao Curriculo Lattes
Trabalho
http://lattes.cnpq.br/8226200682927
Carla Liguori Doutorado Horista
868
Carlos Eduardo De Abreu http://lattes.cnpq.br/7312178650124
Doutorado Horista
Boucault 603
David Almstadter Mattar De http://lattes.cnpq.br/8048454392204
Doutorado Horista
Magalhaes 021
http://lattes.cnpq.br/8206426661481
Eduardo Mekitarian Mestrado Horista
749
http://lattes.cnpq.br/9141490524684
Fabiana Ferreira Pascoaloto Mestrado Horista 890
http://lattes.cnpq.br/1298446475547
Fernanda Petena Magnotta Doutorado Integral 396
http://lattes.cnpq.br/3003088196223
Helio Michelini Pellaes Neto Mestrado Horista s
o http://lattes.cnpq.br/3267525309956
Igor Alves Dantas De Oliveira | Doutorado Integral 512
Isabelle Christine Somma de ] http://lattes.cnpq.br/2344279020855
Doutorado Horista
Castro 142
. http://lattes.cnpq.br/6072634190393
Johnny Silva Mendes Doutorado Integral 940
José Geraldo Soares de Mello ) http://lattes.cnpq.br/0332279569118
Mestrado Horista
Junior 020
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Josilene Ticianelli Vannuzini

http://lattes.cnpq.br/9725599205237

Mestrado Horista
Ferrer 106
http://lattes.cnpq.br/6537319454534
Lucas Amaral Batista Leite Doutorado Integral 964
http://lattes.cnpq.br/4743411776041
Marcos Alberto de Oliveira Mestrado Horista 436
http://lattes.cnpq.br/7468347807955
Marcos Renato Schahin Doutorado Integral 331
http://lattes.cnpq.br/9122102556382
Paulo Dutra Costantin Doutorado Integral 761
Rafael Ramalho De Souza http://lattes.cnpq.br/0185358709042
Mestrado Integral
Silva 389
) ) http://lattes.cnpq.br/3705879965789
Rosangela Sperandio Pisanelli | Mestrado Horista 218
http://lattes.cnpq.br/3029130328626
Sillas De Souza Cezar Doutorado Integral 531
o ) http://lattes.cnpq.br/8804549805462
Vanessa Braga Matijascic Doutorado Horista 742
) ) http://lattes.cnpq.br/3607095212864
Victor Dias Grinberg Mestrado Integral
548
Vinicius Guilherme Rodrigues http://lattes.cnpq.br/4028458507404
Doutorado Integral
Vieira 373
Viviane Renata Franco de http://lattes.cnpq.br/6777249375306
Doutorado Integral

Oliveira

905
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3.INFRAESTRUTURA

3.1 Espaco Fisico

O Centro Universitario Armando Alvares Penteado esta localizado no bairro de
Higiendpolis e possui uma infraestrutura bem planejada e composta por cinco prédios, que
comportam todos os cursos e atividades oferecidas pela Instituicdo. A diversidade de cursos
oferecidos pela Instituigdo e seu compromisso com a qualidade e exceléncia académica

resultam em uma infraestrutura que pode ser considerada referéncia no pais.

A sede conta com prédios que sdo adequados as necessidades de cada um dos
cursos oferecidos pela Instituicido e nos quais estdo presentes varias oficinas especificas,
como, por exemplo, as voltadas aos cursos de moda, que contam com ateliés de costura e
joalheria; os estudios de radio e TV, que sdo equipados com equipamentos de ultima geragao
como cameras, ilhas de edig¢ao digital, teleprompters, softwares de edigdo de imagem; ou as
salas equipadas com recursos computacionais e softwares de ponta, que atendem aos cursos

de animacao, artes visuais, cinema, entre outros.

E importante ressaltar que todas as oficinas e equipamentos disponiveis na Instituicdo
podem ser utilizados por todos os alunos, independentemente do curso em que estiverem

matriculados.

A Instituicao tem alguns diferenciais em sua infraestrutura que devem ser destacados,
como o Teatro FAAP, que sedia varias pecas artisticas, e o Museu de Arte, que oferece uma
exposicdo permanente de arte brasileira e outro espago em que ocorrem as exposicdes

temporarias.

O Centro Universitario Armando Alvares Penteado também possui um canal de TV e
outro de radio, cujas produgdes sao feitas por professores e colaboradores e alunos dos

diversos cursos da Instituicio.

Para os alunos, existem algumas facilidades no campus, como a praga de
alimentacdo, a academia, as quadras poliesportivas, um setor de internacionalizagcao que
presta auxilio aos estudantes que desejam fazer cursos ou intercambios no exterior, o setor
de empreendedorismo, o setor de carreiras, que presta auxilio aos alunos que buscam

estagios ou vagas em empresas conveniadas.

O acesso a Instituicdo é feito por meio de catracas eletrbnicas que controlam o
ingresso de alunos, colaboradores, docentes e visitantes, e todos os setores sdo monitorados

por cameras de vigilancia. A IES possui uma estrutura de manutengéao predial e limpeza para
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todos os ambientes, bem como apoios especificos das areas de suporte técnico das oficinas

dos cursos, manutengéo de equipamentos e tecnologia da informagéo.

O Centro Universitario Armando Alvares Penteado possui um Plano de avaliagéo e
manutencdo peridédica dos espagos, que é supervisionado e executado pelo setor de
Infraestrutura e que prevé a inspecao e o controle de todos os ambientes, de forma que

instalagbes atendem as necessidades institucionais.

3.1.1 Espacgo de trabalho para docentes em tempo integral

As condigdes de trabalho e os ambientes proprios aos professores de tempo integral

sdo adequados e possibilitam o total desempenho de todas as atividades atribuidas.

Atualmente, o Centro Universitario possui professores de tempo integral que ocupam
cargos na Gestéo da IES, além de outros que atuam nas areas de ensino, pesquisa e

extensao.

Os professores que ocupam cargos de gestdo (Coordenagao de Curso de
Administragcdo e Coordenagéo do Nucleo de Pds-Graduagéo, de Pesquisa e de Extensao)

possuem salas individuais devidamente equipadas com computadores e moéveis.

Os demais professores possuem uma sala compartilhada, composta por 17 estacoes
de trabalho, 25 armarios individuais e equipamentos eletrbnicos, além de uma sala de
reunides anexa. Além disso, os professores de tempo integral utilizam a sala de reunides e a

sala de atendimento no espaco préprio da Instituicdo.

3.1.2 Espacgo de trabalho para o coordenador

Os coordenadores de curso contam com sala de trabalho individual climatizada, que
esta equipada com computador/notebook, acesso a internet, telefone e armario para guarda

de pertences pessoais.

A sala do coordenador de curso permite que ele possa fazer o atendimento individual

ou de pequenos grupos de alunos assim como atendimento aos professores-tutores.
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3.1.3 Sala coletiva de professores

Os professores tém a sua disposi¢ao uma grande sala que conta com sofas, cadeiras,
ambiente climatizado e sistema wi-fi. A sala dos professores possui armarios para uso
individual e guarda de pertences pessoais. A sala dos professores conta, ainda, com apoio
técnico-administrativo préprio que auxilia os docentes em suas demandas vinculadas as
necessidades institucionais. A infraestrutura dedicada aos professores e aos tutores, tanto na
parte arquitetdnica quanto tecnoldgica, € considerada diferenciada, na medida em que preza

pelo conforto e pelos recursos de comunicagao.

3.1.4 Salas de aula

Todas as salas de aula estdo equipadas com ar-condicionado central, com
temperatura controlada; equipamento de som (microfone e caixas de som); recursos
computacionais; projetor de multimidia; tela de projecao retratil; quadro branco; apagadores
e canetas especiais; carteiras com acento e encosto com espuma injetada e revestida em
tecido; e prancheta revestida em férmica, mesa e cadeira (também estofada e revestida em
tecido) para professor. As salas também possuem um suporte de inspetoria que fica a

disposi¢ao nos andares e presta atendimento aos professores e alunos.

3.2 Acesso dos alunos a equipamentos de informatica

A instituicdo possui 24 (vinte e quatro) laboratérios de informatica distribuidos pelos
prédios da Instituicdo, dos quais alguns sédo de uso especifico dos cursos e outros, de livre
acesso aos alunos, colaboradores e professores. A descricdo dos laboratérios e softwares

utilizados pela IES encontra-se no anexo deste PPC.

3.3 Biblioteca

A missdo da Biblioteca é coletar e disseminar informacgado, fornecendo apoio
bibliografico, por meio de seu acervo constantemente atualizado, ao corpo discente, ao corpo

docente, aos funcionarios e ex-alunos da Institui¢ao.
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O objetivo é ser um lugar de aprendizagem permanente, contribuindo efetivamente,
por meio de seu acervo e recursos informacionais, para a formagdo do seu usuario, em um

mundo em que informacdo e conhecimento fazem toda a diferenca.

Registrada na categoria de Biblioteca Universitaria, seu numero de registro no
Conselho Regional de Biblioteconomia - 8% Regido é 0893. Participa do convénio de

Empréstimos entre Bibliotecas, firmado entre Bibliotecas de Sao Paulo.

A Biblioteca esta localizada no prédio 2 e permanece a disposicdo de seus usuarios
de segunda a sexta feira, das 7h30 as 22h00, e aos sabados, das 8h00 as 14h00. A Sala de
Leitura esta localizada no prédio 2 e permanece a disposi¢ao de seus usuarios de segunda a
sexta feira, das 7h00 as 22h00, e aos sabados, das 8h00 as 14h00. O acesso ao acervo é

livre. A consulta ao catalogo é feita pelas estagbes da rede interna e pela internet.

Proporciona atendimento a pesquisadores em geral, reservando-se o direito de
emprestar seu material bibliografico impresso e audiovisual aos professores, alunos, ex-
alunos associados a AAAFAAP, funcionarios e usuarios de outras instituicdes mediante

formulario de Empréstimo Entre Bibliotecas (EEB).

O acervo abrange todas as areas de interesse dos cursos ministrados na IES. E
composto por obras de referéncia (enciclopédias, dicionarios e obras raras), livros, periédicos,
normas técnicas, trabalhos académicos (teses, dissertagbes e trabalhos de conclusédo de
curso), multimeios (Blu-rays, DVDs, CDs, audiolivros e videos), catalogos, folhetos, bases de

dados on-line, além de mapas e plantas.

3.3.1 Formas de Atualizagao e Expansao do Acervo

O acervo bibliografico é atualizado constantemente através de compras, doagbes e

permutas, segundo os seguintes critérios:

o bibliografias basicas e complementares dos cursos de acordo com as

informagdes contidas no plano de ensino;
° solicitacbes do corpo docente;

o andlise de catalogos referentes aos langcamentos de titulos de livros e

periddicos realizados pelos docentes da area;

. analise de demanda dos titulos disponiveis, verificagdo da necessidade de
adquirir exemplares adicionais por meio de estatisticas de empréstimos realizadas

semestralmente para melhor atender aos usuarios;
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° permutas com outras instituicbes, visando aumentar o numero de titulos de

periddicos;
. doacgdes aceitas apenas de autores, editoras em geral e professores da FAAP;
. atualizagdo dos temas objetos de estudo, além de publicagbes destinadas a

subsidiar projetos de pesquisa e extensao e Trabalhos de Conclusao de Cursos que sao
enviados semestralmente pelos cursos de graduagdo e cursos de Pos-Graduagao a

Biblioteca;

Para pesquisa dos materiais, conta-se com 13 terminais de consulta que permitem a

impressao da localizagao e facilitam a busca das obras nas estantes.

O usuario tem livre acesso ao acervo e, em sua maior parte, incluindo livros e
referéncias, esta ordenada pela Classificagdo Decimal Universal (CDU), sendo substituida

pela Classificagao Decimal de Dewey (CDD) e pela Classificagao Decimal de Direito (CDDir).

O processamento técnico das obras segue as normas mais recentes do Codigo de
Catalogagao Anglo Americano (AACR2R). Os catalogos, teses, dissertagdes, CDs, mapas e
plantas sao ordenados por numeracdo sequencial, também sendo substituidos por CDD,
conforme a chegada de aquisigbes. Os periddicos sao organizados por ordem alfabética de

acordo com os titulos.

A consulta e o empréstimo de materiais estdo informatizados, o que permite a rapida
e eficiente localizagdo de obras e controle do acervo. Todo material deve, obrigatoriamente,

passar pelo balcdo de atendimento para ser emprestado.

O material de referéncia, composto por dicionarios, cédigos, enciclopédias etc., bem
como os periodicos e trabalhos de conclusdo de curso estdo disponiveis para empréstimo
diario. As obras raras e as normas técnicas estdo disponiveis para consulta local e com

condicoes de empréstimo diferenciadas.

3.3.2 Servigos Oferecidos

A Biblioteca FAAP oferece auxilio a pesquisa presencial, consulta local ao acervo,
COMUT, Empréstimo Entre Bibliotecas (EEB), orientagdo a busca nas bases de dados
EBSCO (com aproximadamente 6.600 peridédicos com texto completo) e Minha Biblioteca. Por

meio do site, disponibiliza consultas ao acervo fisico e on-line, solicitagbes de malote da
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Unidade de Pdés-Graduacdo em Ribeirdo Preto, renovacdes e reservas. Por meio do

aplicativo, possibilita consultas e renovacoes.

Bases de Dados:

EBSCO

Art & Architecture Complete: artes, design, arquitetura.

Business Source Complete: area de negdcios, incluindo marketing, administragédo, contabilidade,
finangas e economia.

Communication & Mass Media Complete: comunicagéo e a midia de massa.

Fonte Académica: énfase em economia, histéria, direito, literatura, filosofia, administracao publica,
entre outras.

Humanities International Complete: (ciéncias humanas) todos os dados do Humanities International
Index.

International Bibliography of Theatre & Dance with Full Text: ferramenta para o estudo de teatro e
areas de artes performaticas.

International Security & Counter Terrorism Reference Center: informagdes sobre praticamente cada
dimensao de segurancga e antiterrorismo.

Legal Collection: atualidades, estudos atuais, pensamentos e tendéncias do mundo juridico.
Regional Business News: negdcios regionais cobrindo todas as areas urbanas e rurais nos EUA.
World Politics Review: especialidades nos assuntos de jornalismo, organiza¢des de pesquisa,
universidades, governo e outros.

A plataforma da EBSCO, o EBSCOHost, disponibiliza audio (leitura) para que o usuario
possa ouvir textos em HTML. Apds clicar no icone texto completo em HTML, basta clicar no

botdo LISTEN que se encontra abaixo do titulo do texto.

O unico idioma disponivel nesta funcionalidade € o inglés, com a possibilidade de
escolha (inglés americano, australiano ou britanico). Possibilita ajuste de velocidade do audio

e download do artigo para o formato MP3.
Modos de acesso:
Nos Campi da FAAP: sem necessidade de senha
Link: http.//search.ebscohost.com
Acesso remoto

° Alunos da Graduacao: http://www.faap.br/ - Servicos on-line — Graduagédo —
Login
° Alunos da Pés-Graduacgdo: http.//www.faap.br/ - Servigos online — Pos —

° Docentes: http.//www.faap.br/ - Servigos online — Professores - Login
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Acervo Virtual

Além do acervo fisico disponivel na sede, os alunos do Curso de Relagdes
Internacionais também contam com o acervo virtual da Minha Biblioteca que € uma empresa
formada por um consoércio de cinco importantes editoras (Editora Saraiva, Atlas, GEN, Grupo
A e Manole). Conta com aproximadamente 6.300 titulos em todas as areas do conhecimento.
Os titulos estao disponiveis em texto integral, podendo ser acessados 24 horas por dia em 07

dias por semana.

A empresa também disponibiliza, em sua base de dados, a ferramenta LER EM VOZ
ALTA, que utiliza os recursos de vozes do navegador, permitindo que o usuario possa escutar

o conteudo.

Modo de acesso:
Nos campi da FAAP e acesso remoto: inserindo usuario e senha.

https://inteqgrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/

Dados do acervo da Biblioteca FAAP

l BIBLIOTECA CENTRAL E UNIDADES - 2020 |
Livros - Area do conhecimento - (M) Titulos Volumes
T — Clencias Exatas e da Terra 3871 03861
P — Ciéncias Bioldgicas 369 588
3 — Engenharias 6392 10117
Yl — Ciéncias da Saude 747 1022
5 — Ciéncias Agrarias 129 170
6 — Ciéncias Sociais Aplicadas 39095 57361
7 — Ciéncias Humanas 8423 12118
8 — Linguistica, Letras e Artes 15775 20866
0 — Qutros 16 19
TOTAL 74823 109122
Igonte: Igergamum — E-)ados até dezembro /2020
[ TOTAL GERAL DO ACERVO - 2020
TITULOS 96911
EXEMPLARES 223794

Fonte: Pergamum — Dados até dezembro/ 2020



https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/

| BIBLIOTECA CENTRAL E UNIDADES - ACERVO GERAL - 2020

L Tipo de material T_ltulos
Catalogos e folhetos 7286
Jornais 8
|ivros 74848
Material audiovisual: VHS / DVD / CD / Audiolivro

Blu-ray 8850
Normas técnicas 330
Periddicos 1068
TCCs 933
Teses / Dissertacoes 129
Mapas / Plantas 116
TOTAL 93568

Fonte: Pergamum — Dados até dezembro / 2020
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4. GESTAO DO CURSO E OS PROCESSOS DE AVALIAGAO INTERNA E
EXTERNA

O Projeto Pedagodgico do curso devera ser avaliado, internamente, pelo NDE e pela
CPA:

° Avaliacdo do NDE: o Nucleo Docente Estruturante, composto por no minimo

05 (cinco) professores e organizado segundo Regulamento préprio, sera responsavel, entre

outras coisas, por:

. criar e difundir as diretrizes do projeto pedagdgico, estabelecendo uma cultura
institucional;
° acompanhar a implantacdo do PPC para, em um processo de avaliagao,

garantir a constante melhoria das condigdes de ensino; e
° propor modificagdes sempre que julgar necessario.

. Avaliacdo da CPA: a avaliagdo do Projeto Pedagdgico do Curso é parte

decisiva do processo de autoavaliagdo e enfoca a concepgao do curriculo, a organizagao
didatico-pedagdgica, praticas pedagogicas e as praticas institucionais. Dentre as questdes
que sao avaliadas, pode-se identificar: a sistematica e periodicidade da revisio curricular, os
critérios que orientam o trabalho de revisdo, a correspondéncia do curriculo e programas ao
perfil esperado do egresso e a maneira como as diretrizes curriculares foram incorporadas
pelo PPC.

O Relatério da CPA é encaminhado para a Instituigdo, no momento em que é anexado
no e-MEC, assim como deve entregar anualmente, até o final do més de novembro, copia de
todos os documentos, préoprios de cada relatério parcial e relatério final, para serem
analisados, objetivando verificar se as recomendagdes que foram indicadas anteriormente

estao sendo seguidas e as fragilidades estdo sendo corrigidas.

Os alunos sao sensibilizados e orientados para a Avaliagao Institucional por meio de
e-mail da instituicao e/ou particular. No acesso ao portal on-line, os alunos também podem ter
o conhecimento necessario para participarem do processo da avaliagao institucional. Todos
os computadores da Instituicdo sdo programados para que no primeiro acesso o usuario tenha
contato com o informativo da avaliagdo institucional. Os alunos tém acesso remoto aos
formularios e podem participar da avaliagao institucional na IES ou nos lugares que acharem

mais adequados de acordo com sua rotina pessoal e disponibilidade.

As pesquisas de opinido dos corpos: docente; técnico-administrativo; e egressos sao
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aplicadas eletronicamente sempre no 2° semestre letivo, e o resultado destas é
disponibilizado no Ambiente Virtual de Aprendizagem e a cépia fisica fica disponivel na sala
da CPA. Ja as pesquisas de opinido aplicadas ao corpo discente (avaliagao institucional e
avaliagdo docente) séo realizadas semestralmente e o processo de disponibilizagao € o

mesmo.

Os resultados da CPA sao encaminhados para o corpo gestor com as orientagdes de
melhoria. Cabera ao gestor divulgar os resultados junto ao seu coletivo e propor um plano de
acao a fim de dirimir os problemas identificados e potencializar as acbes avaliadas
positivamente. O plano de agdo é compartilhado com a CPA para acompanhamento dos

processos de mudanca.

Periodicamente é realizada, pelos membros da CPA, uma revisdo das pesquisas no
sentido de adequar cada questionario a realidade do momento. Algumas revisdes sao feitas

em razao dos comentarios que os participantes, das pesquisas, deixam registrados.

° Avaliacdo Externa: além das avalia¢des internas, de acordo com a legislagéo

vigente, o curso estara sujeito, também, a avaliacdo externa por uma Comissdao de

Especialistas "ad hoc" 2

2 O resultado das avaliagbes dessas avaliagbes devera dar suporte a elaboragdo do Relato Institucional.
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ANEXOS

Anexo 1 — Resolugao de criagao do Curso

(Fublicag¢do DOU u" 107-E segdio 1 pagina 1) “bp \(_\‘iﬁ
oy
ATT: Autbuio Bias Bueno Gullon %\
PORTARIA N° 488, DE 3 DE JUNHO DE 1998

O Ministro de Estado da Educaglio e do Desporto, usando da
competénciun que the foi delegadu pelo Decreto n® 1,845, de 28 de margo de 1990, e tendo em
vista o Parecer n® 301/98 da Cdmara de Educaglio Superior do Conselho Nacional de
Educaglo, conforme consta do Processo n® 23000.007038/96-70, do Ministério da Educaglio ¢
do Desporto, resolve: '

An, 1° Autorizar o funcionamento do curso de Relagdes Intemacionuis, a
scr ministredo pela Faculdade de Economia, mantida pela Fundagio Armando Alvares
Penteado, com sede na cidade de Slio Paulo, Estado de Sio Paulo.

Art. 2* Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio.

PAULO RENATO SOUZA

Nos termos do art. 2* da Lei n® 9.131, de 24 de novembro de 1995, o Ministro de Estedo da
Educeglio e do Desporto HOMOLOGA o Parecer n® 301/98 da Cimara de Educaglo Superior
do Consclhc Nacional de Educaglo, favordvel & autorizaglio para funcionamento do curso de
Relagdes Irtemnacionais, a ser ministrado pela Faculdade de Economia, mantida pela
Fundaglo Armando Alvares Penteado, com sede na cidade de Siio Paulo, Estado de Sio
Paulo, com :em vagas totais anuais, divididas em duas turmas de cinqilenta alunos, no tumo
diumo, conforme consta do Processo n® 23000.007038/96-70. |
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Apesar de se parecer com qualquer outra simulagdo da ONU, o Férum FAAP carrega

consigo a paixao dos alunos de graduagao da FAAP, nutridos por toda bagagem que o Curso

de Relagbes Internacionais oferece e estimulados pelo apoio institucional para realizagao

desse evento que leva o nome da Fundacdo Armando Alvares Penteado desde 2004.

Site: www.faap.br/forum

Uma histdria que
comecou em Harvard

Em 2004, poucos anos depois que o curso
de Relagdes Internacionals fol criado na antiga
Faculdade de Economia da FAAP, os alunos
abordaram a diretoria com o interesse de
participa evento no exterior. Um evento
a um exerciclo préatico em

ia, algo quase inédito e desconhecido
no Brasil - era o Harvard National Mode! United
Nations, fruto da Assembleia Internacional e
modelo que j& chega a incrivel marca de sete
décades de histéria.

Uma pequena delegagéo foi escalada para
essa aventura académica e, como era de
se esperar, voltaram maravilhados. Nao s6
pelo que viveram, mas pelo que queriam
proporcionar para seus colegas e para a
comunidade FAAP.

41 delegados, a FAAP sedia o 1° Férum FAAP de Discussdo
Estudantil, um modelo do Ensino Superior exclusivamente para o Ensino Médio.

se caracterizou pela inovags
ano a ano seu formato, seus pr

procedimentos, criando um ambiente proper

do seu aluno, sem perder o espag

Oqueé
o Férum
FAAP?

Seus alunos vao atuar como
verdadeiros diplomatas,
tomando decisdes que definirdo
os rumos da humanidade.

O Férum FAAP consiste em
simulagées de conferéncias

da Organizagéo das Nacées
Unidas (ONU), e o protagorista
dos debates é o estudante,
colocando o nome da sua escola
entre as mais importantes da
cidade (e do mundo).

ia e transparéncia com as escolas, fortalecendo

S & 0 aprimoramento nas regras e
para o desenvolvimento

Atualmente, temos mais de 48
eescolas parceiras e uma expectativa
de sediar eventos com cerca de
$500-600 alunos anualmente no 1°
'semestre letivo - abril ou junho.

Cada aluno vai representar um pais
do mundo, definido através de
sorteio, e dialogar com os membros
das outras nagbes para que as
melhores decisbes sejam tomadas,
visando o bem-estar individual da
sua pitria e coletivo do mundo.

A discussdo ocorre em coritexto
pré-definido, havendo momentos
de inserg@o de crises e outras
intervengdes da banca diretora.

Alunos do
Forum FAAP 2022

Como participar?

— 1 etapa:

Inscrigéio da escola, do professcr responsdvel e

preenchimento 0o questionério oe agbes preparatdr

Escolas categorizadas em A, B e C - tendc acess

2 etapa em norérios dferentes

Finalizagtio do cadastro: pagamento de taxa Gnica para @
ims credencial de 4 dles

—32etapa:
(Cagastro dos dadcs de cads celegado e env
A.icrizagBes oe Partcipagac.

Mais informagées em
faap.br/forum

Fale comnosso area de
Relacionamento com o Mercado

laraMachado

E-mail: ioliveira@faap.br
Tel: (11) 3662 7632 Cel: (11) 97268 2876

Uma simulacao
com todos os
ingredientes

de debaterea

Pioneiro em Sao Paulo:
uma das primeiras & i
simulagGes do Brasil, @

Também s trabalhados ter
transver

de Histéria, Geografia, Sociologia,
Fllosofla, Antropologia e, em alguns casos,
Matemética, Blologla e até Quimica.

Nosso futuro
precisa das
propostas de
seus alunos.

NaF, )
desenvolvemos
os protagonistas
do amanha.

Como
funciona
na pratica?

Pré-evento: preparagéo do Guiss de
Estudos, que sdo cuidadosamente
escritos e orlentados por professores
da graduagéio FAAP. Eles garantem
que o nivel de dificuidade proposto
para o comité sefa adequado,
 também possibilitam a apresentagéo
de novos conteudos académicos e &
promagéo da curiosidade por meio

da pesquisa académica.

Proposta conectada com
os objetivos escolares

Durante: 5o trabalhadas ac longo do
debate algumas formas attemativas
de apresentar novos contetdos
académicos, tanto pela fala dos

Atuagio em quatro pilares:

A escola Forma altemativa de apres Jogados,quants por melo de crises
. novos e Alnteragio e 0
toda engajada engajamento entre os estudantes
Promover inte«u{éo e também acontece por meio de
Entre grandes talentos do Ensino Médio dos entre os debates na e na redegio
coléglos de Sao Paulo, seus alunos terso - de dociEnanios da trabalhos.
uma experidncia unica, diferente de tudo que Promover cnﬁ{nosndade e

deaula. Eo
desde alunos, passando
pelos professores e chegando no corpo

Habilidades

Aps: atividades recreativas & sociais
para integracdic entre delegados,

Diversdo no ambiente
professores e membros do staff.

educaciorial

desenvolvidas diretor, val além de garantir uma boa
participagéo, conectando os envolvidos
_ de uma forma Inovadora e, em paraleio,
Pesquisa Académica estimulando a sensagéo de pertencimento
— Oratéria - » alnstituigso e entre sl.
— Raciocinio-Analitico/Critico
— Escrita Formal Serd necesséria a dedicagdo de, 20 menos,
— Negociagéo (bilateral UM professor orientador, 0 modelo
i de maior sucesso envolve uma equipe
I’ ':"_‘""‘m‘,"an o] multidisciplinar dos professores de
— Inteligéncia Emocional ciéncias humanas, além de colaboradores

administrativos para procedimentos de
Inscrigio e outras athvidades junto 4 FAAP.

Com mais de 30 horas
de atividades, esses

sao 4 dias que seus
alunos nunca
vao esquecer.



http://www.faap.br/forum

126

TEDx FAAP

O TED é uma organizagdo sem fins lucrativos dedicada a disseminar ideias,
geralmente na forma de conversas curtas e poderosas (18 minutos ou menos). Sua histéria
comega em 1984, como uma conferéncia em que Tecnologia, Entretenimento e Design
convergiam. Hoje abrange quase todos os topicos - de ciéncia e negdcios a questdes globais
- em mais de 100 idiomas. Enquanto isso, os eventos do TEDx, administrados
independentemente, ajudam a compartilhar ideias em comunidades do mundo todo. O TEDx
FAAP é um evento multidisciplinar, inovador, questionador e instigante.

Site: https://www.faap.br/tedx/
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FORUM PROFISSIONALIZAGAO EM RELAGOES INTERNACIONAIS

Durante o processo de formacdo em Relagdes Internacionais, o contato com diversas
areas faz com que surjam duvidas sobre que ramo seguir. Considerando as principais areas
de atuagao do internacionalista no mercado de trabalho, o Férum de Profissionalizagdo em
Relacdes Internacionais confere a oportunidade de ouvir de profissionais, ex-alunos e atuais
alunos que estéo estagiando quais sdo as atividades marcantes no dia a dia do setor, além

de quais sao os diferenciais na formagao que ajudam na carreira.

Site: https://www.faap.br/forum-profissionalizacao/

SOBRE  PROGRAMAGAO  PARTICIPE  +INFO

FORUM PROFISSIONALIZAGAO EM RELAGOES
INTERNACIONAIS

£

INSCREVA-SE DIA |

INSCREVA-SE DIA Il ®

FAAP GLOBAL MANAGEMENT

O FAAP Global Management € um programa que reinventa o formato tradicional da
educagao e desafia alunos e professores a mergulharem em um universo amplo de
conhecimento que conecta as areas de Administracdo, Relagdes Internacionais, Economia e
Direito. O programa de aperfeigoamento Global Management da FAAP forma um profissional

diferenciado, mais bem preparado para encarar os desafios do futuro.

Site: https://www.faap.br/global-management/
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FORMAGAQ NA AREA DE NEGOCIOS PARA DESENVOLVER LM

O FAAP Global M: éum p! que rei o formato tradicional da ed ao e desafia alunos e

f a lh em um uni amplo de conheci que conecta as areas de Administragao,
Relagdes Inter i ia e Direito.

Ao se inscrever no programa, vocé tera acesso a um orio de disciplinas e certifi
envolvendo conhecimentos nas areas de Admini o, Direito, Ei ia e Relagoes I

Além das disciplinas obrigatérias de cada curso de origem, o aluno ira cursar mais 144 horas em cada um dos

outros 3 cursos, totalizando 432 horas
o de aperfei Global da FAAP forma um profissional diferenciado, mais bem

preparado para encarar os desafios do futuro.

GLOBAL CLASSROOM

O The Global Classroom contempla debates simultaneos entre instituicdes de ensino
do Brasil, Estados Unidos, Africa do Sul e Franca. A partir de temas pontuais propostos para
o debate, o curso se desenvolve com a interagao de professores, pesquisadores e estudantes

desses quatro paises.

Saiba mais: http://revista.faap.br/sem-fronteiras-global-classroom-fernanda-magnotta-

relacoes-internacionais-carlos-gustavo-poggio-teixeira-faculdade-de-economia-politica-

internacional-contemporanea/
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SEM FRONTEIRAS

LAC FAAP: GRUPO DE ESTUDOS DOS EUA

Sob o guarda-chuva do Laboratério de Analise de Conjuntura (LAC), o objetivo do
Grupo de Estudos dos EUA (GEUA) é pesquisar, debater e difundir conhecimento sobre os
Estados Unidos.

Instagram: @geuafaap
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LAC FAAP: OBSERVATORIO DO POPULISMO E NACIONALISMO

Sob o guarda-chuva do Laboratério de Analise de Conjuntura (LAC) o Observatério do
Populismo e Nacionalismo (OPEN) tem como objetivo analisar e discutir a ascenséo do

nacionalismo e do populismo pelo mundo.

Instagram: @openfaap

LAC FAAP: OBSERVATORIO DO CONTINENTE AFRICANO

Sob o guarda-chuva do Laboratério de Analise de Conjuntura (LAC) o Observatério do
Continente Africano (OCA) nasce a partir da vontade de gerar maior publicidade aos

acontecimentos econdmicos, politicos e sociais nos paises africanos.
Twitter: @ocafricano

Instagram: @ocafricano

FAAP
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LAC FAAP: GRUPO AUREA

Sob o guarda-chuva do Laboratério de Analise de Conjuntura (LAC), o Grupo Aurea

surge como iniciativa voltada aos estudos de arte e cultura em Relagdes Internacionais.

Instagram: @aurea_faap



132

OUTROS PROJETOS E OPORTUNIDADES INTERNACIONAIS

VIEW DISCLAIMER

-~
2 & Select Language | ¥
Education
’4 UsA U.S. HIGHER EDUCATION FOREIGN INSTITUTIONS
PROFESSIONALS ~ AND GOVERNMENTS

THE EXPERIENCE OF STUDYING YOUR 5 STEPS TO FIND AN FIND AN ADVISING
IN THE USA U.S. STUDY EVENT CENTER

EducationUSA FAAP

WALK-IN ADDRESS

New Advising center in Sdo Paulo. @ R. Alagoas, 903, Prédio 1
Higiendpolis
Sé&o Paulo - SP

@ EVENTS 01242-902

Brazil

(*) FINANCIAL AID MAILING ADDRESS

R. Alagoas, 903, Prédio 1
Higiendpolis

Séo Paulo - SP
01242-902

Brazil

Education USA FAAP

- Erasmus+

Jean Monnet
Programme

Moédulo Jean Monnet FAAP
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1 O TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO (TCC)
Definicao

O TCC é um trabalho cientifico e constitui parte obrigatoéria da atividade
curricular do curso de Relagdes Internacionais. Deve ser coerente com os

conteudos do curso, desenvolvido sob a orientagdo de um professor.

No curso de Relagdes Internacionais € disciplina obrigatéria de 72h,
sendo 36 horas no 7°. semestre (TCC |) e 36 h no 8°. semestre (TCC Il). A
elaboragdo do trabalho € precedida pelo desenvolvimento de um projeto de
pesquisa elaborado no 6°. semestre, ao longo da disciplina Metodologia
Cientifica, de 36h.

O TCC podera ser desenvolvido em duas modalidades distintas: Artigo
Cientifico e Projeto de Atividade Aplicada, e estar submetido aos eixos tematicos

do curso de Relacgdes Internacionais.
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2 MODALIDADES DE TRABALHOS

2.1 Artigo Cientifico

Consiste na sistematizagdo dos dados de uma dada pesquisa, seja ela
bibliografica ou de campo, em dialogo com a perspectiva tedrica sobre o tema
estudado. Trata-se do desenvolvimento de analise de uma hipotese previamente
levantada, fundamentada, com objetivos claros, metodologia definida e revisao
bibliografica. O artigo cientifico pode ser:

2.1.1 Estudo de caso

E uma modalidade de pesquisa muito utilizada nas ciéncias sociais
aplicadas. O estudo de caso pode ser caracterizado como um estudo de uma
entidade bem definida como um programa, uma instituicdo, um sistema
educativo, uma pessoa, uma unidade social, empresas e organizagdes. Visa
conhecer em profundidade o como e o porqué de uma determinada situagao que
se supde ser unica em muitos aspectos, procurando identificar o que ha de mais

essencial e caracteristico no caso estudado.

2.1.2 Estudos Exploratério e Explicativo-Analitico

Nesta modalidade, delimita-se o tema, objeto de estudo, e faz-se um
levantamento das informacdes relevantes — pesquisas empiricas e tedricas. Em
seguida, as informagbes s&o analisadas e relacionadas de acordo com os
objetivos do trabalho, confirmando ou refutando a hipétese inicialmente prevista.
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E um estudo que se volta para areas nas quais ha pouco conhecimento; também
para areas que buscam identificar novos fenbmenos e novas hipéteses; ou

busca-se compreender e explicar um dado fenbmeno.

2.1.3 Estudos comparativos

Nos estudos comparativos, por sua vez, determina-se o objeto de estudo
e recortam-se pelo menos dois casos em que ele se aplica a fim de compara-
los. Assim como nos Estudos Exploratorio e Explicativo-Analitico, faz-se um
levantamento das informacdes relevantes — pesquisas empiricas e tedricas, mas
para cada um dos casos objetos de comparagdo. Em seguida, as informagdes
sdo analisadas e relacionadas de acordo com o0s objetivos do trabalho,

confirmando ou refutando a hipotese inicialmente prevista.

2.2 Projeto de Atividade Aplicada

Compde-se a partir da pesquisa e analise de dados de casos particulares,
empiricos e coerentes com a perspectiva tedrica sobre o tema estudado. Por se
tratar de trabalho cientifico, também prevé analise de hipotese previamente
levantada, fundamentada, com objetivos claros, metodologia definida e revisao
bibliografica. O Projeto de Atividade Aplicada pode ser:

2.2.1 Plano de negdcio
Estudo que envolve revisao bibliografica, pesquisa do setor de atuagéo
do empreendimento proposto, descricdo da empresa e sua operacao, estudo de

viabilidade mercadoldgica e econémico-financeiro.
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2.2.2 Estudos de viabilidade

Similar ao Plano de Negocio, trata-se de estudo de viabilidade
mercadologica e econdmico-financeiro de um setor da economia nacional e/ou
internacional. Também prevé revisdo bibliografica e descricdo das principais

empresas que atuam no setor e suas operagdes.

2.2.3 Policy Paper

Modalidade de pesquisa e analise - de dados qualitativos e quantitativos
- de uma questao publica relevante (objeto de estudo), em um determinado
periodo. Voltada para tomadores de decisdes, com recomendag¢des de acdes
(amparadas em bases teoricas), sugestao de ordem de execugéo dessas agdes
e conclusdo com uma sintese geral do objeto, estratégias, importancia e

urgéncia das agdes.

2.2.4 Projeto Académico

Elaboragdo de um Projeto de Pesquisa para candidatos ao Mestrado ou
Doutorado, indispensavel para processos de selecdo académica. Contém os
seguintes elementos: 1. Tema; 2. Justificativa; 3. Objeto/Objetivo; 4. Problema
de pesquisa / Hipoteses; 5. Revisao bibliografica comentada; 6. Metodologia
(procedimentos); 7. Estruturacdo do trabalho — Sumario provisorio; 8.
Cronograma de atividades; 9. Bibliografia (ex.: autor, titulo, edi¢c&o, local, editora,

ano).
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3 EIXOS TEMATICOS

Os trabalhos de TCC, independentemente da modalidade escolhida,

deverao estar submetidos aos eixos tematicos em conformidade com 0s cursos:

Relagdes Internacionais

a) Atores, Processos e Instituicdes Internacionais

b) Politica Externa
c) Economia Internacional

d) Negdcios Internacionais
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4 REGRAS GERAIS

4.1 Da Autoria
No curso de Relagdes Internacionais trata-se de trabalho individual.

4.2 Da inscrigao
A inscricdo no TCC é obrigatoria para todos os alunos regularmente

matriculados no sétimo semestre do curso.

6° Semestre — inscrigao antecipada e validagao:

Os alunos regularmente matriculados no 6° semestre do curso de
Relagbes Internacionais deverdo, ao final do semestre, inscrever-se

antecipadamente no TCC.

A Coordenagéo do TCC informara aos alunos como sera esse processo
e divulgara o calendario de inscrigdo. As inscricbes antecipadas seréo feitas
online, no site das Faculdades.

Importante: essa inscricdo sO sera validada (para o 7° semestre)

mediante a aprovacao do aluno no 6° semestre.

7° Semestre — inscrigao obrigatoéria e validagao:

O desenvolvimento do TCC tem inicio no sétimo semestre. Todos os
alunos regularmente matriculados nesse semestre estdo automaticamente
vinculados a disciplina, mas deverao obrigatoriamente, no inicio do semestre,

validar esse vinculo preenchendo o formulario de inscricdo online.
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No formulario o aluno devera indicar seus dados, a proposta de pesquisa,
a autoria, o eixo tematico escolhido, o plano preliminar de pesquisa (tema,
problema e objetivo) e trés opg¢des de orientador de acordo com o tema do
trabalho e com base na relacéo disponivel na sala do TCC.

Em carater excepcional a inscricdo podera ser realizada por meio de
formulario impresso diretamente no TCC e com a anuéncia da Coordenagéo do
TCC.

O periodo de inscrigao sera estabelecido pela Coordenacéo do TCC de
acordo com o calendario dos Cursos.

8° Semestre
A inscricdo é automatica para os alunos que foram aprovados no TCC I.

Nos casos em que houver alteracédo seja de orientador ou de tema sera
necessario informar a Coordenagao do TCC e refazer a inscricdo por meio de

formulario impresso.

O TCC |l, por ser continuacdo do TCC |, comega concomitante com o

inicio das aulas da Faculdade no oitavo semestre.

4.3 Calendario do TCC

O calendario com datas, prazos e informagdes adicionais para o perfeito
andamento dos trabalhos, sera publicado no inicio de cada semestre pela
Coordenacéao do TCC.

Os casos omissos serao resolvidos pela Coordenacdo do TCC em
conjunto com o Coordenador de cada Curso.
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4.4 Desenvolvimento dos trabalhos

4.4.1 TCC | — Estrutura Geral do Trabalho

A estrutura geral é composta por uma introducéo preliminar (delimitagao
do tema, problema de pesquisa, objetivos, justificativa e metodologia), o marco
tedrico, o sumario provisério do trabalho e as referéncias utilizadas em sua

elaboracéao.

442 TCCI

Consiste na efetiva elaboragdo do trabalho, acompanhado em todos os
seus passos pelo professor orientador, seguindo rigorosamente o calendario
apresentado pela Coordenacéo do TCC.

4.4.3 Das Normas Técnicas

Na apresentacéo e formatagéo do trabalho (TCC | e TCC Il) podera ser
utilizado tanto o sistema de normas da ABNT (Associag¢ao Brasileira de Normas
Técnicas) ou da APA (American Psychological Association), ficando a escolha a
critério do professor orientador.

Importante: o sistema escolhido devera ser indicado na introdugdo do
trabalho.

4.5 Da entrega
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TCCI

O Trabalho devera ser enviado ao TCC, em versao unica (formato PDF)
por meio da plataforma Canvas. Uma segunda copia, de mesmo teor, devera ser
encaminhada - também pela plataforma Canvas - ao respectivo orientador para
avaliacao. A data do envio sera definida no inicio do semestre pela Coordenagao
do TCC.

TCCII

O Trabalho devera ser enviado ao TCC, em versao unica (formato PDF)
por meio da plataforma Canvas. Uma segunda copia, de mesmo teor, devera ser
encaminhada - também pela plataforma Canvas - ao respectivo orientador para
avaliacao. A data do envio sera definida no inicio do semestre pela Coordenagao
do TCC.

A data de entrega do trabalho e o periodo de Bancas segue o calendario
definido no inicio do semestre pela Coordenagao do TCC.

4.6 Da orientagcao

A designacéo do orientador sera realizada pela Coordenadoria do TCC
de acordo com a disponibilidade dos Professores Orientadores. Procurar-se-a
atender a indicac&o do aluno, efetuada na inscricdo. E importante ressaltar que
o trabalho de TCC néao podera ser desenvolvido sem o acompanhamento

de um orientador.
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O professor-orientador devera orientar e acompanhar todas as etapas de

elaboragao do trabalho (TCCI e Il); avaliar o trabalho e o desempenho do aluno;
organizar e coordenar a pesquisa e elaborar o cronograma de atividades de
acordo com a obrigatoriedade de realizagdo de no minimo oito (08) reunides de
orientagdo ao longo do semestre.
Importante: as reunides de orientacdo poderdao ser realizadas parte
presencialmente na sala do TCC (5-200) e parte via remota por meio do Zoom.
As reunides remotas deverdo ser gravadas pelo Orientador. Nos dois casos
devera ser efetuado o registro da reunido em formulario proprio (Relatério de
Orientac&o). Nesse relatério devem ser registradas, com fidelidade, a data das
reunides, as orientagdes gerais e as atividades propostas e a presenga do aluno
ou dos alunos no caso das duplas.

O professor-orientador possui autonomia para vetar a entregado trabalho
final caso ndo avalize o trabalho realizado e entenda que este ndo reuna
condi¢cdes para passar pela avaliagao final da Banca.

Os professores poderdo orientar no maximo seis trabalhos. A
Coordenacao de TCC podera autorizar em carater excepcional a ampliagéo do

nuimero de Alunos/Orientandos.

4.6.1 Da frequéncia

A frequéncia do aluno sera registrada pelo orientador no Relatério de
Orientacao e acompanhada pela Coordenacao do TCC. Além da frequéncia sera
registrado também nesse formulario o conteudo das reunides de orientagdo. O
aluno devera comparecer ao conjunto (obrigatério) de 08 (oito) reunides de

orientagdo distribuidas ao longo do semestre ndo sendo recomendavel a
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realizacao de mais de uma reunido semanal. Casos excepcionais deverao ser

autorizados pela Coordenacao do TCC.

A frequéncia as reunides de orientacdo, bem como o cumprimento das
atividades solicitadas pelo orientador nessas reunides, € um componente

essencial da avaliagdo do TCC (tanto | quanto II).

O nao comparecimento as oito reunides, independentemente da

realizagao do trabalho, implicara na reprovagao do aluno no TCC.
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4.7 Do desligamento

O orientador pode desligar-se do(s) orientando(s), respeitando-se os

seguintes prazos:
TCC | — Até no maximo sessenta dias antes da entrega do relatorio.
TCC Il — Até no maximo trinta dias apos o inicio do semestre letivo.

Para efetivar o seu desligamento o orientador devera preencher e assinar
formulario correspondente fornecido pelo TCC. O desligamento pode ocorrer em

decorréncia de quatro casos:

a. O tema foi alterado e o orientador ndo se considera habilitado no assunto

para continuar orientando o novo tema;

b. Insuficiéncia de desempenho do aluno, prejudicando irremediavelmente o

trabalho;

c. Motivo de forga maior como uma viagem inadiavel, doenga, mudanga de
emprego, todos a serem devidamente avaliados pela Coordenadoria do
TCC;

d. Demissao voluntaria do orientador.

4.8 Troca de tema e de orientador

4.8.1 Da troca de tema
O aluno podera trocar de tema desde que devidamente aprovado pelo

orientador. Deveréo ser respeitados 0s seguintes prazos para a troca de tema:
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TCC | — Até no maximo sessenta dias antes da entrega do relatorio.

TCC Il — Até no maximo trinta dias apos o inicio do semestre letivo.

4.8.2 Da troca de orientador

O aluno podera solicitar, justificadamente, a troca de orientador. A
solicitagdo sera analisada e sé sera efetivada com a devida anuéncia da
Coordenacéo do TCC. Deverao ser respeitados os seguintes prazos para a troca

do orientador:
TCC | — Até no maximo sessenta dias antes da entrega do relatorio.

TCC Il — Até no maximo trinta dias apos o inicio do semestre letivo.

4.9 Da avaliagao

49.1TCCI

A avaliagao do TCC | sera efetuada pelo orientador que atribuira uma nota
de zero a dez para cada etapa do trabalho de acordo com os critérios
estabelecidos pelo TCC. Esses critérios estdo descritos nas fichas de avaliagéo.

Quadro 1 — Critérios de avaliagdo TCC |

CRITERIO PESO %

Qualidade geral do trabalho (ver item 4.4.1) 50

Avaliagdo de desempenho (ver item 4.9.3) 30
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Estrutura formal 20

A composigao da nota final do TCC | sera a soma das notas atribuidas a
cada um dos critérios apresentados no Quadro 1 de acordo com os respectivos

pesos.

49.2TCCI

A avaliagdo do TCC Il sera realizada pelo Professor Orientador — ver
Avaliagdo de desempenho no item 4.9.3 - e por meio de uma Banca
Examinadora composta pelo professor Orientador e por um Professor Avaliador.

4.9.3 Avaliagao de desempenho
Feita exclusivamente pelo orientador, esta avaliacdo refere-se ao processo

de desenvolvimento tanto do TCC | quanto do TCC Il — uma avaliagédo do
comprometimento dos alunos com o trabalho e sua elaboragdo com base nos
seguintes critérios:
a. Assiduidade — comparecimento e cumprimento do cronograma de
reunides estabelecido pelo orientador;

b. Cumprimento das tarefas — elaboragdo e entrega das tarefas propostas
pelo professor Orientador;
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c. Qualidade — a produgédo e o material entregues ao professor orientador
ao longo das orientagdes atende as exigéncias de um trabalho cientifico
e do que foi solicitado ao aluno.

Quadro 2 — Critérios de avaliacdo de desempenho pelo Orientador

. L. . - Nao
Critérios/Pontos™* Pleno Satisfatorio | Insatisfatério atende

Assiduidade —
comparecimento e
cumprimento do
cronograma de reunides
estabelecido pelo
orientador*

3,0 2,0 1,0 0,0

Cumprimento das tarefas
— elaboragédo e entrega das
tarefas propostas pelo
professor Orientador

3,0 2,0 1,0 0,0

Qualidade — a producéo e
o material entregues ao
professor orientador ao
longo das orientagdes 4,0 3,0 2,0 0,0
atende as exigéncias de um
trabalho cientifico e do que
foi solicitado ao aluno

* No critério assiduidade, o aluno com menos de oito reunidbes estara
automaticamente reprovado.

** Até o limite de pontos discriminados em cada critério.
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4.9.4 Bancas

A Banca Examinadora constitui o ultimo processo de avaliagdo do TCC.
O objetivo da Banca é permitir que o aluno demonstre seus esforcos de
aprendizagem durante o Curso de Relagdes Internacionais, reunidos com base

no desenvolvimento de uma atividade de pesquisa cientifica.

4.9.4.1 PROCESSO DE AVALIAGAO DAS BANCAS
Definiu-se que o processo de avaliagédo pela Banca Examinadora devera

obedecer as seguintes etapas:

1. O TCC sera apresentado oralmente pelo aluno a dois professores (o
professor orientador e mais um professor-examinador).
O tempo de duracéo da apresentacao pelo aluno sera de 15 a 20 minutos.
3. Apos a apresentacao do aluno, o professor integrante da Banca devera
elaborar questbes de natureza formal, metodologica e de conteudo do
TCC e indicar possiveis melhorias e aprimoramentos.

A atividade de avaliagdo da Banca Examinadora ndo devera durar mais

do que o correspondente a uma hora (60 min.).

4.9.4.2 Critérios de Avaliagdo das Bancas - Artigo Cientifico e Projeto de
Atividade Aplicada
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Quadro 3 — Critérios de avaliagdo das Bancas pelo Orientador

Critérios

Plenamente
satisfatorio

Satisfatério

Parcialmente
satisfatorio

Insatisfatorio

Nao
atende

Criatividade/Originalidade
na abordagem do tema.

1,00

0,75

0,50

0,25

0,0

Conteudo (grau de
conhecimento do assunto
e tema) - Coeséo e
Coeréncia tematica

1,25-1,50

1,00 —
0,75

0,50

0,25

0,0

Fundamentacgao Teodrica
(exclusivo para Artigo
Cientifico)

(adequacéo e atualizagao
da base tedrica);

2,00

1,50

1,00

0,50

0,0

Desenvolvimento do
Projeto (exclusivo para
Projeto de Atividade
Aplicada)

2,00

1,50

1,00

0,50

0,0

Metodologia e técnica de
pesquisa

1,00

0,75

0,50

0,25

0,0

Estrutura Formal: clareza
e correcao de texto;
referéncias e indicacdes
bibliograficas; graficos,
tabelas; procedimentos
formais de apresentacéo;
etc.

1,00

0,75

0,50

0,25

0,0

Consideracoes Finais

1,00

0,75

0,50

0,25

0,0

Sustentagéo/Arguigao
oral.

1,00

0,75

0,50

0,25

0,0
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Avaliacéo de
desempenho (sé6 pelo
Orientador) *

Os pontos deste critério serao atribuidos de acordo com o
quadro 5

Conforme o Quadro 4, as Avalia¢des de desempenho tém um peso de até

1,5 pontos na composigéo da nota final dada pelo Orientador.

Considerando que 1,5 pontos correspondem ao maximo possivel de

pontos que um aluno pode obter na Avaliagdo de desempenho, notas menores

correspondem a um peso nesta composi¢cado. Por exemplo, quando atribuida a

nota 6,0 (seis), o aluno lograra 60% dos 1,5 pontos, ou seja, 0,9 ponto, e assim

sucessivamente, conforme mostra o quadro 5:

Quadro 4 — Proporgao de pontos da avaliagdo de desempenho

Nota da Avaliagdo de Pontos somados a nota final do
desempenho TCC dados pelo orientador

6,0 (seis) 0,9

6,5 (seis e meio) 0,975
7,0 (sete) 1,05

7,5 (sete e meio) 1,125
8,0 (oito) 1,2

8,5 (oito e meio) 1,275
9,0 (nove) 1,35

9,5 (nove e meio) 1,425
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10,0 (dez) 1,5
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Quadro 5 - Critérios de avaliacdo das Bancas pelo Professor-Avaliador

Artigo Cientifico e Projeto de Atividade Aplicada

Plenamente Satisfatorio Parcialmente | |« tisfatério | Nao

Critérios satisfatorio satisfatorio atende

Criatividade/Originalidade
na abordagem e na 1,00 0,75 0,50 0,25 0,0
exposicao.

Conteudo (grau de
conhecimento do assunto
e tema) - Coeséo e
Coeréncia tematica

2,00 1,50 1,00 0,50 0,0

Fundamentacao Teodrica
(exclusivo para Artigo 3,00 2,25 1,50 0,75 0,0
Cientifico)

Desenvolvimento do
Projeto (exclusivo para
Projeto de Atividade
Aplicada)

3,00 2,25 1,50 0,75 0,0

Metodologia cientifica 1,00 0,75 0,50 0,25 0,0

Estrutura Formal:
Referéncias
Bibliograficas
(adequacéo e
atualizacdo); clareza e
correcao de texto; 1,00 0,75 0,50 0,25 0,0
referéncias e indicagcdes
bibliograficas; graficos,
tabelas; procedimentos
formais de apresentacéo;
etc
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Sustentagado/Arguigao

oral. 1,00 0,75 0,50 0,25

Consideracoes Finais 1,00 0,75 0,50 0,25
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4.9.5 Da atribuicdo de notas

TCC I

A composicao da nota final do TCC | sera a soma das notas atribuidas a
cada um dos critérios apresentados nos Quadros 1 e 2 de acordo com os
respectivos pesos. Ver item 4.8.1.

TCCII

No caso do TCC Il a nota € composta pela média aritmética das notas
atribuidas pelos componentes da Banca Examinadora (Orientador e Avaliador),
seguindo os critérios e seus respectivos valores discriminados nos Quadros 4 e
5.

A nota de Avaliacdo de desempenho, exclusiva do orientador, sera dada
antes da banca e, caso seja menor do que 6,0 (seis), o aluno ndo podera ir para
a banca.

4.10 Da aprovagao

A nota final para aprovagdo em TCC | e em TCC Il, da mesma forma que
em outras disciplinas, deve ser igual ou superior a seis (6,0), e a frequéncia as

reunides de orientacdo combinadas, nunca em numero inferior a oito.

Se a nota for igual ou maior do que nove (9,0), o TCC podera receber
Mengao Honrosa (ver item 4.10.1 neste Regulamento).
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4.10.1 Da Meng¢ao Honrosa

Poderao receber o certificado de Mengdo Honrosa (um certificado de
exceléncia académica) os trabalhos de TCC que atenderem, simultaneamente,
aos requisitos descritos abaixo:

e A nota final igual ou superior a nove;

e O aluno nao tenha trancado a matricula no 7° ou 8° semestre,

ou tenha sido reprovado no TCC;

e O trabalho tenha sido desenvolvido em dois semestres
regulares e consecutivos (7° e 8° semestre) em primeira e unica

matricula no TCC;

e Terem sido aprovados pela Comissdo Académica de TCC

para validacdo da Mencao Honrosa.

4.11 Da reprovacao

Caso a nota minima (seis) ndo seja alcangada e/ou o aluno n&o tenha

comparecido as oito reunides obrigatorias o trabalho estara reprovado.
TCCI

O aluno reprovado em TCC | podera manter o tema e o orientador desde
que haja um acordo prévio entre as partes e a Coordenagao do TCC. Neste caso,
o aluno devera refazer a etapa do TCC | e, ao término dessa etapa, dar
seguimento ao TCC 1Il. Os casos excepcionais serdo resolvidos pela
Coordenagéo do TCC junto ao Coordenador do curso.
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TCCII

4.11.1 Do veto do orientador

Como responsavel académico pelo trabalho o professor orientador deve
acompanhar seu desenvolvimento desde as primeiras etapas até a sua versao
final. Ele tem poder de veto sobre o trabalho, podendo autorizar ou n&do seu

depdsito no departamento do TCC o que implica na reprovacéao prévia do aluno.

4.11.2 Do comparecimento as reunides

Além da nota atribuida pelo orientador, as oito reunides obrigatérias de
TCC | e de TCC Il sdo parte da avaliagao do trabalho. O ndo comparecimento a
essas reunides de orientacdo, independentemente da realizagdo do trabalho,
implicara na reprovagdo do aluno no TCC, conforme item 4.6.1 deste
Regulamento.

4.11.3 Da reprovagao em Banca

A Banca é soberana em aprovar ou reprovar o trabalho. Casos
excepcionais, como o de atribuicdo de notas muito discrepantes entre os
professores da banca, serdo julgados pela Coordenagdo do TCC junto ao
Coordenador do Curso.

O aluno reprovado em TCC Il podera mudar de orientador e, com
anuéncia da coordenacdo do TCC, manter o tema.

Nao cabe recurso em caso de aluno reprovado pela Orientagcdo e/ou

Banca Examinadora.
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5 DA AUTENTICIDADE E FRAUDE ACADEMICA

N&o serdo aceitos trabalhos que n&o sejam auténticos e elaborados pelo
préprio aluno. A constatacido de inautenticidade ou de elaboragéo por terceiros

acarretara a reprovacao do aluno.

O uso de trabalhos ja realizados, nesta ou em qualquer outra instituigao,
assim como a incorporagdo no TCC (de forma literal) de qualquer texto,
documento ou dado (seja integralmente ou em parte) sem indicagéo precisa da
sua fonte (autor, instituicdo, site etc.) é considerada fraude académica e sera
rigorosamente verificada de acordo com a Lei 9610/98 e a Lei 10406/01.

Os indicios de fraude serdo apresentados a Coordenagao de TCC e a
Coordenacdo do Curso para que se tomem as devidas providéncias
disciplinares, posto que a reprovagao do aluno € automatica.

Caso seja comprovada a fraude o aluno devera (ap6s cumprir as sangdes
disciplinares) fazer o trabalho de TCC sobre um novo tema e com outro professor

orientador.
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PORTARIA N°02/2022, DE 01 DE AGOSTO DE 2022

Dispbe sobre a alteragdo da Portaria n° 51/2021 e nova
constituigdo do Nucleo Docente Estruturante do curso de
Relagdes Internacionais do Centro Universitario Armando
Alvares Penteado

O DIRETOR ACADEMICO DO CENTRO UNIVERSITARIO ARMANDO ALVARES PENTEADO, no
uso de suas atribuigbes e atendendo o que dispde o artigo 27 do Regimento Interno,

RESOLVE:

Art.1° Informar a saida da composi¢do do NDE do Prof. Dr. CARLOS GUSTAVO POGGIO TEIXEIRA, e a
entrada na composi¢ado do NDE do Prof. Dr. VINICIUS GUILHERME RODRIGUES VIEIRA.

Art.2° Constituir o Nucleo Docente Estruturante do curso de RELAGOES INTERNACIONAIS, com os

seguintes membros:

I.  Profa. Dra. FERNANDA PETENA MAGNOTTA
II.  Prof. Me. VICTOR DIAS GRINBERG
. Prof. Dr. VINICIUS GUILHERME RODRIGUES VIEIRA
V.  Prof. Dr. LUCAS AMARAL BATISTA LEITE
V.  Prof. Dr. IGOR ALVES DANTAS DE OLIVEIRA

Art.2° Sio atribuigbes do Nucleo Docente Estruturante:

I participar da elaboragéo do Projeto Pedagdgico de Curso;
Il participar da revisdo e atualizagdo constante do Projeto Pedagdgico de Curso;
.- fixar os critérios, acompanhar o processo de avaliag@o e sugerir alteragbes para aprovagao dos
orgaos superiores;
V. analisar, avaliar e propor altera¢des nos Planos de Ensino; e,
V. zelar pelo cumprimento das Diretrizes Curriculares Nacionais e demais parametros legais.

Ant.3° Esta Portaria tera inicio de vigéncia na data de sua aprovagéo.

Sdo Paulo, 01 de to de 2022.

Rogério Ma 0 Suriani
Diretor Académico
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PORTARIA N°51/2021, DE 04 DE NOVEMBRO DE 2021

Dispde sobre a constituigho do Nacleo Docente
Estruturante do curso de Relagdes Internacionais do
Centro Universitario Armando Alvares Penteado

O DIRETOR ACADEMICO DO CENTRO UNIVERSITARIO ARMANDO ALVARES PENTEADO, no
uso de suas atribuigdes e atendendo o que dispde o artigo 27 do Regimento Interno,

RESOLVE:

Art.1° Constituir o Nicleo Docente Estruturante do curso de RELAQ()ES INTERNACIONAIS, com os

seguintes membros:

. Profa. Dra. FERNANDA PETENA MAGNOTTA
II.  Prof. Me. VICTOR DIAS GRINBERG
. Prof. Dr. CARLOS GUSTAVO POGGIO TEIXEIRA
IV.  Prof. Dr. LUCAS AMARAL BATISTA LEITE
V.  Prof. Dr. IGOR ALVES DANTAS DE OLIVEIRA

Art.2° Sao atribuigdes do Nucleo Docente Estruturante:

l.  participar da elaboragdo do Projeto Pedagdgico de Curso;
lI.  participar da revisao e atualizagéo constante do Projeto Pedagégico de Curso;
. fixar os critérios, acompanhar o processo de avaliagéo e sugerir alteragdes para aprovagéo dos
6rgéos superiores; ' _
V. analisar, avaliar e propor alteragdes nos Planos de Ensino; e,

V.  zelar pelo cumprimento das Diretrizes Curriculares Nacionais e demais pardmetros legais.

Anrt.3° Esta Portaria terd inicio de vigéncia na data de sua aprovagao.

Sao Paulo, 04 de no bro de 2021.

Rogério Masgaro Suriani
Diretor Agadémico



